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Zhvillimi lokal demokratik i shkollés

PARATHENIE

Ky publikim éshté rezultat i njé pérvoje kolektive katérvjecare gé pérfshin njé grup
shkollash té Kosovés, té pérkushtuara pér avancimin e praktikave demokratike lokale
brenda institucioneve té tyre arsimore. Kjo nismé pérputhet me parimet demokratike
pjesémarrése si pjesé integrale e Projektit EDISON - Pérjetojmé Demokracing né Shkolla.

| gjithé projekti u konceptua si njé model pér ndryshime afatgjate né institucionet arsimore,
duke pérfshiré teorité e spikatura né fushén e zhvillimit demokratik, si dhe praktikat

mé té mira institucionale nga projektet e zbatuara Nné mbaré botén. Ai ndogi nevojat e
formuluara garté té shumé partneréve afatgjaté. Projekti &shté zhvilluar me kujdes, duke
marré parasysh kontekstin e shkollave té& Kosovés, nevojat e tyre, si dhe politikat ekzistuese
arsimore. Projekti ishte dinamik né zbatimin e tij, duke mbetur vazhdimisht né krijim, ndérsa
kalonte nga njé fazé né tjetrén.

Lexuesit e kétij publikimi do té:

@ kuptojné dizajnin dhe konceptin e gasjes s& zhvillimit demokratik me pjesémarrje té
shkollés, gé éshté pérdorur;

® gjejné materialet dhe mjetet konkrete té zhvilluara pér t& mbéshtetur zbatimin né
shkollé;

@ njihen me praktika dhe shembuj konkreté té shkollave pjesémarrése né procesin e tyre té
zhvillimit demokratik lokal;

® hasin né reflektime dhe mésime gé burojné nga pérvojat e shkollave pjesémarrése dhe
ekipit t& menaxhimit té projektit.

Pérmbaijtja né kété botim éshté e organizuar né njé ményré gé éshté e lehté pér t'u

lexuar dhe ne besojmé vértet se njé séré audiencash do ta konsiderojné até praktike dhe
té dobishme. Pérfituesit kryesoré té kétij publikimi jané praktikuesit né nivel shkolle, si
drejtorét e shkollave dhe mésuesit. Ndérsa shkollat pjesémarrése t& EDISON do té kené
avantazhin e njé produkti t& grumbulluar té punés sé tyre, i cili do t'u shérbejé atyre pér té
pérséritur ciklin e procesit 5-hapésh té zhvillimit té shkollés, shkollat e tjera do té kené né
duart e tyre njé udhézues praktik se si té planifikojné dhe zbatojné zhvillimin demokratik
Nné ményré pjesémarrése. Materialet dhe mjetet e zhvilluara, me lehtési mund té pérshtaten
dhe pérdoren né kontekstin e shkollave tjera. Vec ké&saj, autoritetet arsimore do té gjejné
njé burim té viefshém pér t'i frymézuar institucionet dhe punétorét arsimoré, dhe pér

t'i inkurajuar ata gé ta pérshtatin kété gasje né proceset e tyre té zhvillimit. Palé té tjera
arsimore gjithashtu mund ta gjejné té dobishém botimin.

Prishtiné e Cyrih, janar 2024



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

FALENDERIME

Ky botim pasqgyron rezultatet e projektit EDISON té zbatuar midis janarit 2020 dhe
dhjetorit 2023. Ne shprehim mirénjohjen toné pér donatorin GemeinnUtziger Fonds i
Kantonit té Cyrihut, pér mbéshtetjen bujare né zbatimin e projektit.

Falénderojmé organizatén toné partnere Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC) pér lehtésimin
e realizimit té té gjithé projektit, duke ofruar hapésirén fizike pér menaxhimin e projektit
dhe duke i kryer operacionet financiare dhe té prokurimit té projektit, té realizuara né
Kosoveé.

Ky projekt éshté zbatuar né kuadér té sistemit arsimor té Republikés sé& Kosovés dhe ka
gené e pamundur té zbatohet pa pélgimin dhe mbéshtetjen e institucioneve arsimore
gendrore dhe lokale. Prandaj, shprehim mirénjohje dhe falénderim pér Ministriné e Arsimit,
Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit (MASHhTI) si dhe pér Drejtorité Komunale té Arsimit,
té komunave té shkollave tona pjesémarrése.

Shkollat pjesémarrése dhe anétarét e ekipeve té tyre pérkatése ishin zemra e vérteté

e projektit. Ata kané kryer pjesén mé té réndésishme té punés, duke i udhéhequr
komunitetet e tyre né procesin e zhvillimit demokratik té shkollave. Pérgjaté rrugés, ata
kané béré pérpjekje t& madhe pér té dokumentuar té gjitha veprimet e ndérmarra, gjé gé
ka shérbyer pér pérpilimin e kétij botimi. Pra, falénderojmé nga zemra anétarét e ekipeve
té 10 shkollave pjesémarrése: shkollés “Abaz Ajeti” né Gjilan; shkollés “Dardania” né Pejé;
shkollés “Faik Konica” né Prishting; shkollés “Fehmi Agani” né Kling; shkollés “Gjergj Fishta”
né Prishting; shkollés “llaz Thaci” né Han té Elezit; shkollés “Mazllum Képuska” né Gjakové;
shkollés “Muharrem Shemsedini” né Ferizaj; shkollés “Shkéndija” né Prishting; dhe shkollés
“Yll Morina” né Gjakové.

Né fund, duam té falénderojmé shumé nxénés né shkollat pjesémarrése gé na mundésojné
té zhvillojmé, testojmé dhe zbatojmé gasjet e reja. Ndérsa, nxénésit jané ata gé do té
pérfitojné nga reformat, né té njéjtén kohé informacioni kthyes dhe reflektimet kritike nga
ana e tyre, jané tregues té réndésishém pér ne gé ta béjmé té suksesshém cdo projekt
arsimor.
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PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

EDISON (Pérjetojmé demokraciné né shkolla) éshté njé projekt i financuar nga
Gemeinnitziger Fonds i Kantonit t& Cyrihut. Eshté pérgatitur dhe zbatuar nga
Departamenti i Projekteve Ndérkombétare né Edukim (IPE) i Universitetit té Cyrihut pér
Pérgatitjen e Mésimdhénésve (PHZH), me mbéshtetjen e Qendrés pér Arsim e Kosovés
(KEC), njé organizaté partnere e déshmuar. Projekti éshté zbatuar né koordinim me
Ministring e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit (MAShTI) dhe komunat
pérkatése.

Dhjeté shkolla té zgjedhura né Kosové iu nénshtruan njé procesi demokratik/pjesémarrés
té zhvillimit “né vendin e punés” (njé kombinim i pérvetésimit t& kompetencave, zbatimit
praktik dhe reflektimit mbi pérvojén praktike). Nga kjo, u nisén dhe u realizuan ndryshime/
adaptime apo risi konkrete né shkolla.

Projekti pérdori njé metodologji té pérzier té pérbéré nga punétorité dhe zbatimi pasues.
Gjaté punétorive, pérfagésuesit e eméruar té shkollave té zgjedhura, zhvilluan kompetenca
dhe shkémbyen pérvoja mbi mésimet e nxjerra, dhe mé pas arritén té zbatojné né

shkolla até gé& mésuan gjaté atyre punétorive. Dokumentimi dhe ndarja e pérvojave dhe
rezultateve té proceseve zhvillimore té shkollave e ka pérshkuar térthorazi gjithé procesin.

Projekti ka aplikuar njé proces me pesé hapa té realizimit té veprimit demokratik, té
pérbéré nga:

- Pércaktimi i agjendés: identifikimi i cé&shtjeve pér t'u adresuar.

- Diskutimi dhe propozimet: sugjerimi, arsyetimi dhe diskutimi i alternativave,
propozimeve dhe strategjive pér t'i adresuar ¢céshtjet/aspektet e demokracisé.

- Veprimi: hartimi i planit té veprimit dhe kryerja e detyrave.

= Vlerésimi: diskutimi pér ményrén se si funksionuan gjérat dhe sigurimi i
informacionit pér rezultatet e veprimeve té ndérmarra.

- Rinisja: bazuar né rezultatet e vlerésimit, procedura mund té pérfundojé ose

té rifillojé (p.sh. formimi i strukturave né shkollé pér té institucionalizuar njé
proceduré té tillé).

Né hapin e paré, shkollat ofruan pyetésoré gé pérmbajné aspekte té& ndryshme té
demokracisé ose lehtésuan aktivitet né grup duke pérdorur karta me aspekte té& ndryshme
té demokracisé. Kéto metoda u ndihmuan shkollave té vendosin pérparésité pér ndryshime
demokratike né mjedisin e tyre. Né hapin e dyté, u mbajtén diskutime dhe shqgyrtime

mbi pérparésité né shkolla, duke pérdorur metodén e kafenesé botérore ose metoda té
ngjashme. Ideté e krijuara ndinmuan né pérgatitjen e veprimit né hapin tjetér. Né vijim té
késaj, shkollat hartuan planet e tyre té veprimit bazuar né prioritetet e pércaktuara dhe
ideté e mbledhura, dhe pastaj zbatuan veprimet pérkatése (hapi 3).
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Disa shembuj té projekteve té& hartuara dhe té zbatuara jané:
e Klubet e nxénésve si ményré pér té pérmirésuar pérvojén e té nxénit

@ Pérdorimii materialeve “Living Democracy” pér té pérmirésuar mésimdhénien né
véshtrim té gasjeve demokratike.

@ Ushtrimi i demokracisé sé drejtpérdrejté gjaté jetés shkollore.

@ Rritja e pronésisé sé& nxénésve mbi céshtjet e shkollés.

® Angazhimi i nxénésve né promovimin e komunikimit pozitiv né shkollé dhe mé gjeré.
® Bashképunimi dhe rrjetézimi ndérmijet shkollave.

o Klasa si bérthamé e demokracisé.

Pas veprimit, shkollat kané punuar ngushté me palét né shkollé pér té shpalosur pérvojén
e tyre me projektin e shkollés. Pér té marré informacion kthyes, disa shkolla kané pérdorur
pyetésoré me palé té caktuara, ndérsa intervista individuale dhe intervista me grupe

té pérgendruara me palé té tjera. Né raste té tjera, shkollat jané mbéshtetur vetém né
intervista, duke u pérpjekur té arrijné pértej ndryshimeve té prekshme, né ndjenjat dhe
kéndvéshtrimet personale té paléve t& ndryshme. Informatat kthyese pozitive nga palét e
interesuara ishin njé emérues i pérbashkét i gjetjeve nga procesi i vlerésimit.

Veté ekipet e shkollave jané futur né ushtrimin e vlerésimit té pérgjithshém, gé pérmbante
tri pjesé: pérvoja me zbatimin e projektit, vetévlerésimi i performancés sé tyre dhe
géndrueshmeéria e veprimit. Pavarésisht sfidave si Covid-19 dhe grevat e mésimdhénésve,
me té cilat shkollat u pérballén gjaté kohézgjatjes sé projektit, ato mbetén té pérkushtuara
ndaj projektit falé vetédijes sé tyre té larté, e cila buronte nga vizioni dhe synimet e
pérbashkéta gé gartazi u drejtuan né demokratizimin e shkollave. Ato kané arritur né
masé té& madhe té gjejné zgjidhje pér veprime né kohé pasigurie. U pa njé frymé dhe puné
e shkélgyeshme ekipore e shkollave, duke ndaré detyrat, duke punuar me palét, duke
shkémbyer informacione dhe duke pérshtatur punén e tyre sipas nevojés. Komunikimi me
té gjitha palét ishte transparent dhe i garté duke cuar né pérfshirjen e paléve té shkollés
dhe gasjen téréshkollore ndaj zhvillimit demokratik. Mé i vliefshmi né kéndvéshtrim té
géndrueshmérisé éshté veté procesi. Té gjitha shkollat e vlerésojné procesin me 5 hapa

si njé@ model i zhvillimit demokratik gjithépérfshirés. Njé tjetér element thelbésor gé do té
mbetet i géndrueshém éshté kultura e pjesémarrjes, e zhvilluar dhe e zbatuar pérgjaté
projektit.
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1

KONTEKSTI | ARSIMIT
NE KOSOVE

Duke pasur parasysh situatén politike dhe zhvillimet pas hegjes s& autonomisé né vitin
1989 dhe reformén e paraqgitur né vitin 1999/2000, sistemi arsimor né Kosové vazhdon té
pérballet me sfida t& médha. Késaj i shtohen edhe gjendja e dobét ekonomike e vendit,
shkalla e larté e papunésisé dhe migrimi i orientuar i popullatés kosovare né drejtim

té Evropés Peréndimore. Ideja kryesore e paraqgitjes sé njé sistemi té ri arsimor ishte
forcimi i pérgjegjésisé sé shtetit dhe shogérisé pér zhvillimin e njé sistemi arsimor té
géndrueshém dhe efektiv. Krijimi i Ministrisé sé re té Arsimit (MASHT), infrastruktura ligjore
dhe profesionale, nxitja e arsimit profesional dhe zbatimi i reformés sé Bolonjés hodhén
themelet pér reformat e ardhshme.

Sistemi arsimor né Kosové né radhé té paré organizohet nga shteti, por edhe nga
institucionet arsimore private té cilat duhet té plotésojné kriteret e Ministrisé sé Arsimit.
Sistemi arsimor pérbé&het nga arsimi parauniversitar dhe arsimi i larté. Né fushén e arsimit
parauniversitar, arsimi organizohet né arsimin parashkollor dhe parafillor (kopshte, klasa
pérgatitore), arsimin fillor, arsimin e mesém té ulét dhe arsimin e mesém té larté (arsimi i
mesém i larté i pérgjithshém dhe arsimi dhe aftésimi profesional). Arsimi i detyrueshém né
Kosové pérfshin vijimin né nivelin fillor dhe té& mesém té ulét (deri né klasén e 9-t&). Arsimi
né shkollat kosovare ofrohet né pesé gjuhé: shqgip, serbisht, boshnjakisht, turgisht dhe
kroatisht, né varési té komunitetit gjuhé&sor dhe vendndodhjes sé shkollés. Ka njé numér
shkollash gé ofrojné arsim né mé shumé gjuhé mésimore. Numri mesatar i nxénésve pér
klasé éshté 16 dhe shpérndarja gjinore né nivelin fillor éshté 48% vajza dhe 52% djem. Né
nivelin e mesém té ulét, pérgindja e nxénéseve vajza zbret né 44%.

Universiteti éshté pérgjegjés pér edukimin fillestar t& mésimdhénésve, ndérsa trajnimi

i vazhdueshém ofrohet kryesisht nga organizatat jogeveritare kombétare dhe
ndérkombétare, té cilat mbéshtesin njé program arsimor specifik. Edhe para pavarésisé

sé vendit, por sidomos menjéheré pas shpalljes sé pavarésisé mé 2008, shumé organizata
ndérkombétare u pérfshiné né trajnimin e mésimdhénésve. Megjithaté, kjo ndodhte shpesh
me pak ose aspak koordinim.

Sistemi arsimor né Kosové pérballet me sfida t& médha. Né vitin 2018, katér nga pesé
15-vjecarét (79 %) kishin véshtirési pér té kuptuar njé tekst me gjatési dhe kompleksitet
mesatar (OECD, 2020). Kjo pérgindje éshté jashtézakonisht e larté né krahasim me
mesataren pér Ballkanin Peréndimor (54 %) ose Bashkimin Evropian (24 %) (OECD, 2020).
Krahasuar me vendet e tjera té rajonit dhe té Bashkimit Evropian, mésimdhénésit né
Kosové gjithashtu kishin mé pak té ngjaré té merrnin pjesé né zhvillim profesional (OECD,
2020). Adresimi urgjent i kétyre sfidave éshté shumé i réndésishém pér Kosovén, pasi

30 % e popullsisé éshté nén 18 vjec, duke e béré Kosovén popullatén mé té re né Evropé
(UNICEF, 2020).
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Né kété kontekst, transformimi i arsimit kérkon zgjidhje té reja mésimore dhe gasje té
pérshtatshme pedagogjike pér té pérmbushur nevojat e ndryshme mésimore té cdo
fémije. Mbyllja e shkollave pér shkak t& COVID-19 gjithashtu theksoi nevojén pér sisteme
té mésimit né distancé (UNICEF, 2021). Kjo éshté reflektuar né strategjiné e re té arsimit
té Kosovés (2022-2026), né té cilén digjitalizimi né arsim éshté njé nga pesé objektivat
strategjike.

Universiteti i Cyrihut pér Pérgatitjen e Mésimdhénésve dhe departamenti IPE jané
pérfshiré né reforma, duke i kushtuar vémendje té vecanté reformés sé kurrikulave né té
gjitha nivelet shkollore, pérfshiré edhe arsimin joformal dhe arsimin e fémijéve me nevoja
té vecanta, integrimit té pakicave etnike (rom, ashkali, egjiptiané), fokusit né shkollat
rurale dhe diasporén e madhe. Megjithaté, zhvillimi i kurrikulave, vecanérisht pér gjuhét e
pakicave, mbetet njé sfidé e madhe né Kosovén multietnike.
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2 SFONDI | PROJEKTIT
“EDISON”

EDISON (Pérjetojmé demokraciné né shkolla) éshté njé projekt i financuar nga
Gemeinnitziger Fonds i Kantonit t& Cyrihut. Eshté pérgatitur dhe zbatuar nga
Departamenti i Projekteve Ndérkombétare né Edukim (IPE) i Universitetit té Cyrihut pér
Pérgatitjen e Mésimdhénésve (PHZH), me mbéshtetjen e Qendrés pér Arsim e Kosovés
(KEC), njé organizaté partnere e déshmuar. Projekti éshté zbatuar né koordinim me
Ministring e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit (MAShTI) dhe komunat
pérkatése.

Qéllimi i pérgjithshém i projektit ishte té shtohen kompetencat demokratike né shkollat
e zgjedhura né Kosové, duke u dhéné shtytje dhe duke realizuar zhvillime relevante né
shkolla bazuar né parimet pjesémarrése demokratike.

Pér ta arritur kété géllim, 10 shkolla té& zgjedhura né Kosové iu nénshtruan njé procesi
demokratik/pjesémarrés té zhvillimit “né vendin e punés” (njé kombinim i pérvetésimit té
kompetencave, zbatimit praktik dhe reflektimit mbi pérvojén praktike). Nga kjo, u nisén dhe
u realizuan ndryshime/adaptime apo risi konkrete né shkolla.

Projekti ka shfrytézuar njé metodologji té pérzier té pérbéré nga:

® Punétorité ku pérfagésuesit e eméruar té shkollave té zgjedhura zhvilluan
kompetencat dhe shkémbyen pérvojat me njéri-tjetrin. Né kéto punétori u
paragitén konceptet themelore, parimet, teknikat e demokracisé, si dhe materialet
mbi praktikén demokratike.

@ Zbatimi né mes punétorive, kur anétarét e ekipeve né bashké&punim me palét e
tjera né shkollat e tyre vuné né praktiké ato gé kané planifikuar dhe mésuar né
punétori; dhe.

® Dokumentimi dhe ndarja e pérvojave dhe rezultateve té proceseve zhvillimore té
shkollave.
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Projekti ka aplikuar njé proces me pesé hapa té ndérmarrjes sé veprimit demokratik, té
pérbéré nga:

® Pércaktimi i agjendés: identifikimi i céshtjeve pér t'u adresuar.

@ Diskutimi dhe propozimet: sugjerimi, arsyetimi dhe diskutimi i alternativave,
propozimeve dhe strategjive pér t'i adresuar céshtjet/aspektet e demokracisé.

@ Veprimi: hartimi i planit t& veprimit dhe kryerja e detyrave.

® Vlerésimi: diskutimi pér ményrén se si funksionuan gjérat dhe sigurimi |
informacionit pér rezultatet e veprimeve té ndérmarra.

® Rinisja: bazuar né rezultatet e vlerésimit, procedura mund té pérfundojé ose

té rifillojé (p.sh. formimi i strukturave né shkollé pér té institucionalizuar njé
proceduré té tillé).

Projekti EDISON - Zhvillimi lokal demokratik i shkollés, u fokusua né forcimin e

veprimit demokratik né nivel organizativ, pérmes gasjes téréshkollore. Projekti synoi

té demokratizojé proceset e geverisjes si dhe palét e pérfshira né mbéshtetjen dhe
pérmirésimin e cilésisé né shkollat konkrete. Sfondi shkencor i projektit bazohet né Retzl
2014.

Qasjet aktuale né fushén e cilésisé sé shkollés dhe zhvillimit té shkollés mbéshteten né
mbledhjen e té dhénave (sic jané PISA, testi kombétar i arritjeve) té cilat pérdoren pér
vendimmarrje politike né nivel sistemi, si dhe né nivel shkolle. Termat si “vendimmarrja

e nxitur nga té dhénat” ose “pérgjegjésia”’ e pérmbledhin kété prirje. Ligji i Campbellit,

si dhe pérvojat e vendeve gé kané pérdorur testimin kombétar té arritjeve pér disa

kohé, tregojné se proceset sociale gé synohet té pérmirésohen ka mé shumé gjasé té
ndérpriten ose té& démtohen. Mbéshtetja né té& dhéna, pa njohurité e duhura se cfaré
mund té bé&het pér té pérmirésuar rezultatet e té& dhénave (sic éshté vérejtur te rasti

me testin e arritjeve té& nxénésve), respektivisht pa ditur pse té& dhénat jané ashtu sic

jané, shpesh con né pércaktimin arbitrar té fajit ose zhvendosjen e pérgjegjésisé pér
rezultatet. Pér mé tepér, shkollat aplikojné strategji pér té pérmirésuar pikét/rezultatet, pa
ndryshuar proceset ose veprimet gé duhet té& ndryshohen. Ka déshmi thelbésore pér kété
(shih: Deretchin & Craig 2007; Berliner 2011; Cuban & Torres 2008; Rothstein et al. 2008;
Rowland 2011).

Pér té ndryshuar ose zhvilluar proceset dhe veprimet gé cojné né njé pérmirésim té
cilésisé sé shkollés, thelbésore éshté pjesémarrja e njerézve gé pérfundimisht duhet

t’i véné né praktiké proceset ose veprimet, ose atyre gé duhet ta kuptojné vierén e
ndryshimeve té planifikuara, (Retzl 2014). Kuban konstaton se reformat me efektin mé
té larté né mésimdhénie bazohen né ideté e zhvilluara nga veté mésimdhénésit si dhe
né praktikat g& ata marrin nga kolegét e tjeré mésimdhénés. Mésimdhénésit e zgjerojné
repertorin e tyre té veprimeve kryesisht pérmes praktikés sé tyre té pérditshme dhe
pérmes asaj gé mésojné nga kolegét e afért (Cuban 2017).

Pér mé tepér, pjesémarrja e nxénésve, prindérve dhe paléve té ndryshme té komunitetit
té shkollés, té cilét, gé té gjithé kontribuojné né cilésiné e pérgjithshme té shkollés, éshté
déshmuar té jeté e réndésishme (Apple & Beane 1999; Czerniawski & Kidd 2011; Helmke
et al. 2012, 4; Mager & Nowak 2012; Gardner Chadwick 2004). Duke marré parasysh
kété, pjesémarrja nuk do té thoté gé palét e prekura té& marrin pjesé né interpretimin e té
dhénave té mbledhura nga jashté pér té nxjerré pérfundime pér veprimet e tyre,
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dhe as nuk nénkupton zbatimin e udhézimeve nga lart-poshté. Mé tepér ka té béjé me
nisjen e zhvillimit té shkollés bazuar né problemet ose fushat e veprimit té perceptuara
nga palét e interesit, me pérfshirjen sistematike té paléve té interesit mbi bazén e parimeve
dhe metodave té praktikés demokratike gjaté secilit hap té procesit zhvillimor (pércaktimi

i problemeve/fushave té veprimit, hartimi i ideve/zgjidhjeve/géllimeve, zbatimi i ideve/
zgjidhjeve/géllimeve, vierésimi i zbatimit). Kjo gasje orientohet drejt praktikés dhe situatés
konkrete lokale.

Shkollat e interesuara kaluan népér njé proces té tillé té& zhvillimit té shkollés me
mbéshtetjen profesionale té Universitetit t& Cyrihut pér Pérgatitjen e Mésimdhénésve (me
ndihmén e menaxheréve dhe ekspertéve té projektit). Duke zbatuar “té& mésuarit né vendin
e punés” shkollat pjesémarrése u pérfshiné drejtpérdrejt né proceset e promovimit té
parimeve demokratike, gé coi né forcimin dhe zhvillimin e menjéhershém té demokracisé
né institucionet arsimore.

Shkollave pjesémarrése né projekt pérfituan nga mundésité pér té shkémbyer pérvojat

dhe perceptimet rreth praktikés sé tyre demokratike, duke nxitur t& mésuarit reciprok.

Pér mé tepér, té gjitha shkollat gé u futén né risité demokratike kontribuuan né gjenerimin
dhe pérmirésimin e njohurive praktike universale né praktikén demokratike ose zhvillimin
demokratik té shkollés. Kéto parime jané té zbatueshme jo vetém pér shkollat né Kosové
por edhe pér ato né mbaré botén gé aspirojné té pérmirésojné dhe mbéshtesin cilésiné e
shkollés ose té nxisin njé kulturé té té nxénit té krijuar nga pérvoja praktike dhe gé& mund té
zbatohet né mjediset arsimore té botés reale.
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3 METODOLOGUIIA

EDISON ka pérdorur metodologjing e pérzier, duke aplikuar kombinimin e:
® Pérvetésimit té kompetencave dhe planifikimit té& zbatimit praktik,
@ Zbatimit praktik dhe

o Reflektimit mbi pérvojén praktike dhe shkémbimit té késaj pérvoje

Ajo pérbéhej nga:

Punétorité ku pérfagésuesit e eméruar té shkollave té zgjedhura
zhvilluan kompetencat dhe shkémbyen pérvojat me njéri-tjetrin.
Né punétori u paraqgitén konceptet themelore, parimet, teknikat e
demokracisé (p.sh. metodat grupore, pyetésorét), si dhe materialet
mbi praktikén demokratike (p.sh. materiale digjitale apo né letér
lidhur me mésimdhénien dhe té nxénit).

Zbatimi né mes punétorive, kur anétarét e ekipit né bashképunim
me palét e tjera né shkollat e tyre i vuné né praktiké ato gé kané
planifikuar dhe mésuar né punétori.

Ndarja e pérvojave dhe rezultateve té proceseve zhvillimore té
shkollave gé kulmoi me shkémbimin pérfundimtar dhe dokumentimin.
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Takimi Zbatimi praktik né shkolla

e Pérvetésimi i kompetencave dhe ® Vénia né praktiké e planeve dhe
planifikimi i zbatimit praktik mésimeve té nxjerra gjaté takimeve.
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Zbatimi praktik né shkolla

Takimi

Takimi/punétoria me eksperté ® \/&nia né praktiké e planeve dhe

N EEAEE i ke eEe mésimeve té nxjerra gjaté takimeve.

® Reflektimi dhe shkémbimi mbi
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Takimi pérfundimtar,
prezantohen rezultatet

dhe rezultatet
publikohen
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Pérmbajtja dhe rriedha e takimeve/punétorive dhe zbatimit ndérmijet takimeve/punétorive
kané ndjekur njé proces 5-hapésh té ndérmarrjes sé veprimit demokratik (frymézuar nga
Fung 2004), té pérbéré nga:

- Pércaktimi i agjendés: identifikimi i céshtjeve pér t'u adresuar, duke marré
parasysh piképamjet e mésuesve, prindérve dhe nxénésve (punétoria 1 dhe zbatimi né
vijim):

Bazuar dhe frymézuar nga literatura pérkatése (Backman et al. 2007, Higgins et al. 2012, Oser
& Biedermann 2006, Peschel 2012, PHZH & Council of Europe 2020), ekipeve shkollore iu
paragiten disa aspekte né shkollé me té cilat mund té punohet pér té pérmirésuar elementet e
demokracisé. Ato aspekte jané: atmosfera/kultura, komunikimi, pjesémarrja e mésimdhénésve,
pjesémarrja e prindérve, pjesémarrja e nxénésve, bashké&punimi me prindérit, bashké&punimi me
komunitetin, bashké&punimi ndérmjet mésimdhénésve, vlerat/vizlonet/géllimet, mésimdhénia
dhe té nxénit, vendimmarrja, kompetenca dhe legjitimimi, hierarkia/ndarja e pushtetit/
udhé&hegja pér té nxénit, iniciativa. Cdo aspekt pérshkruhet me deklarata specifike pér té
kuptuar mé miré se cfaré pérfshin konkretisht ai aspekt (p.sh aspekti “pjesémarrja e nxénésve”
éshté pérshkruar me deklarata si “Zéri i nxénésve dégjohet dhe pasgyrohet vazhdimisht dhe
seriozisht né vendimet e shkollés soné.”) Né bazé té aspekteve dhe deklaratave pérkatése
jané prodhuar pyetésorét dhe kartat. Té dyja, kartat dhe pyetésorét ofrojné mundésiné pér

té ngritur edhe ndonjé céshtje tjetér pér t'u pérmirésuar né shkollé (gé nuk jané pasqgyruar

né aspektet apo deklaratat e dhéna). Ekipet e shkollés mund té zgjedhin midis dy mundésive
se si té analizojné nevojat e shkollés sé tyre. Ose pérdorin pyetésoré dhe kryejné njé anketé
(né formé elektronike ose né letér) me palét e interesuara té shkollés (nxénés, prindér,
mésimdhénés), ose pérdorin karta pér té kryer njé aktivitet né grup me palét e interesuara.
Pérparésité dhe té metat e té dyja gasjeve metodologjike paragiten. Ekipet e shkollave
zgjedhin até gé duket mé e pérshtatshme pér shkollén e tyre. Bazuar né analizén e nevojave
népérmijet njé hulumtimi dhe/ose aktiviteti me karta, nxirren aspektet prioritare té secilés palé
té interesit. Kjo zakonisht béhet né njé mbledhje té késhillit té shkollés gé pérbéhet nga 5-7
pérfagésues té mésimdhénésve, prindérve, anétaréve té komunitetit dhe nxénésve (nxénésit
vetém né shkollat e mesme). Drejtori vepron si sekretar i késhillit, pa voté.

- Diskutimi dhe propozimet: Sugjerimi, arsyetimi dhe diskutimi i alternativave,
propozimeve dhe strategjive pér t'i adresuar ¢céshtjet/aspektet prioritare té& demokracisé
(punétoria 2 dhe zbatimi né vijim):

Bazuar né skenarin specifik té njé shkolle (skenari 1 - té gjitha palét e shkollés kané
zgjedhur té njéjtin aspekt prioritar; skenari 2 - dy nga tri palét kané zgjedhur té njéjtin
aspekt prioritar dhe njéra palé ka zgjedhur njé tjetér; skenari 3 - secila palé ka zgjedhur njé
aspekt prioritar té ndryshém) ekipet e shkollés mblidhen dhe diskutojné ideté/propozimet
se ¢faré mund té béhet pér té punuar mbi aspektet prioritare. Pér kété ekipet e shkollave
aplikojné metodén e kafenesé botérore né shkollat e tyre me pérfagésues té paléve

pérkatése té interesit. Né fund nxirren ideté&/propozimet prioritare.
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- Veprimi: hartimi i projekt-propozimeve dhe zbatimi i projekteve (punétoria 3
dhe zbatimi né vijim):

Pasi t'i kené pérzgjedhur ideté/propozimet mé premtuese, shkollat punojné né hartimin e
projekteve konkrete pér t'i véné né praktiké ideté/propozimet. Né bazé té projekteve té
hartuara, shkollat fillojné t'i zbatojné ato. Né varési té aspekteve prioritare, shkollat mund té
zgjedhin té realizojné njé deri né tri projekte né njé periudhé prej 6-9 muajsh.

= Vlerésimi: diskutimi pér ményrén se si funksionuan gjérat dhe ofrimi i
informacionit pér rezultatet e veprimeve té ndérmarra (punétoria 4 dhe zbatimi né vijim):

Informacioni i bazuar né rezultatet e arritura, si dhe né perceptimet dhe pérvojat e
pérfituesve dhe/ose pjesémarrésve té projektit mblidhet, me géllim gé té& merret njé
pasqyré sistematike mbi kontributet ose ndikimet gé kané projektet.

- Rinisja: Bazuar né rezultatet e vlerésimit, procedura mund té pérfundojé ose té
fillojé pérséri nga fillimi (p.sh. formimi i strukturave né shkollé pér té institucionalizuar njé
proceduré té tillé) (takimi pérfundimtar dhe zbatimi né vijim):

Bazuar né informacionin e vilerésimit (kontributet dhe ndikimet e projekteve specifike)
mund té vendoset nése dhe si do té vazhdojné projektet, ose cilat pérshtatje apo
ndryshime do té béhen. Elemente té vecanta té projektit mund té jené té pérshtatshme pér
t’u institucionalizuar pérgjithmoné.

Cdo ekip shkolle zakonisht pérbéhet nga 3 anétaré (drejtori i shkollés dhe dy
mésimdhénés). Ekipi merr pjesé né punétori dhe koordinon zbatimin e procesit né
shkollén e tyre né bashké&punim me palét pérkatése té shkollés. Menaxherét dhe ekspertét
e projektit mbajné kontakte t& ngushta me ekipet e shkollave dhe ofrojné mbéshtetje
individuale (profesionale dhe materiale) gjaté rrjedhés sé projektit.



ZBATIMI
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1 PERZGJEDHJA E
SHKOLLAVE

Pas konceptimit, ideja e pérgjithshme e projektit u paraqit né Ministriné e Arsimit.
Ministria shprehu mbéshtetjen e saj té ploté dhe i ofroi projektit njé letér zyrtare
mbéshtetjeje, ndérsa mori pérgjegjésiné pér t'i inkurajuar komunat pérmes drejtorive

té arsimit, pér té ofruar mbéshtetjen e nevojshme pér shkollat pjesémarrése dhe pér
projektin. Projekti iu prezantua edhe komunave dhe drejtorité e arsimit inkurajuan shkollat
nga komunat e tyre gé té aplikojné pér pjesémarrje né projekt.

Thirrja pér aplikim u shpérnda pérmes drejtorive té arsimit, por u shpall edhe né fagen e
projektit né Facebook. Shkollat e interesuara u informuan pér idené kryesore, pritjet dhe
aktivitetet/detyrat e projektit dhe atyre iu kérkua té plotésonin formularin e aplikimit.
Shkollave iu kérkua gé né formularin e aplikimit t& eméronin njé ekip shkolle té pérbéré
nga tre anétaré (drejtori i shkollés dhe dy mésimdhénés) si ekip bérthamé i projektit si
dhe té jepnin informacionin bazé pér shkollén e tyre. Pérvec késaj, ato duhej té jepnin
disa informata mbi motivimin e tyre pér té& marré pjesé; pérvojén potenciale paraprake
né projekte né fushén e demokracisé, edukimit pér gytetari demokratike/edukimit pér
té drejtat e njeriut, kulturés demokratike, etj.; vizionin dhe ideté e para té ndryshimit té
mundshém demokratik né shkollén e tyre té cilin duan ta bé&jné ose sfidat me té cilat
pérballen né shkollat e tyre dhe té cilat do té donin t'i tejkalojné. Sé fundi, ata gjithashtu
duhej té zotoheshin pér pérmbushjen e aktiviteteve dhe detyrave té planifikuara duke
nénshkruar njé deklaraté zotimi. Pérfundimisht, 52 shkolla aplikuan pér kété projekt.
Bazuar né informacionin né formularin e aplikimit, ekipi i menaxhimit té projektit
pérzgjodhi dhjeté shkolla nga té cilat njéra hoqgi doré gjaté procesit. Si shtesé, ishte e
mundur gé dy shkollave t'u jepet mundésia mé voné pér té iu bashkuar projektit né
vitin 2022 né njé ményré mé té shkurtér, mé pak té zgjeruar, duke punuar vetém me njé
palé té interesit. Megjithaté, njéra nga kéto dy shkolla e braktisi projektin né njé fazé té
mévonshme. Projekti vazhdoi me 10 shkolla.



Shkolla

Komuna

Lloji i shkollés

Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Numri i

Numri i

Fillore dhe e mesme

nxénésve

mésimdhénésve

Abaz Ajeti Gjilan o ulet 1200 67
. Fillore dhe e mesme
Dardania Pejé e ulat 100 64
Faik Konica Prishting | lore dhe e mesme 1470 68
e ulét
. . L E mesme
Fehmi Agani Kliné o larts 724 80
Gjergj Fishta L Fillore dhe e mesme
(nga 2022) Prishtiné o ulet 1067 62
llaz Thagi Hani i Elezit T lore dhe e mesme 1189 59
e ulét
Mazllum Képuska Gjakové = mesme 43] 31
e ulét
Muharrem Shemsedini Ferizaj Fillore dehjl_e_etmesme 450 32
Shkéndija Prishting | lore dhe e mesme 804 4
e ulét
. : R E mesme
YIl Morina Gjakové o Ut 787 52

SHKOLLAT PJESEMARRESE
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2 ZBATIMI HAP PAS HAPI

Proces 5-hapésh i zhvillimit demokratik té shkollave né kuadér té projektit toné ishte

njé proces afatgjaté, i strukturuar miré dhe i planifikuar me kujdes. Secili hap ishte
planifikuar térésisht nga menaxherét dhe ekspertét e projektit. Pér ¢do hap fillimisht u
zhvillua metodologjia sé bashku me materialet e nevojshme pér ngritjen e kapaciteteve
té shkollave. Mé tej, shkollat u ndihmuan pér zbatimin e hapit. Sa i pérket procedurés,

né secilin prej hapave ishin té dallueshém pérgatitja dhe zbatimi i hapit. Pér sa i pérket
pérmbaijtjes, secili hap ka kérkuar modalitete specifike té pérgatitjes dhe zbatimit, duke e
béré té gjithé kété veprim njé proces té larmishém.

Ngjarjet kryesore né fazén pérgatitore pérfshiné punétorité pér ngritjen e kapaciteteve té
pérfagésuesve té shkollave. Né kéto punétori shkollat fituan kompetenca té reja bazuar
né reflektimin nga pérvojat e méparshme. Shkollave iu ofruan shabllone dhe metoda pér
zbatimin e aktiviteteve specifike duke i ké&shilluar gé ose t'i pérdorin ato si té tilla ose t'i
pérshtatin sipas nevojave té tyre.

Zbatimi i cdo hapi pérfshiu planifikimin e zbatimit dhe veté zbatimin. Pra, me mbéshtetjen
e menaxheréve dhe ekspertéve té projektit shkollat hartuan planet e veprimit pér zbatimin
e secilit hap dhe mé pas zbatuan aktivitetet né bazé té atyre planeve.

Ndérsa gjaté kohézgjatjes sé projektit shkollat iu nénshtruan 4 hapave té paré, hapi i 5-té
“rifillimi” do té ndodhé tash né shkolla, bazuar né pérvojén e ciklit t& méparshém.



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

HAPI 1: PERCAKTIMI | AGJENDES

PERGATITJA

Menaxherét dhe ekspertét e projektit
zhvilluan metodologjiné pér hapin 1 -
pércaktimi i agjendés, duke ofruar dy gasje
té mundshme pér shkollat pér té kryer kété
hap. Qasja e paré pérfshin njé proces grupor
duke pérdorur karta me fusha/aspekte té
nevojave demokratike. E dyta pérgendrohet
né kryerjen e njé analize duke pérdorur
pyetésoré me fusha/aspekte té nevojave
demokratike. Pér secilén gasje u zhvilluan
instrumentet dhe procedurat e sugjeruara
dhe shkollat u pajisén me to. Eshté zhvilluar
njé model kartash gé pérfagésojné aspekte
té ndryshme té demokracisé né shkolla, té
shogéruara me udhézimet pér pérdorim.
Kéto karta u pérshtatén pér tri palét e
shkollés: mésimdhénésit, prindérit dhe
nxénésit. Kartat paraqgiten si shtojca 1. E njéjta
pérmbajtje e aspekteve té demokracisé né
shkolla u pérshtat gjithashtu pér t'u pérdorur
pérmes pyetésoréve. Pyetésorét pér tri palét
e shkollés jané paragitur né shtojcén 2.

Ekipet e shkollave morén trajnime se si té
pérdorin instrumentet pér pércaktimin e
agjendés. Kjo u bé pérmes njé punétorie me
ekipet e shkollave duke aplikuar simulimin dhe
té& mésuarit model, si dhe pérmes ofrimit té
mbéshtetjes né vendin e punés pér shkollat pér
té adresuar nevojat e tyre specifike. U zhvillua
njé shabllon i planit té veprimit pér hapin 1 -
pércaktimi i agjendés dhe iu ofrua shkollave
pér té planifikuar zbatimin e hapit. Ky shabllon
éshté paragitur né shtojcén 3. U zhvillua edhe
procedura e sugjeruar pér pércaktimin e
agjendés, pér té udhézuar shkollat né punén

e tyre né kété hap. Ajo éshté paraqitur né
shtojcén 4. Pérvec késaj, pér té pércaktuar mé
lehté pérparésiné e njérit prej aspekteve mé té
réndésishme, éshté zhvilluar njé model i mjetit
té prioretizimit (i paragitur né shtojcén 5).

PUNETORIA 1- SEANCA PER
PERDORIMIN E INSTRUMENTEVE TE
PERCAKTIMIT TE AGJENDES
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ZBATIMI

Shkollat kané shfrytézuar té gjitha alternativat né dispozicion (gasjet metodologjike) pér té
identifikuar prioritetet né véshtrim té aspekteve demokratike né shkollé. Katér shkolla kané
shfrytézuar pyetésorét pér té gjitha palét né shkollé. Prej tyre, njéra shkollé ka pérdorur
pyetésorét né letér, duke aplikuar mostrén. Tri shkollat tjera kané pérdorur pyetésorét
online, té detyruara nga domosdoshméria e shmangies sé kontakteve fizike né kohén

e pandemisé Covid-19. Si shtesé, kéto mjete online u mundésuan shkollave té dérgojné
pyetésorét te secili anétar i palés pérkatése, si dhe lehtésuan kalkulimin automatik té

rezultateve.

AKTIVITETI ME KARTA NE SHKOLLEN
“DARDANIA” NE PEJE

Pesé shkolla kané pérdorur njé pérzierje
metodologjike, duke pérdorur pyetésoré dhe
aktivitete me karta pér palé té ndryshme té
interesit. Né cdo shkollé prindérit u pérfshiné
pérmes pyetésoréve. Né katér prej kétyre shkollave,
mésimdhénésit dhe nxénés u pérfshiné pérmes
aktivitetit me karta.

Dy shkolla gé i jané bashkuar projektit né vitin 2022
dhe prej tyre pritej gé té& punonin vetém me njé palé
té shkollés né njé periudhé mé té shkurtér kohore.
Té dyja zgjodhén té punonin me nxénés dhe té dyja
zgjodhén té pérdornin procesin me karta.

Pas analizimit té rezultateve té analizés sé nevojave,
ekipet shkollore pérgatitén raportet e analizés sé
nevojave duke véné né dukje aspektet mé prioritare
(deri né tre aspekte). Kéto aspekte u diskutuan né
njé mbledhje té késhillit té shkollés dhe u morén
vendime pér ¢éshtjet mé kritike pér ¢do palé té
shkollés.

TE KUPTUARIT ME MIRE TE REZULTATEVE TE PYETESOREVE

PROCESI GRUPOR

Né shkollén “Faik Konica” né Prishtiné
pas aplikimit té& pyetésoréve pér té
tria palét e interesit dhe analizimit

té rezultateve té tyre, vendosén té
organizojné aktivitete té& modifikuara té
kartave me nxénés dhe mésimdhénés.
Népérmjet njé procesi/diskutimi né
grup ata i kuptuan mé miré rezultatet
e pyetésoréve dhe morén informacion
mé té thelluar né lidhje me disa nga
aspektet e demokracisé né shkollé.
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PERGATITJA E PERMBLEDHJES SE REZULTATEVE TE PYETESOREVE

Pér té sgaruar se cilat jané aspektet prioritare sipas elementeve té pyetésoréve, shkolla
“Shkéndija” né Hajvali - Prishtiné ka pérgatitur tabela pérmbledhése nga analiza e té
dhénave pér secilén palé té shkollés. Deklaratat né pyetésoré jané dhéné né formé pohuese,
késhtu gé aspektet gé kané marré pérgindjen mé té larté té pérgjigjeve “aspak” dhe “deri
diku” jané interpretuar si ¢céshtjet mé prioritare. Shembulli i pérmbledhjes sé rezultateve té

pyetésorit me prindérit éshté dhéné mé poshté:

Aspekti Plotésisht

ATMOSFERA, KULTURA 016% | 10.63% |  23.65% 62.54% | 3.02% 10.79%
KOMUNIKIMI 0.83% | 1500% | 20.83% 4764% |  319% 15.83%
PJESEMARRJA E NXENESVE 9.26% | 1500% | 18.89% 4500% | 1.85% 24.26%
PJESEMARRUA E PRINDERVE 472% | 13.06% |  24.72% 49.44% | 8.06% 17.78%
BASHKEPUNIMI ME PRINDERIT 361% | 1722% | 30.83% 267% | 667% 20.83%
BASHKEPUNIMI ME KOMUNITETIN 4.44% | 14.81% 24.81% 43.33% | 12.59% 19.26%
VLERAT, VIZIONET, AMBICIET 889% | 2028% |  2833% 36.94% | 5.56% 2917%
MESIMDHENIA DHE TE NXENIT 083% | 1722% |  2597% 5236% | 3.61% 18.06%
Blﬁgﬁgﬁléﬁgfiﬁg TPEUi&'TEENTI'TT 5.40% | 15.87% 23.33% 50.00% |  317% 2127%
INICIATIVA 333% | 14.44% 16.67% 56.67% | 8.89% 17.78%

Shumeéllojshméri aspektesh u identifikuan si prioritete nga aktoré té& ndryshém né shkolla. Mé
poshté jané aspektet me pérparési pér mésimdhénésit, prindérit dhe nxénésit:

Aspektet me pérparési pér mésimdhénésit:

@ Bashképunimi ndérmjet mésimdhénésve (p.sh. oraret kohore té pércaktuara gé& mésimdhénésit
té punojné rregullisht sé bashku; ndarja e informacioneve, ideve, praktikave mé té mira, etj.;
vézhgimi reciprok i oréve mésimore dhe dhénia e informacionit kthyes; pércaktimi i pérbashkét i
pérmbajtjeve, metodave, materialeve, kritereve té vlerésimit, testeve, etj.).

@ Komunikimi (p.sh. rrjedha e informacionit; transparenca; té& njohurit, té kuptuarit dhe té
dégjuarit e njéri-tjetrit; trajtimi i konflikteve).

@ Mésimdhénia dhe té nxénit (p.sh. mésimdhénia me nxénésin né gendér; praktikat transparente
té vlerésimit; vetévlerésimi; demokracia si pérmbajtje e garté e mésimdhénies dhe té nxénit).

@ Bashképunimi me prindérit (p.sh. mbéshtetja e prindérve né edukimin e fémijéve té tyre;
informimi i prindérve pér ngjarjet né shkollé dhe pér progresin e fémijés té tyre; angazhimi
vullnetar i prindérve; etj.).

@ Pjesémarrja e nxénésve (p.sh. pérfshirja né proceset e vendimmarrjes shkollore; késhillat e
nxénésve; pérfshirja né vendime lidhur me procesin mésimor).
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@ Bashké&punimi me komunitetin (o.sh. shérbimi né komunitet, krijimi i mundésive té té nxénit
sipas nevojave té komunitetit; mbéshtetja e shkollés nga pérfagésuesit e komunitetit me
ekspertizén e tyre).

Aspektet me pérparési pér prindérit:

@ Bashképunimi me komunitetin (p.sh. shérbimi né komunitet, krijimi i mundésive té té nxénit
sipas nevojave té komunitetit; mbéshtetja e shkollés nga pérfagésuesit e komunitetit me
ekspertizén e tyre).

@ Mésimdhénia dhe té nxénit (p.sh. mésimdhénia me nxénésin né gendér; praktikat transparente
té vlerésimit; vetévlerésimi; demokracia si pérmbajtje e garté e mésimdhénies dhe té nxénit;
pérfitimet e pérgjithshme mésimore pér fémijét né shkollé).

e Hierarkia/ndarja e pushtetit dhe udhéhegja pér té nxénit (p.sh. pranimi i kritikés konstruktive
dhe piképamjeve ndryshe; té pérjetuarit e drejtésisé, respektit, barazisé).

@ Iniciativa (p.sh. inkurajimi i prindérve t& mendojné né ményré kreative dhe té sjellin ide pér
pérmirésimin e shkollés).

® Pjesémarrja e nxénésve (p.sh. pérfshirja né proceset e vendimmarrjes shkollore; késhillat e
nxénésve; pérfshirja né vendime lidhur me procesin mésimor).

@ Pjesémarrja e prindérve (p.sh. késhillat e prindérve; pérfshirja né vendimmarrjen shkollore;
arritja te prindérit e pafavorizuar dhe té& margjinalizuar).

e Vlerat, vizioni, géllimet (p.sh. vlerat demokratike pérjetohen né shkollg; pérfshirja né pércaktimin e
vlerave, vizionit dhe géllimeve; vlerat, vizioni dhe géllimet ekzistojné dhe jané komunikuar garté).

Aspektet me pérparési pér nxénésit:

e Komunikimi (p.sh. rriedha e informacionit; pritjet e komunikuara garté; shprehja e liré dhe
shkémbimi i pik&épamijeve; zgjidhja pagésore e konflikteve; té folurit dhe té dégjuarit lirisht té
njéri-tjetrit).

e Mésimdhénia dhe té nxénit (ményra se si mésojné, p.sh. praktikat transparente té vierésimit;
vetévlerésimi; mbéshtetja individuale; pérfitimet e pérgjithshme mésimore pér fémijét né
shkollg; mésimdhénia me nxénésin né gendér; rregullat).

® Pjesémarrja e nxénésve (p.sh. pérfshirja né proceset e vendimmarrjes shkollore; késhillat e
nxénésve; pérfshirja né vendime lidhur me procesin mésimor; inkurajimi dhe marrja seriozisht
né konsideraté e piképamjeve té nxénésve).

® Hierarkia/ndarja e pushtetit dhe udhé&hegja pér té nxénit (p.sh. pranimi i kritikés konstruktive
dhe piképamjeve ndryshe nga ana e mésimdhénésve; inkurajimi i kéndvéshtrimeve té ndryshme
nga ana e mésimdhénésve; mésimdhénésit jané té drejté; pranimi i déshtimeve nga ana e
mésimdhénésve).

e Atmosfera (ndérmjet mésimdhénésve dhe nxénésve, si dhe ndérmjet nxénésve) (p.sh.
atmosferé mikpritése, e respektueshme, e drejté, e sigurt, e besueshme, e kujdesshme,
mbéshtetése).
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Jané tre skenaré té ndryshém né té cilét shkollat e gjejné veten, né varési té aspekteve prioritare
té zgjedhura nga secila prej paléve té interesit. Kéta skenaré jané paragitur mé poshté:

Né shkollén toné
éshté zgjedhur
njé aspekt/¢céshtje
prioritare.

(Té gjitha palét jané
pajtuar lidhur me
njé aspekt/céshtje
prioritare)

Né shkollén toné
jané zgjedhur dy
aspekte/céshtje
té ndryshme
prioritare.

(Dy palé interesi jané
pajtuar lidhur me njé
aspekt/céshtje prioritare
dhe njéra palé interesi
éshté pajtuar pér njé
aspekt/céshtje prioritare
tjetér)

Né shkollén toné

jané zgjedhur tri
aspekte/céshtje
té ndryshme
prioritare.
(Té tria palét kané
zgjedhur aspekte/
céshtje prioritare
térésisht té ndryshme)

Né pesé shkolla, aspektet prioritare té té tria paléve té shkollés (mésimdhénésve, prindérve dhe
nxénésve) ndryshojné (skenari 3). Né dy shkolla, prindérit dhe nxénésit ose mésimdhénésit dhe
nxénésit kané ngritur té njéjtin aspekt prioritar (skenari 2). Né shkollén “YIl Morina” né Gjakové
nuk ka gené e mundur té nxirren aspekte té garta prioritare t& mésimdhénésve. Késhtu gé

jané marré parasysh vetém aspektet prioritare té prindérve dhe nxénésve. Né shkollén “Fehmi
Agani’ né Kling, pasi ishte béré analiza e nevojave me té gjitha palét e interesit, shkolla vazhdoi
vetém me nxénésit né njé klasé. Ky vendim u ndikua nga ndryshimet né udhé&hegjen e shkollés,
gé pamundésoi vazhdimin né nivel shkolle. Né vend té késaj, njé mésuese tejet e angazhuar (e
mbéshtetur nga psikologia e shkollés) vazhdoi t'i adresonte nevojat né nivel té klasés, kujdestare
e sé cilés ishte. Shkolla “Gjergj Fishta” né Prishtiné e filloi projektin e saj né vitin 2022 dhe punoi

vetém me nxénésit.
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HAPI 2: DISKUTIMI DHE PROPOZIMET

PERGATITJA

Metodologjia e hapit té dyté u pérgatit me kujdes nga menaxherét dhe ekspertét e
projektit né ményré gé shkollat té pajisen me mjete praktike pér té drejtuar diskutimin me
palét e interesit mbi aspektet e zgjedhura dhe pér té gjeneruar ide pér trajtimin e kétyre
aspekteve. U pérshtat metoda “Kafeneja botérore” pér té lehtésuar dialogun né grupe té
médha. Pérvec késaj, u zhvillua njé shabllon i ideve, gé shérbeu pér t& mbledhur ideté gé
u shfagén gjaté diskutimit né kafeneté botérore. Shablloni i ideve paraqgitet si Shtojca 8.

U organizua njé punétori dyditore me ekipet e
shkollave me géllim té pérgatitjes sé tyre pér zbatimin
e hapit 2 - diskutimi dhe propozimet. Punétoria ndoqi
njé model simulimi, gé& u mundésoi pjesémarrésve

té pérjetojné diskutimin e kafenesé botérore dhe

té praktikojné punén me shabllonin e ideve. Pér t'u
pérgatitur mé miré pér zbatimin e hapit 2 - diskutimi
dhe propozimet, u hartua njé shabllon i planit té
veprimit me té cilin u pajisen shkollat. Ky plan

veprimi jepet si shtojca 6. Pérvec ké&saj, u zhvillua

njé proceduré konkrete e sugjeruar pér hapin 2, pér
té udhéhequr shkollat né kété hap. Ky dokument
paraqgitet si shtojca 7.

SEANCA E KAFENESE BOTERORE GJATE
PUNETORISE
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ZBATIMI

Té gjitha shkollat organizuan diskutimet sipas formatit té& kafenesé botérore me palét

e ndryshme mbi ¢éshtjet pérkatése prioritare té identifikuara gjate hapit paraprak. Pér
ndryshim nga shkollat tjera, né shkollén “Faik Konica” né Prishtiné, njéra nga kafeneté
botérore u organizua me nxénésit dhe prindérit njékohésisht, pasi céshtje me pérparési e
té dyja kétyre paléve ishte mésimdhénia dhe té nxénit.

DISKUTIMI | KAFENESE BOTERORE ME MESIM-
DHENESIT E SHKOLLES “DARDANIA” NE PEJE

Nga pérvoja e zbatimit té hapit té dyté
kemi mésuar se demokracia né shkolla
mund té zhvillohet pérmes pjesémarrjes
masive né procese té ndryshme
zhvillimi dhe pérmes diskutimit

té pérbashkét ndérmjet paléve té
shkollés.”

(Reflektim i ekipit té shkollés “Abaz Ajeti”
mbi zbatimin e hapit 2 - diskutimi dhe
propozimet)

DISKUTIMI | KAFENESE BOTERORE
ME NXENESIT E SHKOLLES “GJERGJ
FISHTA” NE PRISHTINE
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Ideté e krijuara gjaté diskutimit u regjistruan né shabllonin e ideve. Kéto ide u shgyrtuan mé
tej dhe iu nénshtruan caktimit té pérparésisé. Kjo u bé ose né fund té sesionit té kafenesé
botérore, ose mé voné né njé takim tjetér. Pérparésia u pércaktua duke pérdorur sistemin e
votimit. Né kété ményré, dy deri né tre ide u shfagén si mé domethénése dhe shérbyen si
orientim pér hapin tjetér - Veprimi.

Aspekti/cé&shtja prioritare me té cilén do té merremi:

Bashképunimi ndérmjet mésimdhénésve

Aspekti/céshtja prioritare e cilés palé apo cilave palé?
Mésimdhénésit

Pérshkrimi i ideve/sugjerimeve Cila palé ka . Numri | _P.r|or|Fet|
L . . ) . ) Rezultati  votave i idese/
se si té merremi me aspektin/  dalé me idené/ o o . o
i pritur pérideng/ sugjeri-

&shtj iorit jerimin? o .
céshtjen prioritare sugjerimin susleri | m
Vizita té ndryshme té lidhura
me njésité, shkémbimi i 8 2-3
pérvojave me té tjerét

Shkémbimi i pérvojave pér
menaxhimin e nxénésve té 4
caktuar

Diskutimi i mésimdhénésve
PEr Nxénés me véshtirési né 6
té nxéné (aktivat e klaséve)

Monitorim gjaté oréve
mésimore

Punétori ndérmijet
aktiveve profesionale pér

shkémbimin e pérvojave té & 23
mésimdhénésve
Mbledhja dhe krahasimi i té
dhénave né fund té secilés 3
periudhé
Mbajtja e njé ore praktike 5
nga té gjithé (me radhé)
Pjesémarrja né punétori - si
) 0
aktiv
Té ndahen mes kolegéve
- . T 12 1
pérvojat e mira/jo t& mira
Ndérlidhja e aktiviteteve né 5

mes té aktivave profesionale

SHABLLONI | IDEVE NGA KAFENEJA BOTERORE ME MESIM-
DHENESIT NE SHKOLLEN “MAZLLUM KEPUSKA” NE GJAKOVE
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HAPI 3: VEPRIMI (PLANIFIKIMI DHE ZBATIMI)

PERGATITJA

Pas diskutimit té ideve t& mundshme (hapi 2 - diskutimi dhe propozimet) pér trajtimin e
céshtjeve prioritare (hapi 1 - pércaktimi i agjendés), shkollat ishin gati pér té hyré né hapin
3 - veprimi. Ishte e domosdoshme pér ta t'i kthenin ideté né veprim, né ményré gé té
pérmirésojné aspektet pérkatése prioritare té demokracisé né shkollat e tyre.

Pér té pérgatitur ekipet e shkollave pér kété hap, menaxherét dhe ekspertét e projektit
zhvilluan metodologjiné pér hapin 3 - veprimi. Kjo pérfshiu shabllonin e planit té projektit
i cili paraqgitet si shtojca 9 dhe metodologjiné e planifikimit pjesémarrés té projektit, duke
pérdorur materialet/rezultatet e punés sé béré né hapat e méparshém.

Njé punétori dyditore pér hapin 3 - veprimi u organizua E’EQEEIAKIIDI\EIIT\I
me anétarét e ekipeve té shkollés me géllim té zhvillimit PJESEMARRES TE
té kompetencave té planifikimit dhe zbatimit té projektit. PROJEKTEVE

Punétoria ndogi metodologjiné e t& mésuarit sipas
pérvojés, pérmes simulimit té njé planifikimi té projektit
té shkollés. Pjesémarrésit u pérfshiné drejtpérdrejt

né té menduarit kolektiv pér té adresuar céshtjet e
réndésishme pér demokracing, ndérkohé gé morén
késhilla se si té lehtésojné njé planifikim projekti me
pjesémarrje.
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ZBATIMI

Pas kthimit né shkollat e tyre, anétarét e ekipeve shkollore lehtésuan procesin e planifikimit
té projektit me palét e tyre té shkollés. Shumica e shkollave zhvilluan propozime projektesh
dhe i ndané ato me menaxherét dhe ekspertét e projektit pér komente e sugjerime. Disa
ekipe shkollore kérkuan mbéshtetje shtesé nga ekspertét gjaté lehtésimit té& procesit té
planifikimit té projektit.

Shkollat ishin kreative kur vendosén se si té veprojné me projekte, bazuar né kapacitetet
dhe burimet ekzistuese. Nga 10 shkolla gé ishin konsekuente me procesin me pesé hapa,
disa shkolla planifikuan dhe zbatuan njé projekt shkollor dhe disa té tjera dy projekte
shkollore. Kéto projekte shkollore trajtonin prioritetin e nj& ose mé shumé paléve té
shkollés, né varési té skenarit né té cilin shkollat pérballeshin.

Né disa raste, shkollat bashkuan mé shumé se njé aspekt prioritar dhe i trajtuan ato sé
bashku brenda njé projekti té vetém. Pér shembull, shkolla Dardania né Pejé vendosi

té hartojé njé projekt té vetém qé pérfshin té tria aspektet prioritare. Dy shkolla kishin

tri aspekte té ndryshme prioritare pér tri palét e shkollés, duke hartuar dhe zbatuar dy
projekte, ku njéri prej tyre adresonte prioritetet e dy paléve té shkollés. Pé&r mé tepér,
shkolla Abaz Ajeti e cila fillimisht ishte né skenarin 2, vendosi ta pérfshijé bashké&punimin
me prindérit (prioriteti i prindérve) né njé projekt gé adreson komunikimin (prioriteti i
nxénésve dhe mésuesve). Kjo zgjedhje u bé pasi shumica e ideve pér pérmirésimin e
bashk&punimit me prindérit bazoheshin né komunikimin mé té& miré. Ngjashém, né shkollén
Faik Konica, u zhvillua njé projekt gé trajton prioritetet e prindérve dhe nxénésve (duke u
fokusuar né aspektin e mésimdhénies dhe té nxénit), ndérsa njé projekt pér t& mésuarit
pérmes shérbimit gé adreson prioritetin e mésimdhénésve (bashké&punimi me komunitetin)
éshté né pritje té zbatimit.

Dy prej shkollave vazhduan vetém me nxénés dhe kané zhvilluar projekte gé adresojné
prioritetin e Nxénésve.

KLUBET E NXENESVE S| MENYRE PER TE PERMIRESUAR PERVOJEN E TE NXENIT

Né shkollén “Mazllum Képuska” né Gjakové, angazhimi i nxénésve né klube té ndryshme
shkollore doli si njé nga ideté nga diskutimi i kafenesé botérore gé u fokusua né temén se
si té pérmirésohet pérvoja e té nxénit né shkollé. Ekipi shkollor i projektit e zhvilloi tutje
até ide dhe e shndérroi né projekt shkollor. Me fillimin e vitit shkollor 2022/23, nx&nésit u
ftuan té regjistrohen pér klubet shkollore sipas interesit té tyre. Procesi ishte transparent
dhe demokratik, me listat e shumé klubeve shkollore té pérgatitura dhe té shfagura né njé
hapésiré té shkollés. Né bazé té interesimeve té tyre, nxénésit mund té regjistroheshin né
njé ose mé shumé klube duke u nénshkruar né listat pérkatése.
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Klubet né vijim ishin operative gjaté vitit shkollor: klubi i leximit, dramés, gjuhéve té
huaja, historisé, debatit, ndérmjetésimit, klubi i gjelbér, klubi i shkencave, matematikés,
teknologjisé, arteve (vizatimi e piktura, k&ndimi, vallézimi), gazetarisé, sporteve (shahu,
pingpongu dhe basketbolli)

NXENESIT DUKE U
REGJISTRUAR NEPER KLUBE

Sapo u themeluan apo rithemeluan klubet, né secilin klub u organizuan takime pér té
hartuar planin vjetor té klubit dhe pér té pércaktuar ményrat e punés. Secili klub pérkrahet
Nnga njé apo Mmé shumé mésimdhénés té cilét ofrojné udhézime dhe ndihnmé varésisht
nevojave té nxénésve. Né njé shembull té kétij lloji, klubi i debatit organizoi debate té
rregullta né tema té ndryshme duke pérdorur teknikén “pér dhe kundér”. Disa nga temat e
debateve ishin: Kompanité/institucionet duhet té punésojné 50% meshkuj dhe 50% femra;
Pérfitimet dhe démet e internetit; Martesa éshté mé e miré se beqaria; Kryerja e njé pune
gé doni dhe paguhet mesatarisht, ose kryerja e njé pune gé nuk e doni dhe paguhet shumé,
etj. Njé nga debatet u transmetua né njé televizion kombétar dhe mund ta gjeni kétu:
https:/www.youtube.com/watch?v=aMPdHxa7Xc8

NJE DEBAT | ORGANIZUAR
NGA NXENESIT E KLUBIT
TE DEBATIT


https://www.youtube.com/watch?v=aMPdHxa7Xc8 
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PERDORIMI | MATERIALEVE “LIVING DEMOCRACY” PER TE PERMIRESUAR
MESIMDHENIEN NE VESHTRIM TE QASJEVE DEMOKRATIKE

Né shkollén “Faik Konica” né Prishting, si nxénésit ashtu dhe prindérit identifikuan
mésimdhénien dhe té nxénit si ¢céshtje me pérparési né shkollé. Mé pas, gjaté diskutimit
né kafenené botérore disa nga ideté se si té trajtohet ky aspekt ishin: angazhimi pér
trajtim té barabarté; pérgendrimi né proces dhe jo né rezultate; trajtimi i bullizmit; mé
shumé mirékuptim pér nevojat dhe situatat personale té nxénésve; sigurimi i praktikave té
vlerésimit té drejté gé shmangin mbingarkimin mendor té& nxénésve; pérdorimi i metodave
gé angazhojné né ményré aktive cdo nxé&nés né procesin e té nxénit; etj.

SEANCA ME MESIMDHENESIT
PER PREZANTIMIN E UEB
FAQES “LIVING DEMOCRACY”

Shkolla vendosi té punojé né njé projekt gé do té pérmirésojé shkathtésité e
mésimdhénésve né drejtim té gasjeve demokratike. Fagja e internetit “Living Democracy”
ishte strumbullar pér kété. Dy eksperté té Ministrisé sé& Arsimit prezantuan materialet e
fages “Living Democracy” pér mésimdhénésit. Mésimdhénésit i shgyrtuan mé tej materialet
veté dhe zgjodhén disa nga kéto materiale pér t'i pérdorur né klasat e tyre. U sigurua
shgyrtimi mes kolegéve pérmes vézhgimit té& oréve mésimore dhe pérmes seancave té
reflektimit. U organizuan edhe punétori vijuese.

USHTRIMI | DEMOKRACISE SE DREJTPERDREJTE GJATE JETES SHKOLLORE

Nxé&nésit e shkollés “Muharrem Shemsedini” né Ferizaj identifikuan pjesémarrjen e nxénésve
si aspektin prioritar pér ta adresuar né shkollé. Fugizimi i nxénésve pér vendimmarrje né
shkollé u diskutua gjaté kafenesé botérore me nxénés. Kjo u adresua pérmes njé projekti
shkollor gé ofroi njé program pér ngritjen e kapaciteteve pér nxénésve mbi demokraciné
dhe mé tej u ofroi nxé&nésve pérvojé praktike pér té ushtruar drejtpérdrejt demokraciné.



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Njé grup pérfagésuesish
té nxénésve morén pjesé
Né njé punétori ku né
pjesén e paré mésuan

pér demokraciné si formé
geverisjeje dhe vecorité e
saj, ndérsa né pjesén e dyté
pérmes njé ushtrimi patén
mundésiné té pérjetojné
simulimin e procesit
zgjedhor. Kjo u shérbeu
atyre gé té angazhohen né
organizimin e zgjedhjeve
té vérteta té nxénésve né
shkollén e tyre.

SIMULIMI'I PROCESIT ZGJEDHOR

FLETEVOTIM | PERDORUR GJATE
ZGJEDHJEVE TE NXENESVE

Procesi i zgjedhjes pér kryetar té késhillit t& nxénésve
Zgjedhjet pér Kryetar té nxénésve shkoi sipas parimeve té zgjedhjeve gé organizohen né
nivelin gendror dhe lokal t& geverisjes né Kosové. Kjo
do té thoté se pati emérime pér kandidatét pér kryetar
(gjithsej 6 emérime), pati njé periudhé kohore pér
fushatén zgjedhore dhe né fund ishte dita e zgjedhjeve.
Até dité shkolla u kthye né gendér votimi dhe nxénésit
votuan pér njé nga kandidatét né bazé té programeve té
tyre.

Shénoni VETEM NJE kandidat me shenjén X

60. Arian Shaaqiri

30. Anesa Salihu

90. Lea Aliu

Ka shumé aspekte premtuese gé ky proces nxori né pah,
si: Kryetare u zgjodh njé nxénése e klasés sé shtaté; Duke
njohur réndésiné e pérvojés, ajo ftoi disa nxénés té klasave
té 9-ta gé té vepronin si késhilltaré té saj; Programi i
késhillit t& nxénésve u prezantua para késhillit té shkollés,
dhe sipas drejtoreshés sé shkollés, prioritetet e tij jané
plotésisht né pérputhje me prioritetet e shkollés.

Punétoria ishte shumé e
dobishme pasi mésova se
njerézit duhet té votojné
lirshém dhe pa ndérhyrje
nga té tjerét. Pér mé
shumé, njé person duhet
té votojé me mencuri
pasi ¢cdo voté peshon
shumé”

45. Tuana Salihu

35. Uarda Thaaqi

O Oo0odd

(Njé nxénése gé mori
pjesé né punétoriné mbi
demokraciné)
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RRITJA E PRONESISE SE NXENESVE MBI CESHTJET E SHKOLLES

Shkolla Dardania né Pejé zgjodhi té zbatojé njé projekt shkollor gé do té promovojé
pjesémarrjen aktive, komunikimin e drejté dhe pronésiné e nxénésve né shkollé. Aktivitetet
e projektit u fokusuan né zhvillimin e kapaciteteve té nxénésve pér t'u angazhuar aktivisht
né céshtjet gé kané té bé&jné me ta né shkollé dhe pér té marré pérsipér disa procese pér té

cilat ata jané té afté.

Né fillim ishte
véshtiré, por me
kohé& u mésuam

me rolin toné si
ndérmjetésues. Ne
kemi fituar besimin e
bashkémoshataréve
tané dhe kjo éshté
aq domethénése”

(Njé nxénése,
anétare e klubit
té nxénésve pér

ndérmjetésim)

DHOMA E NDERMJETESIMIT
NE SHKOLLEN DARDANIA

SESION PLANIFIKIMI | NJE GRUPI
NXENESISH DHE MESIMDHENESISH

Sé pari, nxénésit zhvilluan kapacitetet pér komunikim dhe
udhéheqgje me mbéshtetjen e YMCA Kosové, njé organizaté gé
fugizon té rinjté. Njé grup nxénésish u trajnuan si udhéhegés
té rinj né shkollén e tyre. Ata mé pas udhéhogén njé proces
diskutimi me nxénés té tjeré dhe identifikuan ndérmjetésimin e
bashkémoshataréve si njé aspekt té réndésishém pér zgjidhjen
pagésore t& mosmarréveshjeve ndérmjet nxénésve, duke
promovuar késhtu komunikim té drejté né shkollé. Ekspertét
nga Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC) u ftuan gé t'i zhvillojné
kapacitetet e njé grupi nxénésish si dhe té disa mésimdhénésve pér
ndérmjetésimin mes bashkémoshataréve.,

Pér té lehtésuar punén
e klubit té& nxénésve
pér ndérmjetésim,

u rregullua njé
hapésiré fizike brenda
shkollés pér t'u
shérbyer nxénésve

Nné seancat e tyre té
ndérmjetésimit né mes
bashkémoshataréve
dhe pérpjekjeve té
tjera pér pérfshirje.

ANGAZHIMI | NXENESVE NE PROMOVIMIN E
KOMUNIKIMIT POZITIV NE SHKOLLE DHE ME GJERE

Komunikimi ishte aspekti prioritar i identifikuar
nga nxénésit dhe mésimdhénésit né shkollén
“Abaz Ajeti” né Gjilan. Shkolla vendosi té hartojé
njé projekt gé né radhé té paré do té pérfshijé
nxénésit, né ményré qgé té rritej ndérgjegjésimi pér
réndésiné e komunikimit pozitiv.

U formua njé grup nxénésish, i mbéshtetur

nga disa mésimdhénés. Ata u mblodhén pér té
diskutuar rreth aktiviteteve t& mundshme. Mé tej,
ata hapén njé thirrje pér nxénésit gé té zgjedhin
citate rreth komunikimit dhe té pérgatitin njé video
té shkurtér té vetes duke e lexuar citatin dhe duke
shpjeguar réndésiné gé citati ka pér ta né véshtrim
té jetés né shkollé dhe mé gjeré.



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Njé numér citatesh dhe videosh u zgjodhén pér té pérpiluar njé kolazh videosh pér
shpérndarje pérmes mediave sociale. Video mund té gjendet né QR kodin e dhéné kétu.
Pérvec késaj, duke gené se ishte koha e Krishtlindjeve, me ndihmén e njé mésimdhénési,
nxénésit kané pikturuar njé mur né formén e njé peme Krishtlindjesh, duke pérdorur citate
té zgjedhura pér komunikimin. Muri do té géndrojé i lyer késhtu pér ca kohé.

MURALI NE FORMEN E PEMES SE
KRISHTLINDJES, | ZBUKURUAR ME
CITATE MBI KOMUNIKIMIN

KOLAZHI | VIDEOVE
ME CITATE MBI
KOMUNIKIMIN

Pas kétyre aktiviteteve, né sallén e shkollés u organizua njé diskutim i hapur se si

té pérmirésohet komunikimi né shkollé ndérmjet paléve té shkollés. P&r mé tepér,
psikologia e sapoeméruar e shkollés ka hartuar njé plan pér té ndjekur me palét e
shkollés temén e komunikimit pozitiv.

BASHKEPUNIMI DHE RRJETEZIMI NDERMJET SHKOLLAVE

Pérgjaté rriedhés sé projektit EDISON, shkollat pjesémarrése kané shkémbyer me njéra-
tjetrén aspektet prioritare té paléve té tyre té shkollés dhe ideté pér veprim, né té njéjtén
kohé duke i dhéné njéra-tjetrés informacion kthyes konstruktiv. Kjo ka sjellé edhe te
shembuj té bashképunimit ndérmjet shkollave. Njé shembull i tillé éshté ai i shkollave
“Dardania” né Pejé dhe “Mazllum Képuska” né Gjakové. Té dy kéto shkolla identifikuan
nevojén pér té krijuar dhe fugizuar grupet/klubet e nxénésve pér ndérmjetésim mes
bashkémoshataréve. Késhtu, me mbéshtetjen e ekipit menaxhues té& EDISON, nxé&nésit dhe
mésimdhénésit nga té dyja shkollat iu nénshtruan njé programi trajnimi pér ndérmjetésimin
mes bashkémoshataréve té ofruar nga Qendra pér Arsim e Kosovés. Ky bashképunim do
té vazhdojé, pasi nxénésit nga té dyja klubet e ndérmjetésimit jané akorduar té& ndajné mé
tej pérvojat e tyre té& ndérmjetésimit me njéri-tjetrin.

PJESEMARRESIT NGA TE DYJA
SHKOLLAT NE TRAJNIMIN PER
NDERMJETESIM



Zhvillimi lokal demokratik i shkollés

KLASA S| BERTHAME E DEMOKRACISE

Klasa éshté vendi ku ndodhin shumica e ndérveprimeve gjaté dités né shkollé dhe
komunikimi éshté celési i ndérveprimeve demokratike. Né shkollén “Fehmi Agani” né Kling,
nxénésit e njérés nga klasat vendosén t'i japin pérparési komunikimit si njé aspekt gé kané
nevojé ta pérmirésojné né klasén e tyre. Né kété drejtim, me mbéshtetjen e mésimdhénéses
kujdestare té klasés dhe psikologes sé shkollés, ata hartuan njé projekt pér nxitjen e
komunikimit. Aktivitetet u ndértuan njéri mbi tjetrin, duke forcuar lidhjet mes nxénésve dhe
duke pérmirésuar atmosferén.

Fillimisht nxé&nésit iu nénshtruan njé programi trajnimi mbi shkathtésité e buta, pérmes

sé cilit u pajisén me shkathtésité e nevojshme pér ndérveprimin pozitiv. Kjo u pasua nga
diskutime né klasé pér ¢céshtjet me réndési, sic ishte ndershméria. Pér ta trajtuar kété temé,
mésimdhénésja zgjodhi filmin e quajtur “Gjeniu i keq” pér ta paré sé bashku me nxénésit.
Filmi u analizua gjerésisht nga nxénésit, duke nxjerré mesazhe té viefshme.

Mé pas, secili nxénés hartoi géllimet personale gé lidhen me pérmirésimin e komunikimit
dhe né klasé u ndértua njé pemé e géllimeve. Né fund té& ¢do muaji nxénésit rishikonin
sjelljen e tyre kundrejt géllimeve té pércaktuara, pér té vlerésuar pérmirésimet. Njé aktivitet
tjetér gé u lehtésua nga psikologia e shkollés ishte “Kartat e ndjenjave dhe emocioneve”,

i cili shérbeu pér té njohur mé miré njéri-tjetrin dhe pér ta nxitur dhemlbshuriné ndaj

bashkémoshataréve.

AKTIVITETI "KARTAT E
NDJENJAVE DHE EMOCIONEVE”



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

HAPI 4: VLERESIMI

PERGATITJA

Pas planifikimit dhe zbatimit té veprimeve té tyre, shkollat vazhduan me hapin 4 -
vlerésimi. Menaxherét dhe ekspertét e projektit i njoftuan shkollat me kété hap dhe
zhvilluan metodologjiné pér zbatimin e vierésimit. Me kujdes u pérgatit metodologjia pér
punétoriné e vierésimit, me géllim gé ekipet shkollore té pajisen me njohuri dhe shkathtési
pér té kryer vlerésimin né shkollat e tyre.

Né prill 2023, u organizua njé punétori dyditore pér vlerésimin, me pjesémarrjen e
anétaréve té ekipeve shkollore. Si gjithmoné, pjesa e paré iu kushtua shkémbimit té
pérvojave me zbatimin e hapit t& méparshém, gé né kété rast ishte zbatimi i veprimeve
té tyre. Né pjesén e dyté u prezantuan konceptet dhe metodat e vlerésimit, ndérsa mé
tej u shtjellua vlerésimi né kuadér té projektit EDISON. Shkollave iu prezantuan mjetet e
vlerésimit dhe u pajisén me shabllonin e planit té vlerésimit, té& paraqitur né shtojcén 10.
Gjaté punétorisé, ekipet e shkollave filluan té punojné pér planet e tyre té vlerésimit, duke
pérdorur shabllonin e dhéné.

AKTIVITETET E
PUNETORISE SE KATERT
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ZBATIMI

Pas punétorisé, ekipet e shkollés pérfunduan planet e vlerésimit dhe
ishin gati pér té vazhduar me procesin e vierésimit. Pérgjaté gjithé
projektit, shkollat u késhilluan t& mbajné shénime dhe té& dokumentojné
té gjithé hapat. Kjo gasje e bazuar né déshmi u ndihmoi shkollave né
vlerésimin e procesit.

Shkollat rishikuan té gjitha rezultatet/arritjet nga secili hap, duke
pérdorur metoda, tregues dhe instrumente té ndryshme, pér té
pércaktuar nése programi/projekti ka arritur rezultatet e synuara.
Shumica e shkollave punuan ngushté me palét e shkollés pér té
zbuluar pérvojén e tyre me projektin e shkollés. Disa shkolla kané
pérdorur pyetésoré pér té& marré informata nga palé té caktuara,
ndérsa intervista individuale dhe me grupe té pérgendruara kané
pérdorur me palé té tjera. Né raste té tjera, shkollat u mbéshtetén
vetém né intervista, duke u pérpjekur té arrinin pértej ndryshimeve
té prekshme, né ndjenjat dhe kéndvéshtrimet personale té paléve té
ndryshme.

Ne si mésimdhénés,
nga ky projekt po
mésojmé se si té
reagojmé né ményré
konstruktive ndaj
llojshmérisé né klasé
dhe si ta kthejmé
klasén né mjedis

té duhur pér t’iu
pérgjigjur nevojave
té ndryshme té
nxénésve.”

(Mésimdhénése e
shkollés «Fehmi
Agani» né Kliné)




Mendoj se
vendimmarrja e
nxénésve éshté
rritur, sepse ka
¢éshtje né shkollé
pér té cilat ne si
nxénés vendosim”

(Njé nxénése

e shkollés
“Muharrem
Shemsedini” né
Ferizaj)

Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

ORGANIZIMI | INTERVISTAVE ME GRUPE TE PERQENDRUARA
ME NXENESIT PER TE VLERESUAR PJESEMARRJEN E
NXENESVE:

Shkolla “Muharrem Shemsedini” né Ferizaj ka organizuar zgjedhjet
e nxénésve duke pérdorur standardin e zgjedhjeve té vérteta

né nivelin lokal e gendror. Pér t& marré informatat kthyese pér
procesin dhe pérfitimet nga ky proces, u organizuan dy intervista
me grupe té pérgendruara. Njéra intervisté u organizua me njé
grup té nxénésve té réndomté, ndérsa tjetra me nxénésit gé ishin
pjesé e ekipit organizativ. Pyetjet kyce pér kéto intervista jané

dhéné mé poshté:

Intervista me grupin e nxénésve té réndomté
Pyetjet e diskutimit:

Sa keni njohuri rreth zgjedhjeve té mbajtura né shkollé?

A mendoni se kandidatja e zgjedhur ka pas programin mé té miré?

Si ndiheni ju si nxénés té késaj shkolle?

Sipas jush, sa mendoni se éshté rritur vendimmarrja e nxénésve né
shkollés?

A keni marré pjesé né aktivitete té organizuara nga késhilli i
nxénésve? Nése po, né cilat?

A do té déshironit gé té jeni kandidaté pér kryetar shkolle né
zgjedhjet e ardhshme pas dy vitesh? Pse, ose pse jo?

Intervista me nxénésit gé ishin pjesé e ekipit organizues
Pyetjet e diskutimit:

Si e vlerésoni punén e ekipit organizues?

Cili ishte roli juaj né projekt?

Si ndjeheni ju si Nx&nés gé jeni pjesé e kétij grupi?

A mendoni se ka ndryshime né vendimmarrje pas organizimit té
zgjedhjeve té lira dhe demokratike né shkollé?

A parashikoni se mund té vazhdojmé me projekte tjera gé na
ndihmojné té béhemi shkollé demokratike?







C

REZULTATET,
REFLEKTIMET DHE
HAPAT TUTJE
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1 PERSHKRIMI |
PERGJITHSHEM | NGJARJES
PERFUNDIMTARE

Ngjarja pérfundimtare mblodhi pérfagésues té autoriteteve arsimore gendrore dhe lokale,
akademiké, KEC dhe organizata té tjera, si dhe pérfagésues té shkollave. Né kété ngjarje
mori pjesé edhe njé delegacion nga Universiteti i Cyrihut pér Pérgatitjen e Mésimdhénésve.
Kjo ngjarje mund té cilésohet si njé sukses i madh. Dy organizatorét, Veton Sylhasi dhe
Rolf Gollob, béné pérpjekje té pérbashkéta paraprakisht pér té siguruar njé dité shumé
interaktive. Méngjesi iu dedikua rezultateve dhe prezantimeve, ndérsa pasditja u ofroi
shkollave pjesémarrése njé mundési tjetér pér té reflektuar mbi proceset e tyre té té nxénit
dhe rezultatet.

Né seancén e paradités, folésit né konferencé patén mundésiné té analizojné shkallén

né té cilén gasja e zgjedhur plotéson nevojat aktuale té vendit dhe té nxénésve, si nga
kéndvéshtrimi i jashtém ashtu edhe nga ai i brendshém. Ata gjithashtu ishin vetékritiké

se situata ekonomike, sociale dhe politike si dhe kriza me Covid-19 nuk pérfagésojné njé
mjedis té lehté pér reformat arsimore. Megjithaté, u theksua se rrethanat e véshtira né
vecanti tregojné se sa té réndésishme jané projektet arsimore dhe bashképunimi arsimor.
Né fjalén e saj té miréseardhjes, pérfagésuesja e Universitetit té& Cyrihut pér Pérgatitjen

e Mésimdhénésve theksoi se bashképunimi me dekada mes Cyrihut dhe Prishtinés éshté
garanci e té nxénit té ndérsjellé. Ajo theksoi se ky bashké&punim né projektin EDISON

ka déshmuar gjithashtu se éshté e mundur té arrihen rezultate té mira edhe né rrethana
té véshtira, duke theksuar réndésiné e pérfshirjes aktive dhe vetémohuese té té gjitha
paléve té interesuara. Pérfagésuesi nga MASHTI né fjalén e tij theksoi géndrueshmériné
institucionale dhe personale, duke shtuar se Kosova dhe Zvicra kané njé tradité té gjaté

té bashképunimit t& ngushté, gjé gé e bén té lehté trajtimin dhe zbatimin e shpejté té
aspekteve gendrore té njé projekti. Pérfagésuesi i KEC-it po ashtu theksoi historiné e gjaté
té bashképunimit dhe nivelin e larté té besimit. Ai shpjegoi se interesat e pérbashkéta
arsimore ishin gjithashtu né gendér té zhvillimit té projektit né projektin EDISON,

pasi shkollat si njési mésimore jané garantuesit gendroré té cdo zhvillimi. Inkurajimi i
bashké&punimit mes drejtoréve té shkollave dhe ekipeve té tyre né planifikimin, zbatimi dhe
shgyrtimin kritik t& nismave, u theksua si vendimtar pér pérparim.

Ishte emocionuese té zbulohej se cfaré zhvillimesh t& métejshme kané béré shkollat né
aspektin e pérmbajtjes. Fakti gé cdo shkollé ka vendosur prioritete krejtésisht té& ndryshme
mbi bazén e té njéjtave udhézime dhe kontribute, tregon se reforma arsimore nuk mund té
ndodhé kurré nga lart-poshté. Ndérsa korniza e udhézimeve dhe kushteve té réndésishme
mund té vendosen, megjithaté zbatimi dhe planifikimi konkret éshté pérgjegjési e

njésive shkollore. Ky realizim u konfirmua edhe né EDISON dhe u prezantua me shumé
besueshméri nga pérfagésuesit e shkollave. Fakti gé ishte gjithashtu e mundur té viheshin
né dukje né ményré vetékritike zbatime mé pak té suksesshme, tregon se koncepti |

té nxénit né bashképunim éshté kuptuar miré, por edhe se éshté krijuar besim i madh

reciprok ndérmjet paléve.



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

2 PERSHKRIMI | POSTEREVE

Cdo shkollé pjesémarrése ka pérgatitur njé poster gé prezanton elementet kryesore té
procesit té zhvillimit té saj. Kéta posteré u prezantuan né ngjarjen pérfundimtare, né njé
sesion gé nuk ishte vetém ekspozité, por edhe njé mundési pér té gjithé pjesémarrésit
e ngjarjes gé té pérfshihen né diskutim dhe té japin komente konstruktive pér shkollat,
bazuar né posteré. Mé poshté, cdo poster éshté paragitur sé bashku me njé shpjegim té
shkurtér té pérmbajtjes.

Posteri i shkollés “Abaz Ajeti” né Gjilan paraget njé tekst té shkurtér gé shpjegon hapat

e ndérmarré né procesin e tyre zhvillimor. Mé tej, ai pérfshin foto té aktiviteteve né

projekt, sic jané pjesémarrja Né njé nga punétorité, pérfshirja né aktivitetin e kartave me
mésimdhénésit, diskutimi né kafenené botérore me nxénésit, nxénésit duke punuar né
pemén e komunikimit, etj. Po ashtu jané paraqgitur disa citate komunikimi t& mbledhura nga
nxénésit, si edhe kodi QR i videos me citate komunikimi dhe kuptimin e tyre pér jetén e
pérditshme té nxénésve.

SHFMU "Abaz Ajeti"-Gjilan

Projekti EDISON me temé "Pérjetojmé demokracing né shkolla”

Q¢llimi i projektit &shté té forcohen kompetencat demokratike n& shkolla.Si hap
i paré, éshté bére pércaktimi | agjentes pér zhvillim demokratik t& shkollés,
pérmes analizés s& nevojshme. Mé tutje. shkolla ka hapur diskutimin me palét e
interesit dhe jané grumbulluar propozimet pér veprime demokratike né shkollg,
ku vlen te theksohet se pas hulumtimit brenda shkollés del e nevojshme
ndryshimi né shkollé né aspektin e "Komunikimit” ndérsa né hapin e treté té
projektit ishte “Veprimi® ku shkolla ka hartuar njé projekt pér veprimin
demokratik né shkollé dhe ka zbatuar né bashk&punim me palét e interesit ne
shkollé. Pérvoja me zbatimin e projektit &éshté dokumentuar dhe &shté hartuar
njé pérmbledhje né ané t& videoklipeve t& shkurtra praktika t& mira demokratike
brenda shkollés té cilat po i publikojmé dhe né fagen e shkollés

Njerézit jané t&
muar sepse

nd té urave
ojné mure

Saméte
sofistikuara jané
mjetet tona te&

komunikimit aq mé
pak komunikojmé.



Zhvillimi lokal demokratik i shkollés

Posteri i shkollés “Dardania” né Pejé éshté njé prezantim i garté i hapave té procesit dhe té
gjitha fazave té punés né ¢cdo hap. Ai paraget pércaktimin e agjendés dhe ¢céshtjet prioritare
té zgjedhura. Diskutimi dhe propozimet népér kafeneté botérore sollén idené e njé projekti
trepjesésh, gé pérfshin promovimin e pjesémarrjes aktive, komunikimin e duhur dhe ndjenjén e
pronésisé né shkollé. Pér hapin 3 - veprimi, posteri paraget géllimin e projektit dhe rezultatet e
pritura. P&r hapin 4 - vlerésimi, paragiten numrat e intervistave té kryera dhe rezultatet e tyre,
té cilat jané pozitive. Gjithashtu, aty éshté edhe njé pérmbledhje e reflektimit pérfundimtar té
ekipit. Té gjitha hapat shogérohen me foto té aktiviteteve té kryera.




Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Posteri i shkollés “Faik Konica” né Prishtiné paraget disa aktivitete nga secili hap i procesit,
té shogéruara me fotografi. Né kété ményré, nga hapi i paré, paragiten pyetésorét pér té tria
palét dhe mé tej diskutimi i gjetjeve me menaxherin/ekspertin e projektit si dhe me késhillin
e shkollés. Pér hapin e dyté prezantohet kafeneja botérore me mésimdhénésit, ndérsa pér
hapin e treté éshté prezantuar nisja e projektit pér bashképunimin ndérmjet mésimdhénésve
dhe njé nga aktivitetet pér shkémbim té pérvojave mes tyre. Si pjesé e hapit té katért, u
prezantua intervista me koordinatorin e cilésisé né shkollé.

FAIK KONIC

Hapi I: Pyetésori pér nxengsit, Hapi I: Prezantimi i raportit para
prindérit dhe mesimdhenésit; z. Veton Sylhasi dhe diskutim per
andliza e t& dhénave; dhe hartimi veprimet e hapat e ardhshem, ne
e publikimi i raportit final. kuader té projekfit.

Hapi I: Prezantimi i raportit para
Keshillit Drejtues per te diskutuar
aspektet gé t& dhenat mund t&
pérdoren né projekt e pérte; tij

Hapi 2: Aktiviteti me karta me Hapi 2: Aktiviteti [Kafeneja

nxénes té klaséve 6-9, per t& boterore” me mésimdhénesit -

vendosur prioritetet. | njgjti aktivi diskutim pér prioritetet e vendo-

tet éshte zhvilluar me arsimtarét. sura. | njgjti aktivitet edhe me nx.

Haipi 3: Lansimi i projektit [Pervo-
jat e mesimdhenies”, duke u
bazuar né rezultatet e hapave 1
dhe 2

Hapi 3: Vazhdimi i sesioneve t&
ndarjes sé pérvojave né mes te
mésimdheénésve, né kuader te
projektit.

Hapi 4: Vleresimii procesit dhe
rezultateve t& projekfit -
intervisté me KC Pjese e vlere-
simit ishin edhe nxénésit.




Zhvillimi lokal demokratik i shkollés

Né shkollén “Fehmi Agani” né Kliné procesi éshté zhvilluar né njérén nga klasat, vetém me
nxénésit. Posteri tregon rrjiedhén e gjithé procesit, duke filluar me pércaktimin e agjendés
e duke vazhduar me lehtésimin e diskutimit dhe propozimeve pérmes kafenesé botérore.
Pastaj pérmbaijtja e posterit kalon te veprimi gé u orientua né komunikimin, ndérsa
pérmbyllet me vierésimin gé u bé pérmes intervistés né grup té pérgendruar me nxénésit.
Né lidhje me veprimin, posteri paraget géllimin e projektit, rezultatet e pritura dhe disa nga
aktivitetet si trajnimi mbi shkathtésité e buta, shikimi i njé filmi dhe diskutimi rreth tij, kartat
e ndjenjave dhe emocioneve, etj.

IAAP “FEHMI AGANI” KLINE

EDISON - Experience Democracy in Schools Now

N

A9
/ PERCAKTIMI | AGJENDES DISKUTIM DHE PROPOZIME

3 Analiza e nevojave

. © | Aspekti mé i votuar né klasé KAFENEJA BOTERORE
"7 KOMUNIKIMI NE KLASEN TONE ‘

! ENYRA SE SI FLASIM ME NJERI-
TJETRIN

AKTIVITETET QELLIMI | PROJEKTIT

/

Pérmirésimi i komunikimit
né mes té nxénésve né
klasén e 11-1 Informatikeé.

o Trajnimi SOFT SKILLS

« Filmi BAD GENIUS

« QELLIME RRETH MEJE

« KARTAT E NDJENJAVE DHE
EMOCIONEVE ©

(9
VEPRIMET % 2% %
REZULTATET Trajnimi SOFT SKILLS "

o
shkathsive € buta ) 2>
2

« Shprehin lirshém mendimet e : -
tyre + Shkathiésté  zgjchjes sé problemeve

« Ata nuk paragjykojné njéri-tjetrin T puma i elp

« Flasin geté njéri me tjetrin

« Mirékuptojné njéri-tjetrin

VEPRIMET BAD

N
“Dembelizmi mund té kontribuojé né déshtim.
i kushtim, zell

pérpjekjapérte

~ tipare” Jeta

/ r _, © KARTAT E NDJENJAVE DHE
Wi EMOCIONEVE
°n

0O

VLERESIMI
Fokus grup me 20 nxénés.
Ka pérparime nga aspekti i
komunikimit.

~— Vérehet komunikim mé i
kujdesshém né mes té nxénésve

/

AS

https://www.facebook.com/search/top?q=iaap%20%22fehmi%20agani%22%20klin%C3%AB




Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Posteri i shkollés “Gjergj Fishta” paraget ¢cdo hap té procesit té zhvilluar me nxénésit,
duke shpjeguar secilin prej tyre dhe duke i shogéruar me foto. Ai shpjegon se pércaktimi

i agjendés éshté béré duke pérdorur aktivitetin e kartave me nxénésit. Mé tej, u organizua
diskutimi i kafenesé botérore, ndérsa projekti ishte i fokusuar né pjesémarrjen e nxénésve
né vendimmarrje né shkollé. Posteri pérmban informata edhe pér vierésimin gé u bé
pérmes intervistave me nxénésit. Né fund u nxorén disa citate nga nxénésit. Njéri prej tyre
thoté “Ne veprojmé pér demokraciné sot, pér té jetuar né demokraci nesér”

5 EDISON
I e oo

SHFMU “Gjergj Fishta”

Prishtiné
VAT QELLIMI

HAPAT: Nxénésit t& mésojné si té marrin pjesé né

[
1.IDENTIFIKIMI y \endimmarrien demokratike dhete
ndérmarrin pérgjegjési qé né moshé té
2.DISKUTIM DHE PROPOZIME E vogél pérmes
3. VEPRIMI \ \k aktivi.tet.ev_e ku“do té paragesin
- mendimin/idené
\ 4.VLERESIMI e tyre pér ¢do hap vendimtar né shkollé
né ményré demokratike .
1.IDENTIFIKIMI PJESEMARRESIT- NXENESIT E KLASEVE TE 5,6,7,8 DHE 9,

IDENTIFIKIMI NGA KARTAT PER NXENESIT. NGA VOTIMI | DEKLARATAVE IDENTIFIKUAM ASPEKTIN- |
+"PJESEMARRJA E NXENESVE". \
NENASPEKTET ME TE VOTUARA NGA SECILI GRUP JANE KETO:

1. NE SHKOLLEN TIME, TE GJITHE NJEREZIT KUJDESEN QE TE KEMI NJE SHKOLLE TE BUKURE T

E MIRE (P.SH. NUK KA MBETURINA NE TOKE, NUK KA VANDALIZEM, NUK KA DHUNE NDAJ TE TJEREVE,
NUK KA PADREJTESI).

2. NE SHKOLLE NDIHEM | SIGURT.

3. EKZISTON NJE ATMOSFERE MIQESORE NDERMJET

NXENESVE NE SHKOLLE. /

2. DISKUTIM DHE PROPOZIME

/ Metoda e Kafenesé Botérore, gjaté késaj metode jané pérfshiré 20 nxénés, nxénésit kané gené té ndaré né 5 grupe me nga

[ katér nxénés. Ményra e ndarjes sé grupeve ka gené me ané té fletave me ngjyra. Disa nga propozimet jané: Té kemi hapsiré té
jemi pjesé e aktiviteteve. Té lejohen mjetet teknologjike gjaté orés mésimore pér njési mésimore.
Té mos krahasohen nga arsimtarét nxénésit sepse secili jemi té vecanté si personalitete, ideté tona jané té vlefshme dhe té
dobishme vetém té kemi hapsiré t'i shprehim ato. Pjesémarrja e nxénésve né projekte duhet té jeté njésoj pér té gjithé nxénésit
dhe nga té gjithé arsimtarét. Arsimtarét duhet té flasin me nxénésit kur shfaqgin rénie né mésime, ndoshta kané probleme né
familje, duhet t'i inkurajojné ata nxénés dhe jo t'i gjykojné dhe gortojné. Té krijohet njé “Forum Diskutimi” né shkollé gé fémijét
té flasin lirshém dhe jo té gjykohen, grupi gé i motivon té gjithé nxénésit e shkollés. Té keté njé kuti té madhe né shkollé ku ne
nxénésit té shkruajmé pér ndonjé aktivitet, program, garé, ankesé, lévdaté. Té pikturojmé né muret e shkollés duke i pérkrahur
té gjithé nxénésit gé ndihen té bullizuar, té vetmuar, té lénduar. Té na u mundésohet njé oré me kujdestaren/kujdestarin té

\ takohemi pas shkollés né lokal gé té kujdestarja/kujdestari té€ na njofh mé miré se ¢faré kemi probleme dhe té na kuptoj. Té

\\ kemi televizor né ¢do klasé dhe njé oré né javé té prezentojmé vetém ne nxénésit.

3.VEPRIMI Activitetet té cilat jané realizuar né shkollén toné jané: \
a)Lideri i sé ardhmés - zgjedhja e pérfagésueses sé KKN
b) Lulet e kopshtit - mbjellja e luleve té kopshtit nga nx.
c) Forum diskutimi - diskutim késhillues dhe motivues.
d) Kutia e déshirave- kuti e déshirave, kérkesave...
e) Informacioni teknologjik- tv né koridor ku shpérndan informacione pér té gjithé nxénésit e shkollés.
Aktiviteti “Forumi diskutimi” pérfagésuesja e KKN té shkollés informojné nxénésit e klaséve té pesta pér sfidat, sjelljet |
e tyre pas mbarimit té klasés sé pesté, mésuan pér rolin dhe réndésiné e KKN. U motivuan nxénésit pér mésim, u /
késhilluan pér sjellje ndaj mésimdhénésve.

- Py Iy Iy T
4.VLERESIMI THENJE NGA NXENESIT N/
Vlerésimi nga nx: N R B __ s
R . . I Sot veprojmé pér demokraci gé nesér té ..jap mendim, jap shpresg, jap
Nxénésit nga intervista jané jetojmé né demokraci. forcé pér zérin tim q& t
pérgjigjur né disa pyetje ku me ané dégjohet...
té kétijprojekti kemi fugizuar SOT PJESE E AKTIVITETIT NESE LIDER | SE ARDHMES

\ mendimin dhe vendimmarrjen né
\\ményré demokratike.
-

~_




Zhvillimi lokal demokratik i shkollés

Ngjashém, posteri i shkollés “llaz Thaci” né Han té Elezit gjithashtu paraget aktivitetet e
zhvilluara hap pas hapi. Pércaktimi i agjendés u zbatua népérmjet pyetésoréve me nxénés
dhe prindér dhe népérmijet aktivitetit me karta me mésimdhénésit. Kafeneté botérore

u pérdorén pér diskutim dhe propozime. Veprimi ishte i pérgendruar né pérfshirjen e
prindérve né shkollé dhe aktivitetet e ndryshme me prindérit jané paragitur, t& shogéruara
me fotografi.

£ EDISON  PH &g
D) ZH

/ \ Experience Democracy —

/'/\ in Schools Now

Hapi 1

Pércaktimi i agjendés ‘

-Njoftimi pér projektin EDISON

-Analiza e aspekteve dhe deklaratave pér nx. ars. dhe pr.
-NXENESIT — pyetésor online

-PRINDERIT — pyetésor online

-ARSIMTARET - Kartat fizike

Hapi 2

|
Hartimi i planit t& veprimit
”Kafenet botérore” me tre palét
Diskutime, propozime dhe pérzgjedhje t€ prioriteteve
NXENESIT- vendosja e njé tabele digjitale
PRINDERIT- bashk. me ars. Akt. Jashtékurrikulare: - Ditét mjedisore, aktivitete mjedisore dhe shetitjet
ARSIMTARET - bashképunimi me prindér (festat e shkollés)

Hapi 3

Veprimi

1. Eshté vendosur njé TV né koridor

2. Dita e shkollés éshté organizuar sé bashku me prindérit
(Ftesa zyrtare: KDSH, KP...)

1. Prindérit po marrin pjesé né akt. Jashtékurrikulare
(Akt. Mjedisore, akt. Sportive, vizita té ndryshme)

Hapi 4

Nxénésit
Kemi dal me rezultatete pozitive | Prinderit
Arsimtarét




Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Posteri i shkollés “Mazllum Képuska” né Gjakové shpjegon né detaje secilin nga hapat. Aty
sgarohet se pércaktimi i agjendés éshté realizuar népérmijet pyetésoréve me nxénés dhe
prindér dhe népérmijet kartave me mésimdhénésit. Jané dhéné numrat e pjesémarrésve
dhe jané paragitur tri prioritetet e pérzgjedhura. Hapi i dyté shpjegon pyetjet kryesore té
pérdorura pér lehtésimin e diskutimit né kafenené botérore dhe gjithashtu disa nga ideté
e dala nga secila prej paléve té shkollés. Hapi i treté shpjegon se projekti ishte i fokusuar
né aktivizimin e nxénésve né klubet e nxénésve dhe pérmes fotove prezanton klubet e
ndryshme té nxénésve. Hapi i katért shpjegon se vierésimi éshté béré pérmes intervistave
né grup té pérgendruara me té tria palét e shkollés. Gjithashtu jep pyetjet kyce pér
vlerésim, sikurse edhe rezultatet shumé pozitive té vlierésimit.

EDISON

Shkolla e Mesme e Ul
ce Democrau

"Mazllum Képuska"-Gjakové

Korrik 2020 drejtoria e shkollés soné aplikoi né programin Edison “ Zhvillimi demokratik i shkollave”,

njé projekt gé financohet nga Fondi i Lotarisé sé Kantonit té Cyrihut, dhe implementohet nga Qendra
IPE e Universitetit té Cyrihut pér Edukimin e Mésimdhénésve, né bashképunim me KEC, MASHT dhe

r fat t& miré né mesin e 10 shkollave té pérzgjedhura nga gjithé Kosova ishte edhe

Komuné e Gjakowv
shkolla joné.

Hapi |: Pércaktimi i agjendés

Pas trajnimit online dhe takimit né Prishtiné (z. Martin Retzl dhe zVeton Sylhasi) - u morrén instruksionet dhe detyrat pér realizimin e procesit hulumtues
né té cilin u pérfshiné té gjithé nxénésit, prindérit dhe mésimdhenésit.

30 Prill 2021 - Puntoria me 30 mésimdhénés (kartat e té dheénave)

Pyetsorét me 165 nxénés dhe 131 prindér.

3 aspektet e identifikuara nga mésimdhénésit:

1. Bashképunimi ndérmjet mésimdhénésve (26 mésimdhénés apo 86,6%

Me fokus te géshtj reciprok t& mésimdhgnésve né orét mésimore te njéri-tjetri, pérmirésimit té cilésisé sé mésimdhénies

dhe nxénies, mena

2. Iniciativa (15 mésimdhénés apo 50

Géshtja mé e ndieshme: inkurajimi i mendimit krijues dhe inovacionit né shkollén toné, si te nxénésit, ashtu edhe te mésimdhénésit.
3.Bashképunimi me komunitetin (24 mési

Nnsve duhet ofruar me shumé munési g t& néné rreth aytetarisé té bazuar né jetén reale, n& bashkEpunim me komunitetn e giér (psh.t2
mésuarit e shérbimit né komunitet, ku fémijét mund té ofrojné shérbime pér komunitetin e gjéré, sic jané shérbimet sociale ose llojeve tjera.

Hapi II: Diskutim dhe propozime

45 Tetor 2021 EKipi punol pl fazate ™ i i ishin:
oot . ok Pt prop: XSS STt
u ilimi 37 -3 aspekte %
&3 & esimah dér dhe nxénés. Afati 2 téncryshme 8 idhura me jesite, shkémbimii pervojave me té

kohor : 16 - 22 Dhjetor.

et oy e e o deve: 3 Penttort nderm]dthaknveve profesiongle per shkembimin

érvojave té mesimdhenesve—8:

Ngngsit: Cf q8 u votuan mé shumé nga pflnam ishin:
dhe & nxénit, ? 1.5hkolla ka nevojé pér psikolog— 13 vota apo:
Cf & shiollé & 2.Krijimi j kabi qéllim qé ora té j produkt 12 vota
P apo 70.6%
Prindérit: Cf 3. Pérfg?hm imit “prind 10vota
T . Tripropozimet q& u votuan mé shumé nga nxénésit ishin:
1.Ekskurz shpesh/ té vizitohen vendet qé lidhen me léndét
Google Furms nxénésit(17) - votim meﬂ:ma g]eogvah ?\IS(D(I ,et). -~ 15votaapo 88.24%
2| Klubzeglswr%dryshme 1€ léndéve ku nxénésit shprehin talentin — 5 vota
4%.
Hapi IlI:
Veprimi - Aktivizimi i nxénésve
né klube
o S
B P

Rezultatet treguan se formimi i kiubeve ishte
miréseardhur pér nxénésit e shikollés, pasi

& bashkohen me
it e kané talentet, déshirat,
qéllimet dhe nevojat e njejta ose té péraférta,
18 cilat duan i zhvillojnd mé tutje,
orét e mésimit.té shkémbejné ide e mendime,

Hapi IV: Vlerésimi

« Fokus grupi me nxénés.
« Fokus grupi me mésimdhéngs
* Fokus grupi me prindér

Pyetjet orientuese lidhur me fokus grupet:

« 1.Cilat jané pérshtypjet dhe pérvojat tuaja gjaté angazhimit tuaj né grup?
*2. Aia ka viejté té jeni pjesé e klubeve?

= 3.5a keni pérfituar nga takimet dhe aktivitetet né klube?

* 4.5i ka ndikuar né ju angazhimi né Klube?

« 5. A ka funksionuar puna né klube? Cilat klube kané funksionuar mé miré?

« 6. Cilat jané sygjerimet dhe rekomandimet tuaja lidhur me punén e klubeve pé vitin e ardhshém

gjé g& nuk mund té béjné né oré e mésimit.
100% e tyre jané shprehur se kané pé
1€ mira, se kané pérfituar nga to dhe sa ia ka
jt né pjesé e tyre. Ata u shprehén se
rfituar shumé
Klubet gé kané fumksionuar mé sé miri kané
qené’ Klubi i debatit, e poashtu edhe Klubi i
anll i leximit
ekomandimet ishin pér vazhdimin e punés me
klubet ekzistuese dhe formimi i edhe disa
klubeve té reja. Sfida e vetme ishte orari pas
mésimit, me ¢ rast kérkuan té keté orar mé
fleksibil né orét e pasdités.
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Posteri i shkollés “"Muharrem Shemsedini” né Ferizaj jep informata se si u zhvillua secili
hap. Pércaktimi i agjendés éshté béré pérmes kartave me mésimdhénésit dhe nxénésit

dhe pérmes pyetésoréve me prindérit. Né vijim té saj, tregohet pér prioritetet e vendosura.

Kafeneté botérore jané organizuar me nxénésit dhe mésimdhénésit, ndérsa njé lloj tjetér
diskutimi éshté béré me prindérit né hapin e diskutimit dhe propozimeve. Né hapin e

veprimit ishin dy projekte té realizuara paralelisht, njéri gé synonte ngritjen e kapaciteteve

té mésimdhénésve pér té integruar mésimin e demokracisé brenda kurrikulés sé tyre,
ndérsa tjetri ishte i pérgendruar né rritjen e pjesémarrjen sé& nxénésve dhe prindérve.

Vlerésimi éshté béré pérmes intervistave dhe posteri paraget disa nga ndryshimet pozitive
té nxjerra nga hapi i vlerésimit. Posteri éshté pasuruar me foto té aktiviteteve pér cdo hap,

sikurse edhe me shabllone té pérdorura.

©9 EDISON

Experience Democracy

=" in Schools Now

Hapi i paré — pércaktimi i
agjendés

Kartat me mésimdhénés:

¢ Mésimdhénia dhe t& nxénit

* Té mésuarit e demokracisé

* Atmosfera, kultura

Pyetésori me prindér:

* Pjesémarrja e prindérve /

¢ Komunikimi

* Iniciativa sa mé shumé ne funksionimin e
brendshém né aspektin e rregullit dhe
disiplinés

Kartat me nxénés :

* Pjesémarrja e nxénésve

¢ Té mésuarit e demokracisé
* Atmosfera, kultura “Votoni té liré dhe
me ndérgjegje”

Hapi i treté — veprimi

Projekti 1

Zhvillimi i kapaciteteve t& mésimdhénésve pér

pérfshirje t& mésimdhénies sé demokracisé

brenda Iéndéve mésimore

* Vetédijesimi i paléve té shkollés pér réndésiné
e té jetuarit t& demokracisé né shkollé e
komunitet

Projekti 2:

* Zhvillimi i kapaciteteve té nxénésve dhe
prindérve pér pjesémarrjen e tyre né
vendimmarrje
» Trajnim njéditor me nxénés dhe prindér pér
pjesémarrjen e tyre né vendimmarrje né
shkollé

» Organizimi zgjedhjeve te lira dhe
demokratike pér Késhillin e Nxénésve té
Shkollés me mandat dy vjegar {

Komunikimi, bashképunimi, transparenca, toleranca,
atmosfera shkollore, vendimmarrja, iniciativa....

ShFMU Muharrem Shemsedini “Fshat i Vjetér” - Ferizaj

y (living

Realizimi i premtimit
(dollap pér celular) o

Pozitat e fugishme né shoqgéri jané té lidhura me vullnetin qytetar ( p.sh. Votimi) pérmes konkurrencés sé ndershme.
(Merkel 2016)

Hapi i dyté — diskutimi dhe
propozimi

Kafeneja botérore me mésimdhénés:

* Mésimdhénia dhe té nxénit(Demokracia si
pérmbaitje e garté e mésimdhénies dhe té nxénit)

Diskutim me prindér:
* Pjesémarrja e prindérve

Kafeneja botérore me nxénés :
* Pjesémarrja e nxénésve

« Ne duhet t& mésojmé pér demokraciné né

ményré qé t& jemi né gjende té jetojmé né demokraci

« Ne duhet t& jetojmé n& demokraci
ményré qé té jemi né gjendje té mésojmé

iving Democrat o

/

Modeli i fletévotimit, njoftimi né fagen e shkollés dhe
lista e njé klase me votuesit e saj

Hapi i katért - vlerésimi

1. A ka ndryshim né je pas izimit té té lira dhe ike né shkollé?
 Pas organizimit té zgjedhjeve té lira dhe demokratike t& mbajtura né shkollz, shkolla ka pésuar ndryshme sa i pérket
ambientit dhe aktiviteteve

2. Si ndjeheni ju si nxénés qé jeni pjesé e kétij grupi?
¥ Uné ndihem miré pasi & me ndihmen e kétij projekti kemi zhvilluar shumé aftési, gjithashtu kemi marr njohuri lidhur me
demokraciné qé mé herét nuk i kemi pasur.

3. A ka ndryshim né vendi je pas izimit té zgj té lira dhe ike né shkollé?
 Po ka ndryshim, sepse kété heré nuk jané pérfshiré vetém nxénésit me nota té mira, por té gjithé nxénésit pavarésisht
suksesit.

4. Amendoni se keni arritur rezultate t& mjaftueshme me kété projekt dhe a do t& vazhdojmé me projekte tjera qé do t&
na ndihmojné pér t& qené shkollé demokratike?
¥ Mendoj qé me kété projekt veg kemi arritur rezultate, por t& cilat nuk mjaftojn dhe do t& vazhdojmé me projekte té tiera
qé jané té lidhura me demokraciné né shkolla.
5. A ka ndryshim né je pas izimit t& zgj té lira dhe ike né shkollé?
 Po ka ndryshime pas organizimit té zgjedhjeve, por mendoj qé do té vazhdoj tutje ky ndryshim pasi & do té béhet edhe
realizimi i gjithé projektit té késhillt drejtues t& nxénésve
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Posteri i shkollés “Shkéndija” né Prishtiné éshté paraqitur si grafik, i cili pérmban hapat e
procesit me fjalé kyce dhe disa fotografi gé i ilustrojné ato. Aty tregohet se pércaktimi i
agjendés éshté béré pérmes pyetésoréve me té tria palét e shkollés, Mé tej, pérshkruhet
se né hapin e dyté jané diskutuar ¢céshtjet prioritare gé ishin bashké&punimi ndérmjet
mésimdhénésve (pér mésimdhénésit), vlerat, vizioni, géllimet (pér prindérit) dhe
komunikimi (pér nxénésit). Nga hapi i veprimit jané paragitur rezultatet nga aktivitetet e
kryera, ndérsa nga hapi i vlerésimit jané pasqgyruar gjetjet kryesore.

HAPI I PARE
PERCAKTIMI |
PYETESOR ME AGJENDES

|
T \ /

PYETESOR ME
NXENES

SHFMU “SHKENDIJA”

EDISON

/ \

HAPI | KATERT
VLERESIMI
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Né krye té posterit, shkolla “YIl Morina” né Gjakové ka paraqgitur fotografi nga takimet me
késhillin e shkollés dhe késhillin e nxénésve. Mé tej posteri paraget fotografi té pyetésoréve
online me tri palét e shkollés. Né pjesén e poshtme té posterit, pérmes degézimeve jané
paragitur ideté gé dolén nga diskutimi dhe propozimet. Né anén tjetér jané shfagur disa
fotografi gé paragesin aktivitete, si debatet mes nxénésve dhe mésimdhénésve.
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3 VLERESIMI | PERGJITHSHEM |

PJESEMARRESVE

Sesioni i vlerésimit pérfundimtar

u mbajt né ditén e konferencés
pérfundimtare, pas pérfundimit té
pjesés plenare té saj. Pjesémarrésit u
grupuan né ekipe shkollore, me posterin
e tyre pérkatés para vetes, bashké me
informacionin kthyes nga pjesémarrésit
e konferencés. Sé pari, ata i lexuan
komentet e pranuara né letra ngjitése
dhe pastaj u angazhuan né njé diskutim
ekipor pér kété.

Mé pas, menaxherét dhe ekspertét
e projektit ofruan njé metodologiji
té strukturuar vlierésimi té pérbéré
nga tri aspekte kryesore pér t'u
vlerésuar: pérvoja me procesin

e zbatimit; vetévlerésimi; dhe
géndrueshméria e projektit. Pér
secilin nga aspektet ishte njé
pyetje kryesore e dhéné né njé
tabak letre, gé u mundésonte
ekipeve té& mendonin dhe
diskutonin pér até aspekt té
vecanté. Secilit ekip shkolle iu
dhané letra té formatit A3 pér

t’'i véné shénimet kryesore nga
diskutimi ekipor, pér secilin nga
aspektet. Shénimet e ekipeve

pér secilin aspekt u varén prané
pyetjes kryesore pérkatése, pasuar
nga njé diskutim plenar.

Mé poshté éshté dhéné
pérmbledhja e vlerésimit pér
secilin nga aspektet e vlerésimit.
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PERVOJA ME PROCESIN E ZBATIMIT

Meqgenése projekti zgjati katér vjet dhe kishte shumé ngjarje gé ishin jashté kontrollit

té shkollave, ishte e réndésishme té kuptohet se si ia dolén shkollat me procesin mes
ndryshimeve shogérore. Pyetja u shtrua késhtu: Me grevat, pandeminé Covid-19 dhe ngjarje
tiera gé ndodhén rreth nesh, pse i géndruam besnikérisht projektit dhe si arritém ta ruajmé
pérgendrimin?

Shkollat mbetén té pérkushtuara ndaj projektit pér shkak té vetédijes sé tyre té larté gé
rrjiedh nga vizioni i pérbashkét dhe géllimet e pércaktuara garté drejt demokratizimit

té shkollave. Pjesémarrésit u nxitén nga vierat dhe géndrimet e tyre ndaj arsimimit dhe
shkollés gé duhet té jeté pérfshirése dhe té zhvillohet né ményré pérfshirése. Né kété
kuptim, pjesémarrésit shprehén vendosmeériné e thellé pér té béré ndryshime pavarésisht
rrethanave dhe sfidave, duke theksuar njé pérkushtim drejt realizimit té géllimeve dhe
nxitjes sé angazhimit té vérteté té anétaréve té ekipit. Si shtesé, pjesémarrésit vlerésojné
mbéshtetjen e dhéné nga menaxhmenti i projektit dhe nga trupat arsimore né nivel shkolle
dhe komune.

Nga piképamija taktike, shkollat kané arritur né masé té madhe té gjejné zgjidhje pér
veprime né kohé pasigurie. Ata zbatuan ndryshimet demokratike né shkollat e tyre duke
pérdorur alternativa té ndryshme, sic ishte rasti me shfrytézimin e digjitalizimit. Pér njé
periudhé kohe, takimet dhe aktivitetet tjera virtuale ishin tiparet kryesore té punés sé
tyre. Né kété drejtim, shkollat vazhduan té mbajné komunikim té rregullt pér té ushqgyer
pjesémarrjen e té gjitha paléve té shkollés dhe bashké&punimin me to.

VETEVLERESIMI

Vlerésimi i performancés vetjake, pérkatésisht vetévlerésimi, éshté aspekt vendimtar i
proceseve té vlerésimit. Anétarét e ekipeve shkollore reflektuan mbi punén e tyre té béré
né kuadér té projektit gjaté periudhés sé zbatimit, t& udhé&hequr nga pyetja e méposhtme:
Né njé shkallé nga 1-10 sa jeni té kénaqur me punén e béré né projekt? Jepni shpjegim.

Vlerésimi mesatar i performancés sé tyre, i béré nga anétarét e ekipeve té shkollave éshté
7 nga 10. Kjo éshté pérgjithésisht pozitive dhe jep informacion pér njé pérfshirje té larté
té anétaréve té ekipit. Ndonése jané mjaft té kénagur me punén gé kané béré, anétarét e
ekipit té shkollés jané té vetédijshém se mund té kishin béré edhe mé shumeé.

Ndér komponentét e punés sé tyre gé kontribuuan né sukses, mé sé shpeshti u pérmend
puna ekipore. Anétarét e ekipit kané pasur njé dinamiké té& miré mes tyre, duke ndaré
detyrat, duke punuar me palét e ndryshme, duke shkémbyer informacione dhe duke
pérshtatur punén e tyre sipas nevojés. Vecori tjera té punés sé tyre po ashtu vlerésohen.
Késhtu, sugjerohet se informacionet e detajuara dhe metodat pér zhvillimin demokratik té
shkollés jané pérdorur né masé té& madhe nga ta, né kontekstin e tyre shkollor. Komunikimi
ndérmijet ekipit dhe me té gjitha palét ishte transparent e i garté, dhe kjo ¢oi né pérfshirjen
e paléve té shkollés. Qasja téréshkollore né zhvillimin demokratik u zbatua dukshém né disa
shkolla, gjé gé& mbéshtetet nga reagimet pozitive té& marra nga palét e shkollés gjaté hapit
té vlerésimit.
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Si pjesé e vlerésimit té punés sé tyre, anétarét e ekipeve shkollore kané identifikuar gjéra
gé kané ndikuar né rezultate. Disa prej tyre jané té lidhura mé shumé me punén e tyre,
ndérsa té tjerat jané mé tepér céshtje e faktoréve té jashtém. Pér kéto té dytat, sidogofté,
pjesémarrésit mendojné se nuk kané arritur t& minimizojné efektet ose té gjejné pérshtatjet
e duhura. Né kété ményré, u pretendua se ka ende puné pér té béré pér té pasur njé nivel
té duhur té bashképunimit mes mésimdhénésve, dhe gjithashtu ka nevojé pér rritjen e
intensitetit té punés né disa nga klubet e nxénésve. Né njé shkollg, aktiviteti i shénimit té
Dités sé& Demokracisé mé 15 shtator déshtoi pér dy vite me radhé, pér shkak té pandemisé
dhe grevave té mésimdhénésve. Edhe pse dy shkolla kané déshmuar se procesi mund té
kryhet edhe me vetém njé palé té interesuar, ata mendojné se do té kishte gené mé miré
nése detyra do té kryhej me té gjithé palét e interesuara.

QENDRUESHMERIA E PROJEKTIT

E gjithé puna e béré né kuadér té projektit nga shkollat medoemos la gjurmé té
géndrueshme gé& mund té shérbejné si udhérréfyes pér shkollat né té& ardhmen. Disa
procese té dizajnuara, procedura té& ndértuara dhe struktura té vendosura pérgjaté
projektit, mund té& mirémbahen apo pérshtaten pér procesin e vazhdueshém dhe ciklik té
zhvillimit demokratik té shkollés. Ky vendim zakonisht merret né hapin 5 - rinisja, té ¢cdo
cikli zhvillimi.

Pér té vlerésuar géndrueshmeériné e projektit, pjesémarrésit e projektit u pyetén: Cilat
do té jené gjurmét e projektit tuaj gé do té shihen pas njé viti (sa i pérket institucionit,
menaxhimit té shkollés, zhvillimit t& mésimdhénésve, kompetencave té nxénésve, etj. ).

Gjéja mé e vlefshme pér sa i pérket géndrueshmérisé éshté veté procesi. Té gjitha shkollat
vlerésojné procesin me 5 hapa si njé model té zhvillimit demokratik gjithépérfshirés té
shkollés. Pjesémarrésit mendojné se jané né gjendje ta pérsérisin procesin Né ményré té
pérséritur, pasi metodologjia dhe materialet jané tashmé té gatshme dhe pérvoja éshté
krijuar, po ashtu. Njé tjetér element shumé i réndésishém gé do té& mbetet i géndrueshém
éshté kultura e pjesémarrjes. Pjesémarrésit pohojné se aspekt i cmueshém i projektit ishte
pjesémarrja e nxénésve dhe prindérve né vendimmarrije lidhur me céshtjet e shkollés.

Kjo pérvojé nuk mund té fshihet lehté - pérkundrazi do té& ushgehet mé tej. Larté éshté
vlerésuar edhe komunikimi konstruktiv mes paléve dhe diskutimi e shgyrtimi pér ¢céshtje
me réndési pér shkollén. Kjo formulé éshté lehté pér t'u mirémbajtur.

Ka rezultate mé konkrete té projekteve shkollore gé mund té shérbejné pér t'u pérhapur

né té ardhmen. Kéto pérfshijné aktivitete, metoda dhe teknika té dizajnuara miré. Disa
shembuj té kétij lloji jané: mbajtja dukshém e arritjeve duke i portretizuar pérmes artit té
ngjyrosjes né mur; prodhimi i videove dhe ndarja e tyre népérmijet kodit QR; pérséritja me
sukses e zgjedhjeve té nxénésve, té testuara; ose mirémbaijtja e klubeve té nxénésve bazuar
Nné interesat e Nxénésve.
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4 MESIMET E NXJERRA

Ndryshimet demokratike nuk ndodhin aqg shpejt dhe dukshém sa pér shembull ndryshimet
né infrastrukturé. Veprimet drejt zhvillimit demokratik né shkollé éshté véshtiré té
pérfshijné shumé palé té shkollés gé né fillim. Né té vérteté, ato pérfshijné vetém njerézit
meé té informuar dhe mé entuziasté. Shkollat duhet t& mbéshteten né ta si njé strukturé
themelore njerézore dhe té zgjerohen mé tej tek anétarét e tjeré té komunitetit té shkollés
né ményré gé té krijojné njé masé kritike pér kulturén demokratike. Kjo kérkon kohé&, dhe
shkollat duhet té jené té durueshme por kémbéngulése.

Ndoshta pérfitimet e
projektit toné nuk jané
aq té dukshme dhe
uné jam i vetédijshém
se kemi mundur té
béjmé mé miré. Por mé
i réndésishmi pér mua
éshté veté procesi. Jam
i bindur se mund ta
pérdorim kété proces
peséhapésh né shumé
fusha né té ardhmen”

Procesi me pesé hapa pér ndérmarrjen e veprimit demokratik
éshté logjik dhe i zbatueshém né kontekstin e shkollave. Ai siguron
pjesémarrjen e paléve té interesuara né proces dhe mundéson
diskutim dhe shgyrtim té gjeré rreth céshtjeve té shkollés si dhe
vendimmarrje té informuar. Shkollat tona e kané pérgafuar kété
proces dhe i kané dhéné njé vlerésim té larté.

Procesi me pesé hapa éshté shumeé i pérshtatshém pér té promovuar
gasjen téréshkollore né krijimin e shkollave demokratike dhe
pérfshirése, me fokus té vecanté né partneritetet me komunitetin

gé sjellin programet dhe burimet komunitare né shkollé. Ky proces
gjithashtu rrit kapacitetin e shkollés pér t'i adresuar nevojat e
komunitetit pértej godinés shkollore. Né kuadér té projektit toné,

té paktén katér shkolla pérfituan ngritje kapacitetesh nga OJQ dhe
institucione té specializuara, né temat si shkathtésité e buta dhe
komunikimi, udhé&hegja, ndérmjetésimi mes bashkémoshataréve dhe

geverisja demokratike.

(Njé nxénés, anétar

i ekipit bérthamé né
shkollén “Faik Konica”
né Prishtiné)

Nga ana tjetér, njéra prej shkollave ka propozuar njé

projekt shkollor gé do té trajtojé efektet e ekonomisé
joformale né jetén e gytetaréve. Né kété projekt,
nxénésit do té angazhohen né njé fushaté edukimi me
bashkémoshatarét e tyre, familjet e tyre dhe komunitetin
e gjeré duke mbledhur kuponé fiskalé. Kéta kuponé do
t'i dorézohen administratés tatimore, dhe njé pérgindje
e parave té& marra si shpérblim do té pérdoren pér té
pérmirésuar njé aspekt té jetés né komunitet. Ky projekt
shkollor mbetet pér t'u realizuar.

Pavarésisht se té gjitha shkollat funksionojné né té njéjtin
sistem arsimor dhe me té njéjtat rregullore, konteksti i
secilés shkollé éshté i vecanté né krahasim me shkollat
tjera. Prandaj, éshté shumé e réndésishme gé céshtjet

demokratike t& menaxhohen né ményré té pérshtatshme,

E shoh kété gasje me
pesé hapa si lehté té
zbatueshme edhe né
nivel klase. Pér mé tepér,
mund ta zhvillojmé njé
modul zgjedhor né klasat
e hershme, né ményré
gé mésimdhénésit dhe
nxénésit e tyre té kené
njé mjet pér ta ushtruar
kulturén demokratike né
klasén e tyre”

(Drejtoresha e shkollés
“Gjergj Fishta” né
Prishtiné)
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né varési té kontekstit shkollor g& mund té pérfshijé rrethana komplekse, mangési,
rezistenca, iniciativa, rrjetézime dhe shumé té tjera. Projekti yné ka synuar pikérisht kété
drejtim. Edhe pse menaxherét dhe ekspertét e projektit sugjeruan metodologjiné e procesit
né zhvillimin demokratik té shkollés, ata vazhdimisht i inkurajuan shkollat gé ta pérshtatin
kété metodologji pér t'ia pérputhur mé sé miri kontekstit té tyre. Bazuar né rrethanat
specifike, nevojat specifike té paléve té shkollés dhe ményrén specifike té ndérveprimit,
disa shkolla kané pérshtatur metodat dhe modalitetet e punés, pér t’i pérputhur mé sé miri
me kontekstit té tyre. Disa shembuj té kétij lloji pérfshijné:

® Pérforcimi i ekipit té shkollés me anétaré shtesé - né njérén shkollé ekipi bérthamé
U pasurua me dy mésimdhénés shtesé, né njé shkollé tjetér pérfagésuesi i
prindérve ishte pjesé e ekipit bérthamé sé bashku me mésimdhénésit dhe drejtorin
e shkollés, ndérsa né shkollén e treté ky ishte rasti me njé pérfagésues té nxénésve
i cili ishte i pérfshiré né ményré aktive gé nga hapi i paré.

® Ményra e kufizuar e operimit - né dy shkolla, procesi u testua vetém me njé palé té
shkollgés, me nxénésit. P&r mé tepér, njéra prej kétyre shkollave e ka provuar procesin
né nivel klase, pasi nuk ka gené e mundur gé ai té realizohet né gjithé shkollén.

® Bashkimi i dy ose mé shumé aspekteve prioritare - ka pasur raste kur dy céshtje
prioritare té identifikuara né hapin e paré dhe té diskutuara né hapin e dyté, jané
bashkuar né hapin e treté duke planifikuar dhe zbatuar njé veprim té vetém gé
trajton té dyja prioritetet.

Né proceset shkollore si ky gé pérfshijné hapa té ndryshém si dhe faza té ndryshme brenda secilit
hap, &shté e njé réndésie parésore gé t& mbahen shénime té mira mbi punén dhe té sigurohet
dokumentim i duhur. Sé pari, kjo éshté thelbésore pér té ndértuar veprimin brenda njé hapi mbi
bazén e hapave t& méparshém dhe pér t& mundésuar njé veprim koherent gjaté gjithé procesit.
Sé dyti, kjo éshté thelbésore pér té siguruar déshmi pér publikun e gjeré gé pérfshin komunitetin
e shkollés, autoritetet arsimore, etj. Né kété ményré, ekipet e shkollave déshmojné pérkushtimin e
tyre pér ndryshimet dhe gjithashtu ofrojné informacion mbi procedurat e punés dhe strukturat e
aplikuara, té cilat mund té pérsériten dhe té pérmirésohen né té ardhmen.

Ky projekt theksoi se jo té gjitha shkollat mbéshteten né dokumentimin me shkrim té punés
sé tyre. Pérkundér angazhimit té tyre, ky angazhim nuk u pérkthye gjithmoné né shénime té
dokumentuara té aktiviteteve té tyre. Edhe nése disa shkolla ishin té& angazhuara dhe po bénin
shumé né realizimin e projektit, kjo nuk nénkuptonte automatikisht gé personat e jashtém, té
cilét nuk mund té ishin gjithmoné né shkolla, mund ta vinin re lehtésisht até. Pér kété, do té
ishte i nevojshém njé dokumentim i géndrueshém i té gjitha veprimeve dhe pérpjekjeve té béra.
Shpesh, ky nuk éshté fokusi kryesor i ekipeve shkollore dhe kolegéve té tyre. Disa shkolla nuk
shohin ndonjé vleré shtesé né dokumentimin e pérpikté té punés gé béjné. Né kéndvéshtrimin
e tyre, kjo éshté mé tepér njé barré shtesé pa asnjé pérfitim, gjé gé nuk éshté aspak e vérteté.
Arsyeja e dyté mund té jeté se ka zakone specifike pé&r ményrén e pércjelljes sé informacionit
dhe pérvojave. Perceptohet se shkollat jané shumé té pérkushtuara g&, né punétori dhe
takime, gojarisht té shkémbejné me njéra-tjetrén pér ato gé kané béré dhe kané pérjetuar. Njé
kegkuptim tjetér i shkollave mund té jeté gjithashtu se pritjet pér dokumentim pérkojné me
pérshtypjen e té genit i kontrolluar ose i mbikéqgyrur, gjé gé nuk éshté e sakté.

Megjithaté, ekzistojné po ashtu edhe shembuj t& miré t& dokumentimit té& proceseve né
shkolla né kuadér té projektit toné. Me shpresé, veté ky publikim do té sigurojé njé pasqyré
gjithépérfshirése té dokumentimit té té gjithé projektit.






SHTOJCAT
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KARTAT PER TE TRIA PALET

ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E
DEMOKRACISE NE SHKOLLE
KARTAT PER MESIMDHENES

UDHEZIME PER LEHTESUES:

Kompleti né vijim me 14 karta ilustron thelbin e njé shkolle demokratike nga kéndvéshtrimi
i mésimdhénésve. Kéto karta pérshkruajné aspekte té ndryshme demokratike gé shkollat
mund t'i zbatojné, duke u mbéshtetur né literaturén e ndryshme dhe pérvojén né kété
fushé. Kéto karta jané krijuar vecanérisht pér t'u pérdorur me njé grup mésimdhénésish.

Cdo karté pérgendrohet né njé aspekt té vecanté gé pasqyrohet né titullin e kartés, ndérsa
deklaratat mé poshté e pérshkruajné aspektin mé nga afér. Deklaratat pérshkruajné se
cfaré do té thoté pér shkollén kur ai aspekt demokratik realizohet né shkollé.

Shembulli i pérdorimit té kartave:

1 Tregoni dhe shpjegoni kartat para pjesémarrésve duke u siguruar gé té gjithé i
kuptojné aspektet dhe deklaratat e ndryshme. Nése punoni me njé grup té& madh
njerézish mund té siguroni disa komplete kartash (duke i kopjuar ato) dhe té formoni
néngrupe pér diskutim. Parashtroni pyetje pér té lehtésuar diskutimin, té tilla si-

A i kuptoni aspektet dhe deklaratat e paraqgitura né karta?

A e mbulojné kéto aspekte né ményré efektive shkollén demokratike, apo ka dicka
thelbésore g& mungon?

Cilat pérshtatje apo shtesa t& mundshme mund té merren parasysh?

Késhillé: Ofroni mundésiné gé pjesémarrésit té shtojné deklarata dhe/ose aspekte
té reja. Deklaratat e reja mund té shtohen né fund té kartave ekzistuese, ndérsa
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aspektet e reja mund té paragiten duke pérdorur karta boshe (modelin e kartés boshe
shihni mé poshté), duke u mundésuar pjesémarrésve té shtojné dhe t'i pérshkruajné
hollésisht aspektet e reja.

Ju mund t'i dérgoni kartat te pjesémarrésit para punétorisé (p.sh. né ményré
elektronike), duke u kérkuar atyre t’i lexojné ato dhe t'i marrin né konsideraté pyetjet
e mésipérme. Kjo u mundéson pjesémarrésve gé té pérgatiten pér punétorinég, duke
lehtésuar mé miré diskutimin dhe duke kursyer kohé.

2 Vendosni né mur njé komplet kartash shtesé dhe pyesni pjesémarrésit: Cilat jané
fushat e nevojave me pérparési mé té larté né shkollén toné? Cilat aspekte duhet
té adresohen apo té pérmirésohen? Nése punoni me njé grup t& madh njerézish
sigurohuni gé t'i zmadhoni kartat ashtu gé ato té jené té& dukshme pér té gjithé - p.sh.
t’i printoni ato né njé format mé t& madh ose ta kopjoni pérmbajtjen e kartave népér
letra tabele

3 Jepini secilit pjesémarrés 5 pulla ngjitése dhe kérkojuni atyre té shpérndajné ato pulla
ngjitése lirshém népér karta (t'i ngjitin té gjitha ose mé shumé pulla né kartén mé té
réndésishme dhe mé pak pulla né kartat e tjera me mé pak réndési pér ta)

4 Diskutim plenar: Cila apo cilat karta kané& mé sé shumti pulla? Cilat jané aspektet me
pérparési mé té larté? Me cfaré pérfundimesh mund té dalim?

5 Pércaktoni aspektin me pérparésiné e paré, té dyté dhe té treté, mbi bazén e numrit té
pullave ngjitése. Kur i shqyrtoni tri aspektet me prioritare, diskutoni me pjesémarrésit
se cilat nénkategori/deklarata konkrete né karta mund té identifikohen si ¢céshtje pér
t'u adresuar dhe kérkojuni té arsyetojné zgjedhjen.

6 Dokumentoni rezultatet e diskutimit né letra tabele. Pérdorni letra té vecanta pér
secilin nga tri aspektet me pérparési mé té larté. Organizoni fletat duke e treguar
aspektin (titulli i kartés), pérparésiné e tij (i pari, i dyti ose i treti) dhe deklaratat e
argumentet e nxjerra si rezultat i diskutimit.

7 Fotografoni kartat me pulla ngjitése dhe letrat e shénuara.

8 Dokumentoni procesin dhe pérgatitni njé pérmbledhje me shkrim té rezultateve
duke u bazuar né kartat me pulla ngjitése dhe né pérmbajtjen e letrave té tabelés.
Pérmbledhja duhet té pérfshijé pérshkrimin e aktivitetit, numrin dhe llojin e
pjesémarrésve, ndonjé karté shtesé apo té pérshtatur, si dhe rezultatet (pérfshiré

numrin e pullave ngjitése né secilén karté dhe pérfundimet nga letrat e tabelave).

9 Siguroni gasje né rezultate: Dérgoni pérmbledhjen me shkrim te pjesémarrésit dhe
informojini ata pér hapat e ardhshém (Cfaré do té béhet me rezultatet? Si do té
vazhdojé procesi?).

Aspektet dhe deklaratat jané bazuar né referencat mé poshté:

Backman, Elisabeth & Trafford, Bernard (2007): Democratic Governance of Schools.
Council of Europe Publishing: Strasbourg

Higgins, M., Ishimaru, A., Holcombe, R. & Fowler, A. (2012): Examining Organizational
Learning in School: The Role of Psychological Safety, Experimentation, and Leadership
that Reinforces Learning. Journal of Educational Change, 13(1), 67-94.
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Oser, Fritz & Biedermann, Horst (2006): Partizipation - ein Begriff, der ein Meister der
Verwirrung ist. In: Quesel, Carsten & Oser, Fritz (2006) (Hg.). Die MUhen der Freiheit.
Probleme und Chancen der Partizipation von Kindern und Jugendlichen. Zurich/Chur:
RuUegger; S28ff

Peschel, F. (2012): Offener Unterricht. Idee. Realitat. Perspektive und ein praxiserprobtes
Konzept in der Evaluation. Baltmannsweiler. Schneider Verlag.

PHZH Zurich University of Teacher Education & CoE Council of Europe (2020): Living
Democracy-Online Materials for Principals. Participation. Preparation. Online [https://
www.living-democracy.com/principals/democracy/preparation/].


https://www.living-democracy.com/principals/democracy/
https://www.living-democracy.com/principals/democracy/
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ATMOSFERA, KULTURA

Né shkollén time, ekziston njé atmosferé vilerésuese dhe uné ndihem i/e sigurt
dhe i/e respektuar.

Besimi (respekti i ndérsjellé)

Ekziston njé nivel i larté i besimit ndérmjet stafit té shkollés.

Uné jam i vetédijshém pér problemet, shgetésimet dhe ¢céshtjet e kolegéve té mi.
Siguria psikologjike

Né shkollén time, éshté e lehté té shprehen mendimet, edhe né rastin e adresimit
té problemeve dhe mosmarréveshjeve.

Pérgjegjésia
Drejtori joné e ndan pérgjegjésing me té tjerét.

Né shkollén time, té& gjithé e marrin pérgjegjésiné pér institucionin, jo vetém ata
gé jané zyrtarisht né udhéhegje.

Pakicat
Né shkollén time, cdokush éshté i mirépritur, dhe ne béjmé pérpjekje
domethénése pér té arritur te nxénésit, prindérit dhe mésimdhénésit gé jané

pjesétaré té pakicave.

Shkolla ime e konsideron pérbérjen e larmishme té& nxénésve si burim i
cmueshém i té nxénit, si pér mésimdhénésit ashtu edhe pér nxénésit.

Né shkollén time, ne kujdesemi pér nxénésit me aftési té kufizuara dhe ata té
margjinalizuar.
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KOMUNIKIMI

Transparenca, rrjedha e informacionit

Né shkollén time, té gjithé informatat e nevojshme (p.sh. porosité, rregulloret,
pritjet, mundésité, rrethanat, faktet, proceset ose vendimet) ndahen dhe
komunikohen garté e rregullisht.

Né shkollén time, piképamjet e ndryshme shfagen hapur.

Njerézit né shkollén time jané té prirur t& ndajné informacione lidhur me ¢faré
funksionon e cfaré jo.

Uné i marr té gjitha informatat g& mé duhen dhe i pres, gé t'i pérmbush detyrat e
mia né ményrén e duhur.

Dialogu, té njohurit, té kuptuarit dhe té dégjuarit e njéri-tjetrit
Né shkollén time, mbledhja e informatave kthyese éshté praktiké e zakonshme.

Né shkollén time, ne angazhohemi né dialog té vazhdueshém dhe té frytshém me
kolegét dhe me drejtorin.

Personeli i shkollés dégjon né ményré aktive dhe pérpiget té kuptojé njéri-tjetrin.

Trajtimi i konflikteve (zgjidhja e konflikteve)

Shkolla ime ka njé strategji té& garté pér zgjidhjen e konflikteve ku konfliktet
zgjidhen né ményré transparente, sipas njé procedure té caktuar.
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PJESEMARRJA E MESIMDHENESVE

Drejtori yné bashké&punon me mésimdhénésit lidhur me vendimmarrjen, duke
ndaré informatat, duke diskutuar dhe duke votuar.

Né shkollén time, rregullat planifikohen dhe negociohen me stafin mésimdhénés.

Kur merren vendime né shkollén time, bé&het pérpjekje pér géndrim té pérbashkét
dhe konsensus me stafin mésimdhénés.
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PJESEMARRJA E NXENESVE

Zéri i nxénésve dégjohet vazhdimisht dhe seriozisht, si dhe pasgyrohet né
vendimet e shkollés soné.

Nxé&nésit inkurajohen té shfagin opinionin e tyre.

Né shkollén time, nxé&nésit vazhdimisht pérjetojné pjesémarrje demokratike né
vendimmarrije.

Né shkollén time, ekzistojné organe formale pérfagésimi pér Nx&nés, si¢ jané
parlamenti i nxénésve, késhilli i nxénésve dhe késhillat e klasave.

Nx&nésit jané té pérfshiré né proceset e vendimmarrjes shkollore né lidhje me
céshtjet si:

® Disenjimi dhe rregullimi i klasés

@ Disenjimi dhe rregullimi i hapésirave shkollore (oborri i shkollés, sheshi i lojérave,
etj)

® Ekskursionet shkollore

® Pushimet

@ Ditét e projekteve

@ Ngjarjet shkollore (p.sh. kremtimi i fundvitit)

® Oraret

® Praktikat e vlerésimit

® Rregullat e shkollés

® Programet e shkollés (iniciativat, projektet, fokusi)
® Shpenzimet e shkollés

® Punésimii stafit mésimdhénés

Nx&nésit jané té pérfshiré né vendimet mé poshté lidhur me procesin mésimor:
® organizimi:
kur i béjné cilat detyra (koha e punés).
ku punojné (dhomat apo hapésirat né klasé).
me ké& punojné (zgjedhja e partnerit né mésim).
® pérmbaijtja:
cfaré mésojné (zgjedhja e pérmbajtjes mésimore).
® metodat:

si punojné (pércaktimi i metodave).
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PJESEMARRJA E PRINDERVE

Né shkollén time, ekzistojné organe formale pérfagésimi pér prindér, sic éshté
késhilli i prindérve.

Shkolla ime i pérfshin prindérit né proceset e vendimmarrjes, pérfshiré vendimet
lidhur me rregullat, programet, ngjarjet, reformat, etj.

Ne pérpigemi ta kuptojmé dhe ta marrim parasysh kéndvéshtrimin e prindérve, né
ményré gé té pasgyrojmé géndrimin e tyre né vendimet e shkollés soné.
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BASHKEPUNIMI ME PRINDERIT

Né shkollén time, ne mbéshtesim prindérit né edukimin demokratik té fémijéve té
tyre, pérmes késhillimit, trajnimeve dhe punétorive.

Prindérit informohen rregullisht pér progresin e fémijés sé tyre.

Prindérit informohen rregullisht lidhur me ¢céshtjet shkollore, pérfshiré programin,
ngjarjet, problemet, ekskursionet, et;.

Prindérit ftohen té béjné puné vullnetare dhe té ofrojné ndihmé.

Prindérve u tregohet se ¢cfaré mund té béjné né shtépi pér té pérkrahur progresin e
fémijés sé tyre né shkollé.
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BASHKEPUNIMI ME KOMUNITETIN

Shkolla ime u ofron fémijéve mundési té té nxénit, té& pérshtatura me pérvojat dhe
nevojat specifike t& komunitetit mé té gjeré, pérfshiré véshtrimet e shogatave
lokale, shérbimeve té shéndetit publik, shérbimeve té sigurisé publike, ekonomisé
lokale dhe shkollave tjera.

Shkolla ime bashképunon me komunitetin e gjeré pér t'u ofruar fémijéve mundési
té té nxénit té gytetarisé té bazuar né jetén reale, sic éshté té& mésuarit pérmes
shérbimit né komunitet, ku fémijét ofrojné shérbime pér komunitetin e gjeré né
formén e shérbimeve sociale ose shérbimeve né komunitet.

Shkolla ime i kérkon komunitetit mbéshtetje né ¢céshtjet e shkollimit. (p.sh. duke
ftuar pérfagésuesit e komunitetit me ekspertizé né fushat si parandalimi i dhunés,
shéndeti, etj.).
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BASHKEPUNIMI NDERMJET
MESIMDHENESVE

Né shkollén time ekzistojné orare kohore té pércaktuara pér mésimdhénésit
gé té punojné rregullisht sé& bashku, si¢c &shté pjesémarrja né grupe punuese té
mésimdhénésve, apo pérgatitja dhe ofrimi i mésimdhénies sé pérbashkét.

Mésuesit ndajné informacionet, ideté, pérvojat, njohuriné, materialet mésimore dhe
praktikat mé té& mira me njéri-tjetrin.

Mésimdhénésit angazhohen né vézhgimin reciprok té oréve mésimore dhe i japin
informacion kthyes njéri-tjetrit.

Stafi mésimor akordohen pér pérmbajtjen mésimore, metodat, testet dhe kriteret e
vlerésimit, dhe kolektivisht e mbéshtesin kété akord.
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VLERAT, VIZIONI, QELLIMET

Ne ndjekim njé sistem té pérbashkét vlerash, vizioni dhe géllimesh né punén toné
né shkollé.

Drejtori dhe kolegét mésimdhénés marrin pérgjegjési pér vlerat, vizionin dhe
géllimet pedagogjike té pércaktuara bashkérisht né shkollén toné.

Personeli i zbaton aktivisht vilerat, vizionin dhe géllimet e akorduara né nivel
shkolle, klase dhe ore mésimore.

Personeli mbéshtet kolektivisht vierat e demokracisé dhe géllimet e edukimit
demokratik né shkolla.

Mésimdhénésve megjithaté u ofrohet liria individuale pér té ndjekur vlerat, vizionin
dhe géllimet e tyre personale dhe profesionale.
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MESIMDHENIA DHE TE NXENIT

Né shkollén time zbatohet rregullisht mésimdhénia me nxénésin né gendér,
pérfshiré punén me projekte, kéndet e t& nxénit, planin individual té punés,
diskutimin e hapur dhe té nxénit e pavarur.

Né shkollén time ndodh rregullisht t& mésuarit social e né bashképunim, ku
nxénésit mbéshtesin njéri-tjetrin dhe bashké&punojné né detyra.

Né shkollén time stafi mésimdhénés vazhdimisht e adapton/diferencon
mésimdhénien né pérputhje me nevojat e ndryshme té nxénésve, pérfshiré nevojat
kulturore, gjuhésore, njohése dhe fizike.

Rregullat e klasés negociohen dhe pércaktohen sé bashku me nxé&nésit.

Rregullat, po ashtu, monitorohen dhe zbatohen nga nxénésit.

Praktikat transparente te vierésimit, vetévlerésimi

Nxénésit informohen vazhdimisht pér pikat e tyre té forta dhe té dobéta gjaté
meésimit.

Mésimdhénésit ofrojné mundésiné gé nxénésit ta angazhohen né vetévlerésim dhe
vlerésim mes bashkémoshataréve.

Nxénésit jané miré té informuar pér arsyen e marrjes sé notés sé caktuar.

Demokracia si pérmbajtje e garté e mésimdhénies dhe té nxénit

Njohurité dhe kompetencat mbi gytetaring demokratike dhe té drejtat e njeriut
ligjérohen dhe pércillen né ményré té garté pérmes njésive mésimore. Kjo pérfshin
temat si politika, demokracia, sistemi politik, roli i medias né shogéri, barazia,
diversiteti, pluralizmi, pérgjegjésia né shogéri, ligjet dhe rregullat, té drejtat e
fémijéve dhe té njeriut, zgjidhja pagésore e konflikteve, identiteti dhe roli i individit
Si pjesé e njé grupi.

Njésité mésimore pérdoren pér nxénésit gé té marrin pjesé aktivisht né jetén
publike, sic éshté mbledhja e mbeturinave, mbéshtetja pér t& moshuarit dhe
realizimi i projekteve né komunitet pérmes pérfshirjes politike.

Nxénésit mésojné si t'i diskutojné dhe trajtojné céshtjet e diskutueshme né shogéri.

Nxénésit mésojné kompetenca ndérdisiplinore pérfshiré shkathtésité sociale,
zgjidhjen e problemeve, t& menduarit kritik, si dhe shkathtésité e komunikimit si
argumentimi, diskutimi, té& dégjuarit aktiv dhe marrja e vendimeve té pérbashkéta.

Nxénésit mésojné si té ndikojné né politika, duke adresuar te politikanét
shgetésimet dhe propozimeve té tyre né lidhje me jetén e shogérisé/komunitetit.
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VENDIMMARRJA

Né shkollén time ekzistojné rutina té vendimmarrjes demokratike, si¢c jané diskutimet
e hapura, votimi, té kérkuarit e konsensusit.

Né shkollén time, ekzistojné rregulla té shkruara (rregullore, procedura) té cilat
pércaktojné parimet e detyrueshme té vendimmarrjes demokratike, gé saktésojné
kush duhet té pérfshihet né vendimin pér céshtjet specifike, si té& pérfshihen palét
e prekura nga njé vendim dhe si té sigurohen procedurat pér vendimmarrje té
pérbashkét.

Kur merren vendime né shkollén time, ata gé preken nga vendimi jané té pérfshiré.

Né shkollén time pérdoren metoda demokratike pér vendimmarrje. Pér shembull,
njerézit rregullisht kané mundésiné pér té votuar gofté duke ngritur duart apo duke
zgjedhur opsione.

Gjaté proceseve vendimmarrése né shkollén time, béhen pérpjekje pér té inkurajuar
pjesémarrjen e personave té pafavorizuar dhe té& margjinalizuar.
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KOMPETENCA DHE LEGJITIMIMI

Kompetenca

Kur ndahen detyrat dhe rolet pér njerézit, ato caktohen sipas aftésive té tyre, e jo
sipas statusit dhe nepotizmit.

Preferencave dhe kompetencave té njerézve u jepet konsideraté serioze me rastin e
ndarjes sé detyrave dhe roleve.

Legjitimimi
Né shkollén time, rolet dhe detyrat e ndara njerézve té caktuar formalizohen.

Ményra se si ndahen rolet dhe detyrat né shkollén time, komunikohen garté dhe jané
té kuptueshme.

Né shkollén time, ne zbatojmé praktika demokratike pér t'u ndaré njerézve detyra
dhe role té reja.



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

HIERARKIA/NDARJA E PUSHTETIT DHE
UDHEHEQJA PER TE NXENIT

Drejtori mbéshtet vendimet demokratike edhe nése ato nuk pasgyrojné
preferencat e tija/saja personale.

Drejtori pranon kritikén konstruktive.
Né shkollén time ekziston njé hierarki e sheshté ndérmjet mésuesve dhe drejtorit.
Drejtori im kérkon aktivisht kontribute nga té tjerét gjaté diskutimeve.

Drejtori im i pranon kufizimet e tija/saja né lidhje me njohurité, informacionin ose
ekspertizén.

Drejtori im dégjon me vémendje.
Drejtori im inkurajon piké&pamje té ndryshme.

Drejtori im i pranon piképamjet edhe nése ato jané té ndryshme nga ato té tijat/
sajat.

Stafi mésimdhénés reciprokisht e pranon kritikén konstruktive.
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Né shkollén time, mésimdhénésit dhe nxénésit inkurajohen té eksplorojné ideté
e tyre dhe t'i zbatojné ato.

Né shkollén time inkurajohet mendimi krijues dhe novacioni.
Shkolla ime eksperimenton shpesh me ményra té reja té punés.

Shkolla ime eksperimenton shpesh me praktika ose strategji té reja té
mésimdhénies.

Shkolla ime ka njé proces zyrtar pér kryerjen dhe vlerésimin e eksperimenteve
ose ideve té reja.




Pérmbledhje e metodave dhe praktikave &1
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ANALIZA E NEVOJAVE

PER PERMIRESIMIN E
DEMOKRACISE NE SHKOLLE
KARTAT PER PRINDER/
KUJDESTARE

UDHEZIME PER LEHTESUES:

Kompleti né vijim me 10 karta ilustron thelbin e njé shkolle demokratike nga k&ndvéshtrimi
i prindérve/kujdestaréve. Kéto karta pérshkruajné aspekte té ndryshme demokratike gé
shkollat mund t’i zbatojng, duke u mbéshtetur né literaturén e ndryshme dhe pérvojén né
kété fushé. Kéto karta jané krijuar vecanérisht pér t'u pérdorur me njé grup prindérish/
kujdestarésh. Sigurohuni gé secili prind té ftohet t& marré pjesé né punétori, ose gé

grupi té pérfagésojé miré popullatén e prindérve né aspektin e sfondit socio-ekonomik,
arsimimit, etnisé, apo faktoréve tjeré té réndésishém. Kjo mund té arrihet, pér shembull,
pérmes metodés sé pérzgjedhjes sé rastésishme.

Cdo karté pérgendrohet né njé aspekt té vecanté gé pasqgyrohet né titullin e kartés, ndérsa
deklaratat mé poshté e pérshkruajné aspektin mé nga afér. Deklaratat pérshkruajné se
cfaré do té thoté pér shkollén kur ai aspekt demokratik realizohet né shkollé.

Shembulli i pérdorimit té kartave:

1 Tregoni dhe shpjegoni kartat para pjesémarrésve duke u siguruar gé té gjithé i
kuptojné aspektet dhe deklaratat e ndryshme. Nése punoni me njé grup té& madh
njerézish mund té siguroni disa komplete kartash (duke i kopjuar ato) dhe té formoni
néngrupe pér diskutim. Parashtroni pyetje pér té lehtésuar diskutimin, té tilla si:

A i kuptoni aspektet dhe deklaratat e paraqgitura né karta?

A e mbulojné kéto aspekte né ményré efektive shkollén demokratike, apo ka digka
thelbé&sore gé& mungon?

Cilat pérshtatje apo shtesa t& mundshme mund té merren parasysh?

Késhillé: Ofroni mundésiné gé pjesémarrésit té shtojné deklarata dhe/ose aspekte

té reja. Deklaratat e reja mund té shtohen né fund té kartave ekzistuese, ndérsa
aspektet e reja mund té paragiten duke pérdorur karta boshe (modelin e kartés boshe
shinni mé poshté), duke u mundésuar pjesémarrésve té shtojné dhe t’i pérshkruajné
hollésisht aspektet e reja.
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Ju mund t’i dérgoni kartat te pjesémarrésit para punétorisé (p.sh. né ményré
elektronike), duke u kérkuar atyre t’i lexojné ato dhe t'i marrin né konsideraté pyetjet
e mésipérme. Kjo u mundéson pjesémarrésve gé té pérgatiten pér punétorinég, duke
lehtésuar mé miré diskutimin dhe duke kursyer kohé.

2 Vendosni né mur njé komplet kartash shtesé dhe pyesni pjesémarrésit: Cilat jané
fushat e nevojave me pérparési meé té larté né shkollén toné? Cilat aspekte duhet
té adresohen apo té pérmirésohen? Nése punoni me njé grup t& madh njerézish
sigurohuni gé t'i zmadhoni kartat ashtu gé ato té jené té dukshme pér té gjithé - p.sh.
t’i printoni ato né njé format mé t& madh ose ta kopjoni pérmbajtjen e kartave népér
letra tabele.

3 Jepini secilit pjesémarrés 5 pulla ngjitése dhe kérkojuni atyre té shpérndajné ato pulla
ngjitése lirshém népér karta (t'i ngjitin t& gjitha ose mé shumé pulla né kartén mé té
réndésishme, dhe mé pak pulla né kartat e tjera me mé pak réndési pér ta).

4 Diskutim plenar: Cila apo cilat karta kané mé sé shumti pulla? Cilat jané aspektet me
pérparési mé té larté? Me cfaré pérfundimesh mund té dalim?

5 Pércaktoni aspektin me pérparésiné e paré, té dyté dhe té treté, mbi bazén e numrit té
pullave ngjitése. Kur i shgyrtoni tri aspektet me prioritare, diskutoni me pjesémarrésit
se cilat nénkategori/deklarata konkrete né karta mund té identifikohen si ¢céshtje pér t'u
adresuar dhe kérkojuni té arsyetojné zgjedhjen.

6 Dokumentoni rezultatet e diskutimit né letra tabele. Pérdorni letra té vecanta pér secilin
nga tri aspektet me pérparési mé té larté. Organizoni fletat duke e treguar aspektin
(titulli i kartés), pérparésiné e tij (i pari, i dyti ose i treti) dhe deklaratat e argumentet e
nxjerra si rezultat i diskutimit.

7 Fotografoni kartat me pulla ngjitése dhe letrat e shénuara.

8 Dokumentoni procesin dhe pérgatitni njé pérmbledhje me shkrim té rezultateve duke u
bazuar né kartat me pulla ngjitése dhe né pérmbajtjen e letrave té tabelés. Pérmbledhja
duhet té pérfshijé pérshkrimin e aktivitetit, numrin dhe llojin e pjesémarrésve, ndonjé
karté shtesé apo té pérshtatur, si dhe rezultatet (pérfshiré numrin e pullave ngjitése né
secilén karté dhe pérfundimet nga letrat e tabelave).

9 Siguroni gasje né rezultate: Dérgoni pérmbledhjen me shkrim te pjesémarrésit dhe
informojini ata pér hapat e ardhshém (Cfaré do té béhet me rezultatet? Si do té
vazhdojé procesi?).

Aspektet dhe deklaratat jané bazuar né referencat mé poshté:

Backman, Elisabeth & Trafford, Bernard (2007): Democratic Governance of Schools.
Council of Europe Publishing: Strasbourg

Higgins, M., Ishimaru, A., Holcombe, R. & Fowler, A. (2012): Examining Organizational
Learning in School: The Role of Psychological Safety, Experimentation, and Leadership
that Reinforces Learning. Journal of Educational Change, 13(1), 67-94.



Zhvillimi lokal demokratik i shkollés

Oser, Fritz & Biedermann, Horst (2006): Partizipation - ein Begriff, der ein Meister der
Verwirrung ist. In: Quesel, Carsten & Oser, Fritz (2006) (Hg.). Die MUhen der Freiheit. Probleme
und Chancen der Partizipation von Kindern und Jugendlichen. Zirich/Chur: Rlegger; S28ff

Peschel, F. (2012): Offener Unterricht. Idee. Realitat. Perspektive und ein praxiserprobtes
Konzept in der Evaluation. Baltmannsweiler. Schneider Verlag.

PHZH Zurich University of Teacher Education & CoE Council of Europe (2020): Living
Democracy-Online Materials for Principals. Participation. Preparation. Online [https:/www.
living-democracy.com/principals/democracy/preparation/].


https://www.living-democracy.com/principals/democracy/
https://www.living-democracy.com/principals/democracy/

Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

ATMOSFERA, KULTURA

Né shkollg, ekziston njé atmosferé vierésuese.
Né shkollg, fémija im ndihet i sigurt dhe i respektuar.

Né pérgjithési, fémija im ndihet miré né shkollé dhe i pélgen té géndrojé aty.

Besimi (respekti i ndérsjellé)

Uné kam marrédhénie t& mira me mésimdhénésit e fémijés tim.
Né pérgjithési, u besoj mésimdhénésve té fémijés tim.
Mésimdhénésit kujdesen miré pér fémijén tim.

Mésimdhénésit e mésojné dhe e pérgatitin miré pér té& ardhmen fémijén tim.

Siguria psikologjike

Uné ndihem i liré t'i afrohem personelit té shkollés, pérfshiré mésimdhénésit dhe
drejtorin, kur kam pér ta diskutuar ndonjé ¢céshtje, si problemet, shgetésimet apo
pyetjet.

Pakicat

Né shkollg, cdokush éshté i mirépritur, dhe béhen pérpjekje domethénése pér té
arritur te familjet/nxénésit né nevojé.

Pérbérja e larmishme e nxénésve né shkollé vlerésohet dhe béhen pérpjekje
domethénése pér t'i mbéshtetur fémijét me nevoja individuale té té nxénit.

Né shkollé ofrohet kujdes i duhur edhe pér nxénésit me aftési té kufizuara dhe ata
té margjinalizuar.
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KOMUNIKIMI

Transparenca, rrjedha e informacionit
Uné kam gasje né gjithé informacionin e nevojshém.

Uné e di se ku duhet té drejtohem pér shgetésimet dhe kérkesat e mia, duke
kuptuar se kush éshté pérgjegjés dhe kujt i interesojné ato.

Uné informohem mijaftueshém nga shkolla pér progresin e fémijés tim.

Prindérit informohen mjaftueshém nga shkolla lidhur me aktivitetet,
programet, ngjarjet dhe rregulloret e shkollés.

Dialogu, té njohurit, té kuptuarit dhe té dégjuarit e njéri-tjetrit
Né shkollg, prindérit angazhohen né dialog té frytshém me njéri-tjetrin.

Né shkollg, prindérit angazhohen né dialog té frytshém me personelin e
shkollés, pérfshiré mésimdhénésit dhe drejtorin.

Personeli i shkollés i dégjon né ményré aktive prindérit dhe pérpiget t’i
kuptojé piképamijet e tyre lidhur me problemet, shgetésimet dhe pyetjet.

Personeli i shkollés e dégjon me vémendje fémijén tim.

Trajtimi i konflikteve (zgjidhja e konflikteve)

Nése fémija im pérfshihet né konflikt me njé fémijé tjetér, shkolla i ndihmon
fémijét té mésojné t'i zgjidhin konfliktet né ményré produktive dhe pagésore.

Nése ekziston ndonjé konflikt ndérmjet prindérve dhe personelit té shkollés,
pérfshiré mésimdhénésit dhe drejtorin, zakonisht bé&het pérpjekje gé konflikti
té zgjidhet né njé ményré té pranueshme pér té dyja palét.
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PJESEMARRJA E NXENESVE

Né shkollg, nxénésit inkurajohen té shfagin opinionin e tyre.

Né shkollg, ekzistojné organe formale pérfagésimi pér nxénés, si¢ jané parlamenti
i Nxénésve, késhilli i nxénésve apo késhillat e klasave.

Nxé&nésit jané té pérfshiré né proceset e vendimmarrjes shkollore lidhur me
infrastrukturén né shkollg, pérfshiré disenjimin dhe rregullimin e klasave, oborrit té
shkollés ose sheshit té lojérave.

Nxé&nésit jané té pérfshiré né proceset e vendimmarrjes shkollore lidhur me
ngjarjet shkollore, sic jané ditét e projekteve dhe kremtimi i fundvitit.

Nx&nésit jané té pérfshiré né proceset e vendimmarrjes shkollore lidhur me
programin dhe geverisjen e shkollés, pérfshiré rregullat e shkollés, programin e
shkollés, punésimin e personelit mésimdhénés, buxhetin dhe shpenzimet.

Nxénésit jané té pérfshiré né vendimet mé poshté lidhur me procesin mésimor:
® organizimi:
kur i béjné cilat detyra (koha e punés).
ku punojné (dhomat apo hapésirat né klasé).
me ké punojné (zgjedhja e partnerit né mésim).
® pérmbajtja:
cfaré mésojné (zgjedhja e pérmbajtjes mésimore).
® metodat:

si punojné (pércaktimi i metodave) dhe praktikat e vlierésimit.
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PJESEMARRJA E PRINDERVE

Né shkollé ekzistojné organe formale pérfagésimi pér prindér, si¢ éshté késhilli i
prindérve.,

Prindérit pérfshihen aktivisht né vendimet e shkollés gé kané ndikim né ta apo
fémijét e tyre, pérfshiré rregullat, programet, ngjarjet dhe reformat,

Zéri i prindérve merret mjaftueshém parasysh né vendimmarrjen shkollore.

Kur prindérit marrin pjesé né vendimmarrje, aplikohen metoda demokratike si
diskutimi, votimi (ngritja e duarve, zgjedhja e opsioneve, etj.) dhe komunikimi i
hapur.

Gjaté proceseve vendimmarrése né shkollé, béhen pérpjekje pér té inkurajuar
pjesémarrijen e prindérve té pafavorizuar dhe té& margjinalizuar.
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BASHKEPUNIMI ME PRINDERIT

Shkolla ofron mbéshtetje pér prindérit né edukimin demokratik té fémijéve té
tyre, pérmes késhillimit, trajnimeve dhe punétorive.

Prindérve u tregohet se cfaré mund té béjné né shtépi pér té pérkrahur progresin
e nxénésve né shkollé.

Personeli i shkollés aktivisht u kérkon prindérve té béjné puné vullnetare dhe té
ofrojné ndihmeé.

Prindérit kontribuojné aktivisht pér shkollén, duke bashké&punuar me
mésimdhénésit, duke ofruar ndihmé e pérkrahje gjaté ngjarjeve shkollore dhe
ekskursioneve dhe duke ofruar pérkrahje materiale si inventar dhe pajisje.
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BASHKEPUNIMI ME KOMUNITETIN

Shkolla u ofron fémijéve mundési té té nxénit, té pérshtatura me pérvojat dhe
nevojat specifike t& komunitetit mé té gjeré, pérfshiré véshtrimet e shogatave
lokale, shérbimeve té shéndetit publik, shérbimeve té sigurisé publike, ekonomisé
lokale dhe shkollave tjera.

Shkolla bashképunon me komunitetin e gjeré pér t’u ofruar fémijéve mundési
té té nxénit té gytetarisé té bazuar né jetén reale, si¢c éshté té mésuarit pérmes
shérbimit né komunitet, ku fémijét ofrojné shérbime pér komunitetin e gjeré né
formén e shérbimeve sociale ose shérbimeve né komunitet.

Shkolla aktivisht i kérkon komunitetit mbéshtetje né ¢céshtjet e shkollimit. (p.sh.
duke ftuar pérfagésuesit e komunitetit me ekspertizé né fushat si parandalimi i
dhunés, shéndeti, etj.).
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VLERAT, VIZIONI, QELLIMET

Uné jam né dijeni pér vlerat, vizionin dhe géllimet e shkollés, dhe rreshtohem me
to.

Prindérit pérfshinen né pércaktimin e vlerave, vizionit dhe géllimeve té shkollés.
Personeli i shkollés, pérfshiré mésimdhénésit dhe drejtorin i komunikojné vlerat,
vizionin dhe géllimet pér té cilat pérpigen.

Né mjedisin shkollor, vlerat dhe géndrimet demokratike, sic jané marrja e
pérgjegjésisé, solidariteti, respekti, paanésia, toleranca ndaj k&ndvéshtrimeve té
ndryshme dhe dallimeve, barazia, drejtésia, diversiteti, dinjiteti njerézor dhe té
drejtat e njeriut, jané té réndésishme dhe prandaj jané pérvetésuar.
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MESIMDHENIA DHE TE NXENIT

Fémija im pérfiton nga procesi mésimor.
Fémija im kupton materialin e prezantuar nga mésimdhénésit.

Fémija im i zhvillon po ashtu kompetencat ndérdisiplinore né shkollg, si¢c jané
shkathtésité sociale, zgjidhja e problemeve, t& menduarit kritik dhe shkathtésité e
komunikimit.

Praktikat transparente te vilerésimit, vetévlerésimi

Fémija im merr informata té mjaftueshme kthyese pér pikat e tija/saja té forta
dhe té dobéta.

Mésimdhénésit ofrojné mundésiné gé nxénésit ta vlerésojné veten pérmes
vetévlerésimit dhe vlerésimit né mes bashkémoshataréve.

Fémija im éshté miré i informuar pér arsyen e marrjes sé notés sé caktuar.

Demokracia si pérmbajtje e qarté e mésimdhénies dhe té nxénit

Njohurité dhe kompetencat mbi gytetariné demokratike dhe té drejtat e njeriut
ligjgrohen dhe pércillen né ményré té garté pérmes njésive mésimore. Kjo
pérfshin té& mésuarit mbi politikén, demokracing, sistemin politik, rolin e medias
né shogéri, barazing, diversitetin, pluralizmin, pérgjegjésiné né shogéri, ligjet dhe
rregullat, té drejtat e fémijéve dhe té njeriut, zgjidhjen pagésore té konflikteve,
identitetin dhe rolin e individit si pjesé e njé grupi.

Njésité mésimore pérdoren pér nxénésit gé té& marrin pjesé aktivisht né jetén
publike, sic éshté mbledhja e mbeturinave dhe mbéshtetja pér t& moshuarit.

Fémija im méson né shkollé se si té diskutohen dhe trajtohen ¢céshtjet e
diskutueshme né shogéri.

Fémija im méson né shkollé se si té pérfshihet né diskutim mé té tjerét, té dégjojé
aktivisht dhe té& marré vendime sé bashku me té tjerét.
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HIERARKIA/NDARJA E PUSHTETIT DHE
UDHEHEQJA PER TE NXENIT

Né shkollg, mésimdhénésit nuk e kegpérdorin autoritetin apo pushtetin e tyre mbi
fémijét tané.

Personeli mésimdhénés e trajton secilin nxénés né ményré té drejté dhe té
barabarté.

Té gjithé prindérit trajtohen njéjté dhe me respekt nga personeli i shkollés.

Uné ndihem i liré té shpreh kritikén konstruktive ndaj personelit té shkollés,
pérfshiré mésimdhénésit dhe drejtorin.

Personeli mésimdhénés i pranon gabimet dhe kufizimet e veta.
Personeli mésimdhénés i inkurajon piképamjet e ndryshme.

Mésimdhénésit i pranojné piképamijet e fémijés tim edhe kur ato jané té ndryshme
nga piképamijet e tyre.

Mésimdhénésit i pranojné piképamijet e mia si prind edhe kur ato jané té
ndryshme nga piképamijet e tyre.

Personeli i shkollés, pérfshiré mésimdhénésit dhe drejtorin e pranojné hapur
kritikén konstruktive.
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Personeli i shkollés e vleréson dhe i inkurajon prindérit t& mendojné né ményré
kreative dhe té kontribuojné me ide pér pérmirésimin e shkollés.
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ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E
DEMOKRACISE NE SHKOLLE
KARTAT PER NXENES

UDHEZIME PER LEHTESUES:

Kompleti né vijim me 7 karta ilustron thelbin e njé shkolle demokratike nga k&éndvéshtrimi

i prindérve/kujdestaréve. Kéto karta pérshkruajné aspekte té ndryshme demokratike gé
shkollat mund t’i zbatojné, duke u mbéshtetur né literaturén e ndryshme dhe pérvojén

né kété fushé. Cdo karté pérgendrohet né njé aspekt té& vecanté gé pasqyrohet né titullin

e kartés, ndérsa deklaratat mé poshté e pérshkruajné aspektin mé nga afér. Deklaratat
pérshkruajné se cfaré do té thoté pér shkollén kur ai aspekt demokratik realizohet né
shkollé. Kéto karta jané krijuar vecanérisht pér t'u pérdorur me njé grup nxénésish né
shkollé. Jini té vémendshém gé pér nxénésit e rinj t& moshés 8 apo 9 vjec, mund té jeté e
nevojshme gé té thjeshtohen aspektet dhe/apo deklaratat, ose té shpjegohen shumé garté.

Ju mund t'i pérdorni ato vetém pér njé punétori né grup (p.sh. njé punétori me pérfagésues
té nxénésve nga ¢do klasé ose né njé asamble plenare té& nxénésve) ose pér shumé
punétori paralele né grup (p.sh. né ¢do klasé/paralele ose né ¢cdo nivel mésimor). Nése
vendosni té punoni me pérfagésues té nxénésve, sigurohuni gé grupi té pérfagésojé miré
popullatén e nxé&nésve né aspektin numerik dhe né aspektin e sfondit socio-ekonomik,
arsimimit, etnisé, apo faktoréve tjeré té réndésishém. Kjo mund té arrihet, pér shembull,
pérmes metodés sé pérzgjedhjes sé rastésishme.

Shembulli i pérdorimit té kartave né njé punétori né grup (p.sh. njé punétori me
pérfagésues té nxénésve nga ¢do klasé ose né njé asamble plenare té nxénésve).

1 Tregoni dhe shpjegoni kartat para nxénésve duke u siguruar se té gjithé i kuptojné
aspektet dhe deklaratat e ndryshme. Nése punoni me njé grup t& madh nxénésish
mund té siguroni disa komplete kartash (duke i kopjuar ato) dhe té formoni néngrupe
pér diskutim. Parashtroni pyetje pér té lehtésuar diskutimin, té tilla si:

A i kuptoni aspektet dhe deklaratat e paraqgitura né karta?

A e mbulojné kéto aspekte né ményré efektive shkollén demokratike, apo ka dicka
thelbésore gé& mungon?

Cilat pérshtatje apo shtesa t& mundshme mund té merren parasysh?
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Késhillé: Ofroni mundésiné gé pjesémarrésit té shtojné deklarata dhe/ose aspekte té
reja. Deklaratat e reja mund té shtohen né fund té kartave ekzistuese, ndérsa aspektet
e reja mund té paragiten duke pérdorur karta boshe (modelin e kartés boshe shihni mé
poshté), duke u mundésuar pjesémarrésve té shtojné dhe t'i pérshkruajné hollésisht
aspektet e reja.

Ju mund t’i dérgoni kartat te pjesémarrésit para punétorisé (p.sh. né ményré
elektronike), duke u kérkuar atyre t’i lexojné ato dhe t'i marrin né konsideraté pyetjet
e mésipérme. Kjo u mundéson pjesémarrésve gé té pérgatiten pér punétoring, duke
lehtésuar mé miré diskutimin dhe duke kursyer kohé.

Vendosni né mur njé komplet kartash shtesé dhe pyesni pjesémarrésit: Cilat jané
fushat e nevojave me pérparési mé té larté né shkollén toné? Cilat aspekte duhet

té adresohen apo té pérmirésohen? Nése punoni me njé grup t& madh njerézish
sigurohuni gé t'i zmadhoni kartat ashtu gé ato té jené té dukshme pér té gjithé, p.sh. t’i
printoni ato né njé format mé té madh ose ta kopjoni pérmbajtjen e kartave népér letra
tabele.

Jepini secilit pjesémarrés 5 pulla ngjitése dhe kérkojuni atyre té shpérndajné ato pulla
ngjitése lirshém népér karta (t'i ngjitin té gjitha ose mé shumé pulla né kartén mé té
réndésishme, dhe mé pak pulla né kartat e tjera me mé pak réndési pér ta).

Diskutim plenar: Cila apo cilat karta tregojné mé shumé ose shumicén e pikave? Cilat
jané aspektet me pérparési mé té larté? Cfaré kuptojmé nga kjo?

Pércaktoni aspektin me pérparésiné e paré, té dyté dhe té treté, mbi bazén e numrit té
pullave ngjitése. Kur i shgyrtoni tri aspektet me prioritare, diskutoni me pjesémarrésit
se cilat nénkategori/deklarata konkrete né karta mund té identifikohen si ¢céshtje pér
t’'u adresuar dhe kérkojuni té arsyetojné zgjedhjen.

Dokumentoni rezultatet e diskutimit né letra tabele. Pérdorni letra té vecanta pér
secilin nga tri aspektet me pérparési mé té larté. Organizoni fletat duke e treguar
aspektin (titulli i kartés), pérparésiné e tij (i pari, i dyti ose i treti) dhe deklaratat e
argumentet e nxjerra si rezultat i diskutimit.

Fotografoni kartat me pulla ngjitése dhe letrat e shénuara.

Dokumentoni procesin dhe pérgatitni njé pérmbledhje me shkrim té rezultateve
duke u bazuar né kartat me pulla ngjitése dhe né pérmbajtjen e letrave té tabelés.
Pérmbledhja duhet té pérfshijé pérshkrimin e aktivitetit, numrin dhe llojin e
pjesémarrésve, ndonjé karté shtesé apo té pérshtatur, si dhe rezultatet (pérfshiré
numrin e pullave ngjitése né secilén karté dhe pérfundimet nga letrat e tabelave).

Siguroni gasje né rezultate: Dérgoni pérmbledhjen me shkrim te pjesémarrésit dhe
informojini ata pér hapat e ardhshém (Cfaré do té béhet me rezultatet? Si do té
vazhdojé procesi?).
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Shembulli i pérdorimit té kartave pér shumé punétori paralele né grup (p.sh. né ¢do
klasé/paralele ose né ¢do nivel mésimor)

1 Puné e pavarur e lehtésuesve: Pérgatitni njé dokument Excel-i (shihni mé poshté) dhe
eméroni até “Rezultatet pérmbledhése té grupeve”.

Atmosfera | Komu- | Pjesémarrja | Mésim- Té mésuarit e | Hierarkia, Iniciativa | Karté e
Kultura nikimi e nxénésve | dhénia demokracisé | ndarjae zbrazét
dhe té pushtetit dhe pér
nxénit udhéhegja aspekt
pér té nxénit tjetér

Numri i pullave ngjitése
“grupi 17

Numri i pullave ngjitése
“grupi 2”

Numri i pullave ngjitése
“grupi 3”

Numri i pullave ngjitése
“grupi 4”

Numri i pullave ngjitése
“grupi 5”

Numri i pullave ngjitése
“grupi 6”

Numri i pullave ngjitése
“grupi 77

Numri i pullave ngjitése
“grupi 8”

Numri i pullave ngjitése
“grupi 9”

Numri i pérgjithshém i
pullave ngjitése

Pérparésia

Fokusi (shihni nénaspektet/
deklaratat e theksuara)

2 Ofroni dokumentin e Excel-it pér pérdorim né secilin grup. Vazhdoni me hapat 3-8 mé

poshté né secilin grup.

3 Tregoni dhe shpjegoni kartat para nxénésve duke u siguruar se té gjithé i kuptojné
aspektet dhe deklaratat e ndryshme. Nése punoni me njé grup té& madh nxénésish
mund té siguroni disa komplete kartash (duke i kopjuar ato) dhe té formoni néngrupe
pér diskutim. Parashtroni pyetje pér té lehtésuar diskutimin, té tilla si:

A i kuptoni aspektet dhe deklaratat e paragitura né karta?

A e mbulojné kéto aspekte né ményré efektive shkollén demokratike, apo ka dicka
thelbésore gé& mungon?

Cilat pérshtatje apo shtesa t& mundshme mund té merren parasysh?

Késhillé: Ofroni mundésinég gé pjesémarrésit té shtojné deklarata dhe/ose aspekte té
reja. Deklaratat e reja mund té shtohen né fund té kartave ekzistuese, ndérsa aspektet
e reja mund té paragiten duke pérdorur karta boshe (modelin e kartés boshé shihni mé
poshté), duke u mundésuar pjesémarrésve té shtojné dhe t'i pérshkruajné hollésisht
aspektet e reja.

Ju mund t’i dérgoni kartat te pjesémarrésit para punétorisé (p.sh. né ményré
elektronike), duke u kérkuar atyre t’i lexojné ato dhe t'i marrin né konsideraté pyetjet
e mésipérme. Kjo u mundéson pjesémarrésve gé té pérgatiten pér punétoring, duke
lehtésuar mé miré diskutimin dhe duke kursyer kohé.
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Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Vendosni né mur njé komplet kartash shtesé dhe pyesni pjesémarrésit: Cilat jané
fushat e nevojave me pérparési meé té larté né shkollén toné? Cilat aspekte duhet
té adresohen apo té pérmirésohen? Nése punoni me njé grup t& madh nxénésish
sigurohuni gé t’i zmadhoni kartat ashtu gé ato té jené té dukshme pér té gjithé,
p.sh. t'i printoni ato né njé format mé té madh ose ta kopjoni pérmbajtjen e kartave
Nnépér letra tabele.

Jepini secilit pjesémarrés 5 pulla ngjitése dhe kérkojuni atyre té shpérndajné ato pulla
ngjitése lirshém népér karta (t'i ngjitin t& gjitha ose mé shumé pulla né kartén mé té
réndésishme, dhe mé pak pulla né kartat e tjera me mé pak réndési pér ta).

Diskutim plenar: Cila apo cilat karta kané mé sé shumti pulla? Cilat jané aspektet me
pérparési mé té larté? Me cfaré pérfundimesh mund té dalim?

Numéroni pullat ngjitése né secilén karté dhe shkruani numrin e tyre. Identifikoni tri
aspektet me pérparésing mé té larté (sipas numrit té pullave ngjitése) dhe diskutoni se
cilat nénaspektei/deklarata konkrete né karta mund té identifikohen si ¢céshtje pér t'u
adresuar dhe pse. Theksoni ato nénaspekte/deklarata (p.sh. duke i rrethuar apo duke i
nénvizuar).

Fotografoni kartat me informatat gjegjése né to.

Shfrytézoni fotot e té gjitha kartave (prej secilit grup) pér ta transferuar numrin e
pullave ngjitése né dokumentin e excel-it té pérshkruar mé larté (plotésoni rreshtat pér
grupet pérkatése). Sigurohuni té theksoni (me ngjyré tjetér) pér secilin grup numrin

e tri aspekteve me mé sé shumti pulla ngjitése. Kjo informaté duhet mé voné ku té
diskutohen prioritetet e shkollés.

a) Llogaritni numrin e pérgjithshém té pullave ngjitése pér aspekt (karté) duke
plotésuar rreshtin “numri i pérgjithshém i pikave ngjitése” né dokumentin né Excel
(mund té pérdorni funksionin “AutoSum” pér té llogaritur automatikisht numrin e
pérgjithshém),

b) Pércaktoni pérparésité e té gjithé nxénésve (sipas numrit té pullave ngjitése) dhe
plotésoni rreshtin “Pérparésia” né dokumentin né Excel (pérparésia e paré =1,
pérparésia e dyté = 2, pérparésia e treté = 3, etj.).

Né njé takim shtesé me pérfagésuesit e nxénésve (p.sh. ké&shilli i nxénésve) merrni
hapat né vijim:

a) Pér secilin nga tri aspektet me pérparési mé té larté (pérparésia 1, 2 dhe 3: sic
tregohet né dokumentin né Excel) shikoni mé sakté se cilat grupe gjithashtu i kané
identifikuar ato aspekte si me pérparési (mund té dalloni nga numrat e theksuar
né secilin grup, shih hapin 9). Shikoni mé& nga afér fotot e kartave nga kéto grupe
p&r té trija aspektet. Kérkoni pér té gjitha nénaspektet/deklaratat e theksuara gé u
pérmendén nga grupe té ndryshme dhe transferojini/kopjoni ato né rreshtin “fokusi
(shihni nénaspektet/deklaratat e theksuara)” né& dokumentin né Excel.

Opsionale: Nése doni té kurseni kohé, ju si lehtésues mund té kryeni hapin 10 a)
né ményré té pavarur, pra veté. Nése béni ashtu, sigurohuni gé té pérgatitni njé
prezantim pér pjesémarrésit né takimin plenar me pérfagésuesit e nxénésve.
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b) Diskutoni mé nga afér té gjitha nénaspektet/deklaratat gé shpjegohen né tri
aspektet me pérparésiné mé té larté. Specifikoni, akordohuni dhe dokumentoni
céshtjet mé té réndésishme pér t'i adresuar brenda tri aspekteve me pérparésing mé
té larté.

Dokumentoni procesin dhe pérgatitni njé pérmbledhje me shkrim té rezultateve.
Pérmbledhja duhet té pérfshijé pérshkrimin e aktivitetit, numrin dhe llojin e
pjesémarrésve dhe rezultatet (dokumenti né Excel, fotot e kartave, dokumentimin e
céshtjeve mé té réndésishme pér t'u adresuar brenda tri aspekteve me pérparésing mé
té larté).

Siguroni gasje né rezultate: Dérgoni pérmbledhjen me shkrim te pjesémarrésit dhe
informojini ata pér hapat e ardhshém (¢faré do té béhet me rezultatet? Si do té
vazhdojé procesi?).

Aspektet dhe deklaratat jané bazuar né referencat mé poshté:

Backman, Elisabeth & Trafford, Bernard (2007): Democratic Governance of Schools.
Council of Europe Publishing: Strasbourg

Higgins, M., Ishimaru, A., Holcombe, R. & Foéler, A. (2012): Examining Organizational
Learning in School: The Role of Psychological Safety, Experimentation, and Leadership
that Reinforces Learning. Journal of Educational Change, 13(1), 67-94.

Oser, Fritz & Biedermann, Horst (2006): Partizipation - ein Begriff, der ein Meister der
Veréirrung ist. In: Quesel, Carsten & Oser, Fritz (2006) (Hg.). Die MUhen der Freiheit.
Probleme und Chancen der Partizipation von Kindern und Jugendlichen. Zurich/Chur:
RUegger; S28ff

Peschel, F. (2012): Offener Unterricht. Idee. Realitat. Perspektive und ein praxiserprobtes
Konzept in der Evaluation. Baltmannséeiler. Schneider Verlag.

PHZH Zurich University of Teacher Education & CoE Council of Europe (2020): Living
Democracy-Online Materials for Principals. Participation. Preparation. Online [https:/
www.living-democracy.com/principals/democracy/preparation/].


https://www.living-democracy.com/principals/democracy/
https://www.living-democracy.com/principals/democracy/

Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

ATMOSFERA NE SHKOLLEN TONE

Ekziston njé atmosferé migésore ndérmjet nxénésve né klasé.

Ekziston njé atmosferé migésore ndérmjet nxénésve né shkollé.

Né shkollén time, té gjithé njerézit kujdesen gé té kemi njé shkollé té bukur e té
miré (p.sh. nuk ka mbeturina né toké, nuk ka vandalizém, nuk ka dhuné ndaj té
tjeréve, nuk ka padrejtési).

Shokét e shoget e klasés e trajtojné miré njéri-tjetrin.

Uné jam né dijeni té problemeve e brengave té& ndryshme té bashkémoshataréve
té mi.

Né shkollén time, ekziston njé atmosferé e besimit ndérmjet nxénésve dhe té
rriturve.

Mésimdhénésit kujdesen pér ne nxénésit.
Mésimdhénésit na mésojné dhe pérgatitin miré neve pér té ardhmen.

Mésimdhénésit i trajtojné té gjithé nxénésit drejt, né varési té kompetencave té
tyre dhe jo preferencave personale.

Uné mund t'i diskutoj problemet/brengat me shokét e shoget e klasés.
Uné mund t'i diskutoj problemet/brengat me mésimdhénésit e mi.

Né shkollén time, té gjithé jemi té miréseardhur pavarésisht nga dallimet si né fe,
gjuhé, gjini apo aftési.

Né shkollén time, nxénésve gé kané véshtirési u ofrohet ndihmé e vecanté (p.sh.
nése njé Nnxénés nuk mund té ecén, nuk mund té dégjojé apo shohé&, nuk kupton,
etj.).

Mua mé pélgen té shkoj né shkollén time.

Uné kam shoké e shoge té mira né shkollén time.

Uné ndihem i/e sigurt né shkollé.

Uné ndihem i respektuar né shkollé.
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_ KOMUNIKIMI NE SHKOLLEN TONE
(MENYRA SE S| FLASIM ME NJERI-TJETRIN)

Né shkollén time, uné i marr té gjitha informatat e nevojshme, p.sh. njoftim pér
teste, detaje pér pérmbaijtjen e testit, njoftim pér ngjarje/ekskursion shkollor dhe
informacion kthyes pér arritjet e mia.

Mésimdhénésit e mi shpjegojné garté se ¢faré presin nga ne pérfshiré sjelljen,
udhézimet e té nxénit dhe pritjet e té& nxénit.

Né shkollén time, uné mund t’i shpreh dhe ndaj lirisht piképamjet e mia me té
tjerét.

Né shkollén time, ne lehtésisht flasim dhe e dégjojmé njéri-tjetrin (nx&nésit me
nxénésit dhe nxénésit me mésimdhénésit).

Nxé&nésit pérpigen té zgjidhin konfliktet/mosmarréveshjet e tyre pagésisht dhe
miré, me ndihmén e bashkémoshataréve té tyre.

Mésimdhénésit i pérkrahin nxénésit gé t'i zgjidhin konfliktet/mosmarréveshjet e
tyre pagésisht dhe miré.



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

_PJESEMARRJA E NXENESVE NE SHKOLLEN TONE
(MENYRA SE SI JEMI TE PERFSHIRE NE VENDIMMARRJE)

Mendimet dhe ideté tona si nx&nés, merren né parasysh seriozisht dhe vlerésohen

nga mésimdhénésit tané.
Ne inkurajohemi té themi até ¢cfaré mendojmé.

Kur duhet té vendoset pér dicka gé ka té béjé me ne, mund té jemi té sigurt se té

rriturit do té na pyesin pér mendimin toné.

Né shkollén time, ne i ndihmojmé nxénésit gé& nuk mund ta shprehin mendimin e

tyre si duhet.

Kur e shprehim opinionin toné pér njé vendim, ne mund té& votojmé duke ngritur

duart ose duke treguar preferencat.

Né shkollén time, ne kemi organet pérfagésuese té& nxénésve, si¢ jané parlamenti i

nxénésve, ké&shilli i nxénésve apo késhillat e klasave.

Ne mund té vendosim sé& bashku me té rriturit pér hapésirat shkollore, pérfshiré
disenjimin dhe rregullimin e klasés ose oborrit té& shkollés, sheshit té |lojérave,

ndértesés sé shkollés dhe inventarit.

Ne mund té vendosim sé& bashku me té rriturit pér ngjarjet shkollore, si kremtimi i

fundvitit, ditét e projekteve dhe ekskursionet.

Ne mund té vendosim sé bashku me té rriturit pér organizimin e shkollés
song, pérfshiré léndét, oraret, pushimet, rregullat e shkollés, punésimi i stafit

mésimdhénés, buxheti dhe shpenzimet.

Ne nxénésit pérfshinemi né vendimet e méposhtme gé lidhen me mésimet:
@ kuribémé cilat detyra (koha e punés);

@ ku punojmé (dhomat apo hapésirat né klasé);

® me k& punojmé (zgjedhja e partnerit né mésim);

e cfaré mésojmé (zgjedhja e pérmbajtjes mésimore);

® si punojmé dhe si vlerésohemi (metodat).
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MESIMDHENIA DHE TE NXENIT
(MENYRA SE S| MESOJME)

Né shkollén time, mé&simet jané interesante.

Uné pérfitoj nga mésimet gé na japin mésimdhénésit tané.
Uné e kuptoj até cfaré mésimdhénésit na mésojné.
Mésimdhénésit tané shpjegojné miré.

Né klasé éshté zakonisht getési, gjé g& mua mé lejon té punoj si duhet.

Kohé pas kohe, mésimdhénésit na pyesin neve pér piképamijet tona lidhur me
mésimet.

Mésimdhénésit e mi rregullisht ndajné kohé pér té punuar me mua individualisht.
Mésimdhénésit nuk bé&jné komente poshtéruese lidhur me nxénés individualé.

Gjaté oréve mésimore ne punojmé pérmes metodave té ndryshme si puna me
projekte, k&ndet e t& nxénit dhe plani individual i punés.

Gjaté oréve mésimore ne po ashtu mésojmé me shokét e shoget e klasés, duke
pérkrahur njéri-tjetrin dhe duke punuar né ekipe apo grupe.

Ne diskutojmé dhe vendosim pér rregullat e klasés s& bashku me mésimdhénésit
tané.

Rregullat g i b&jmé kané kuptim pér ne dhe ne u pérmbahemi atyre.

Mésimdhénésit mé tregojné se cilat jané pikat e mia té forta dhe fushat gé duhet
t'i pérmirésoj.

Praktikat e vlerésimit, pérfshiré provimet, testet dhe notat, né shkollén toné jané té
drejta.

Uné e di se ¢faré duhet té béj pér t'u pérgatitur si duhet pér vierésime.

Gjaté mésimeve, né mund ta vlerésojmé punén toné si dhe punén e
bashké&moshataréve tané.

Uné e kuptoj arsyen pér marrjen e notés sé caktuar.

Uné e di se ¢faré duhet té béj pér t'u pérmirésuar dhe pér té marré noté mé té
miré.
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_ TE MESUARIT E DEMOKRACISE
(NE C’MASE E MESOJME DEMOKRACINE NE
MESIMET TONA)

Ne mésojmé se si mund té angazhohemi né ményré aktive né shogéring/komunitetin
toné (té bashkéveprojmé me institucionet pér té adresuar shgetésimet tona dhe pér
té béré sugjerime)

Ndonjéheré ne marrim rol né komunitetin toné (p.sh. mbledhja e mbeturinave,
mbéshtetja e njerézve t& moshuar, realizimi i projekteve né komunitet, pérfshirja né
politiké) pér té mésuar mé shume rreth botés né té cilén jetojmé.

Né mésojmé se si té diskutojmé me njéri-tjetrin, ta dégjojmé njéri-tjetrin dhe té
marrim vendime sé& bashku.

Ne mésojmé pér gytetaring, demokraciné dhe té drejtat e njeriut, duke eksploruar
konceptet si barazia, pérgjegjésia, diversiteti dhe pluralizmi, geveria dhe politika,
sundimi i ligjit, media, konflikti, t& drejtat dhe liria, si dhe identiteti.

Né klasé, ne i diskutojmé ¢éshtjet té cilat nuk jané té lehta pér t'u pajtuar, sic jané
céshtjet e diskutueshme.
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HIERARKIA/NDARJA E PUSHTETIT DHE
UDHEHEQUJA PER TE NXENIT

Uné mund t'u them mésimdhénésve té mi gjithcka, edhe kur nuk mé pélgen
dicka gé ata kané théné ose kané béré.

Mésimdhénésit e mi kérkojné kontribute nga nxénésit gjaté diskutimeve.
Mésimdhénésit e mi e pranojné nése nuk diné ndonjé gjé.
Mésimdhénésit e mi i dégjojné mé vémendje nxénésit.

Mésimdhénésit e mi i inkurajojné piképamjet e ndryshme.

Mésimdhénésit e mi i pranojné piképamjet e nxénésve edhe kur ato jané té
ndryshme nga piképamijet e tyre.

Nése dikush dénohet, dénimet arsyetohen.
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Né shkollén time, té rriturve u pélgen kur ne nxénésit mendojmé né ményré
kreative dhe japim ide pér pérmirésimin e shkollés apo procesit mésimor.

Té rriturit né shkollén time na inkurajojné neve nxénésve té ndjekim ideté tona
dhe t'i zbatojmé ato.
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PYETESORET PER TE TRIA PALET

ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E
DEMOKRACISE NE SHKOLLE
PYETESOR| PER MESIMDHENES

UDHEZIME PER LEHTESUES:

Ky pyetésor pérmban deklarata gé ilustrojné thelbin e njé shkolle demokratike nga
kéndvéshtrimi i mésimdhénésve (stafit mésimdhénés) duke u mbéshtetur né literaturén e
ndryshme dhe pérvojén né kété fushé. Pyetésori éshté krijuar vecanérisht pér t'u pérdorur
me mésimdhénésit.

1

Ky pyetésor mund té pérdoret si njé mjet pér analizén e nevojave. Ju mund ta
shpérndani até te mésimdhénésit né formén né letér ose online.

a) Pér formén né letér, shtypni pyetésorin pér secilin respondent potencial dhe
shpérndani te ta. Pércaktojuni afatin pér dorézimin e pyetésorit té plotésuar.

b) Pér pérdorimin online, transferoni pérmbaijtjen e pyeté&sorit né njé mjet online té
hulumtimit (p.sh. google forms, survey monkey, etj.). Ofrojuni t& gjithé mésimdhénésve
gasje né hulumtim dhe pércaktojuni afatin pér plotésimin e pyetésorit.

Analiza e té dhénave:

a) Pér analizimin e hulumtimit né formén né letér transferoni rezultatet e pyetésorit

né njé program kompjuterik (p.sh. Excel, SPSS) dhe analizoni t& dhénat. Pérgatitni njé
tabelé pérmbledhése me té gjitha frekuencat pér secilén pyetje (né %, grafik, diagram)
dhe po ashtu jepni informata pér mostrén (numri i pjesémarrésve dhe néngrupet,
bazuar né té& dhéna socio-ekonomike/demografike). Po ashtu pérmblidhni pérgjigjet né
pyetjet e hapura dhe sigurohuni gé té tregoni (né %, grafik, diagram) se sa njeréz kané
ngritur ¢céshtje té ngjashme.

b) Pér analizimin e hulumtimit online, ofroni njé tabelé pérmbledhése me té gjitha
frekuencat pér secilén pyetje (né %, grafik, diagram) duke pérdorur mjetin online

té hulumtimit. Po ashtu jepni informata pér mostrén (numri i pjesémarrésve dhe
néngrupet, bazuar né té dhéna socio-ekonomike/demografike). Po ashtu pérmblidhni
pérgjigjet né pyetjet e hapura dhe sigurohuni gé té tregoni (né %, grafik, diagram) se sa
njeréz kané ngritur ¢céshtje té ngjashme.

Interpretimi i t& dhénave: Ky hap kryhet me njé grup mésimdhénésish (té gjithé
mésimdhénésit apo pérfagésuesit e mésimdhénésve, varésisht nga numri i
mésimdhénésve né shkollén tuaj). Lehtésuesit e kétij procesi i paragesin t& dhénat né
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takim. Pjesémarrésit i diskutojné rezultatet dhe i béjné interpretimet. Pérfundimisht, né
takim arrihet pajtimi pér céshtjet me pérparésing mé té larté pér t'u pérmirésuar.

4 Dokumentoni procesin dhe pérgatitni njé pérmbledhje me shkrim té rezultateve, bazuar
né céshtjet pér té cilat jeni pajtuar. Pérmbledhja duhet té pérmbajé pérshkrimin dhe
géllimin e aktivitetit, numrin dhe pérshkrimin e pjesémarrésve, rezultatet e hulumtimit
dhe pérfundimet/rekomandimet.

5 Sigurojuni gasje né rezultate té gjithé mésimdhénésve. Dérgojuni mésimdhénésve
pérmbledhjen e shkruar dhe informojini ata lidhur me hapat e métutjeshém (Cfaré do
té béhet me rezultatet? Si do té vazhdojé procesi?).

Pyetjet e hulumtimit jané bazuar né referencat mé poshté:

Backman, Elisabeth & Trafford, Bernard (2007): Democratic Governance of Schools.
Council of Europe Publishing: Strasbourg

Higgins, M., Ishimaru, A., Holcombe, R. & Fowler, A. (2012): Examining Organizational
Learning in School: The Role of Psychological Safety, Experimentation, and Leadership
that Reinforces Learning. Journal of Educational Change, 13(1), 67-94.

Oser, Fritz & Biedermann, Horst (2006): Partizipation - ein Begriff, der ein Meister der
Verwirrung ist. In: Quesel, Carsten & Oser, Fritz (2006) (Hg.). Die MUhen der Freiheit.
Probleme und Chancen der Partizipation von Kindern und Jugendlichen. Zurich/Chur:
RUegger; S28ff

Peschel, F. (2012): Offener Unterricht. Idee. Realitat. Perspektive und ein praxiserprobtes
Konzept in der Evaluation. Baltmannsweiler. Schneider Verlag.

PHZH Zurich University of Teacher Education & CoE Council of Europe (2020): Living
Democracy-Online Materials for Principals. Participation. Preparation. Online [https:/
www.living-democracy.com/principals/democracy/preparation/].
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ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E DEMOKRACISE NE SHKOLLE
PYETESORI PER MESIMDHENES

| nderuar mésimdhénés,

Ky pyetésor éshté pjesé e procesit té analizés sé nevojave lidhur me demokracing né shkollén
toné. Pyetésori éshté i ndaré né seksionet: mésimdhénésit, prindérit, nxénésit dhe komuniteti. Né
secilin seksion, ka deklarata gé lidhen me palén gjegjése dhe me rolin e tyre né ¢céshtjet e shkollés.

Si mésimdhénés, ju jeni palé e réndésishme pér ta béré té mundur té jetuarit e demokracisé né
shkollé. Prandaj, ju lusim gé té ndani disa minuta dhe ta plotésoni pyetésorin, duke zgjedhur
alternativén e pérshtatshme (prej “aspak” deri te “plotésisht™) prané secilés deklaraté.

Pérgjigjet tuaja do té trajtohen né ményré anonime dhe do té pérdoren vetém pér géllim té
analizés sé nevojave. Rezultatet do té& merren né shqgyrtim pér planifikimin e masave/ndryshimeve

pér pérmirésim né shkollén toné.

Né ményré gé t'ua pérshtatim masat tona nevojave specifike té grupeve té ndryshme né shkollé,
fillimisht ju kérkojmé t'i plotésoni té dhénat né vijim:

Pérvoja si mésimdhénés: [NeEAVA 6-10 v. 11-20 v. 21-30 V. mbi 30 v.
Mashkull Femér

Jam mésimdhénés kujdestar

i njé klase TR =@

Né

Mésimdhénésit né shkollén time: maseé té
madhe

Punojné né atmosferé dhe kulturé
vlerésuese, ku promovohen vlerat si:
besimi, siguria, respekti, pérgjegjésia,
diversiteti dhe gjithépérfshirja.

Pajtohen dhe mbéshtetin njé sistem
té pérbashkét té vlierave, vizionit dhe
géllimeve né shkollé

Kané liri individuale pér t'i ndjekur vlerat,
vizionin dhe géllimet e tyre individuale dhe
profesionale.

Komunikojné hapur, duke shkémbyer ideté
dhe njohurité e tyre dhe duke trajtuar
konfliktet né ményré té hapur.



Bashképunojné me njéri-tjetrin (p.sh.
ndajné pérvoja dhe materiale, vézhgojné
orét e njéri-tjetrit, pajtohen pér
mésimdhénie té pérbashkét: metoda,
pérmbajtje, teste, etj.).

Informohen né ményré té hapur lidhur me
porosité, rregulloret, pritjet, mundésité,
rrethanat, faktet, proceset ose vendimet.

Marrin pjesé né vendimmarrjen shkollore
pérmes mekanizmave/procedurave zyrtare
gé garantojné pjesémarrjen apo rutinén e
vendimmarrjes demokratike.

Fugizohen nga ana e drejtorit (p.sh.
vendosin sé bashku me drejtorin dhe
trajtohen si partneré té barabarté né
vendimmarrjen shkollore).

Marrin detyra dhe role duke u bazuar
né kompetencat e tyre e jo né status,
familjarizim apo pérkatési té cfarédo lloji.

Jané té pérfshiré aktivisht né ndarjen e
roleve dhe detyrave, pérmes proceseve
demokratike.

Inkurajohen t& demonstrojné iniciativa
(p.sh, duke gené kreativé e novatoré, dhe
duke provuar praktika té reja).

| pérkushtohen mésimdhénies me nxénésin
né gendér, duke pérfshiré té nxénit e
pavarur, mésimdhénien e diferencuar,
vlerésimin transparent, vetévlerésimin dhe
vlerésimin mes bashkémoshatarésh, si dhe
nxitjen e shogérimit né mes té nxénésve.

U mésojné nxénésve kompetencat
ndérdisiplinore né shkollé, pérfshiré
shkathtésité sociale, zgjidhjen e
problemeve, t& menduarit kritik, si dhe
shkathtésité e komunikimit si argumentimi,
diskutimi, té dégjuarit aktiv dhe marrja e
vendimeve té pérbashkéta.

Promovojné edukimin pér qytetari dhe
demokraci né mésimdhénien e tyre

(p.sh. ofrojné mésime té edukimit pér
gytetari demokratike/edukimit pér té
drejtat e njeriut EQD/EDNJ, pérfshijné
nxénésit Né pércaktimin dhe zbatimin e
rregullave, ua mésojné nxénésve se si t'ua
adresojné brengat dhe propozimet e tyre
politikanéve)

Pérmbledhje e metodave dhe praktikave
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Prindérit/kujdestarét né shkollén time:

E pérjetojné njé atmosferé dhe kulturé
vlerésuese, ku promovohen vlerat si: besi-
mi, siguria, respekti, pérgjegjésia, diversiteti
dhe gjithépérfshirja.

| pérgafojné vlerat, vizionin dhe géllimet e
pérgjithshme té shkollés.

Marrin pjesé né vendimmarrjen shkollore,
pérmes trupave pérfagésuese zyrtare dhe
jozyrtare, si dhe praktikave pjesémarrése.

Informohen né ményré té hapur lidhur me
cfaré ndodh né shkollg, pérparimin e fémi-
jés, dhe ké ta kontaktojné kur kané ndonjé
brengé specifike

Jané té pérfshiré né dialog té frytshém me
prindérit e tjeré dhe me stafin e shkollés

Dégjohen dhe vlerésohen nga stafi i shkollés,
duke iu kushtuar vémendje e duhur zérit té tyre

Ftohen t'i trajtojné konfliktet né ményré
pagésore dhe produktive (p.sh. konfliktet
mes nxénésve, mes nxénésve dhe stafit
dhe mes prindérve dhe stafit)

U ofrohet mbéshtetje né edukimin e
fémijéve té tyre, duke u treguar se cfaré
mund té béjné né shtépi pér té& mbéshte-
tur fémijét e tyre, si mund té ofrojné puné
vullnetare, si mund té ndihnmojné dhe té
kontribuojné né shkollé.

Pyeten se si ata dhe/apo fémijét e tyre po
trajtohen nga stafi i shkollés (p.sh. lidhur
me respektin, paanésiné dhe pranimin e
kritikés konstruktive).

Inkurajohen té dalin me ide té tyre (p.sh.
propozime, aktivitete, reforma, mbéshtetje).

Né

Nxénésit né shkollén time: Aspak masé té
madhe

E pérjetojné njé atmosferé dhe kulturé
vlerésuese, ku promovohen vlerat si:
besimi, siguria, respekti, pérgjegjésia,
diversiteti dhe gjithépérfshirja.

| pérgafojné vlerat, vizionin dhe géllimet e
pérgjithshme té shkollés.
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Informohen né ményré té hapur lidhur
me pérparimin e tyre, géllimet e té& nxénit,
pérmbajtjen dhe metodat mésimore.

Pérfshinen né komunikim pérmes
praktikave demokratike, duke ofruar
informacion kthyes, duke trajtuar konfliktet,
duke marré pérsipér role dhe detyra, duke
dégjuar e duke gené té dégjuar.

Marrin pjesé né vendimmarrjen shkollore
(p.sh. né trupat zyrtare dhe jozyrtare té
nxé&nésve, pyeten lidhur me infrastrukturén,
hapésirat/dhomat, oraret, ngjarjet, rregullat
e shkollés, etj.).

Marrin pjesé né vendimet lidhur me ¢céshtjet
mésimore si: pérmbaijtja, gasjet/metodat e té
nxénit, fokusi dhe praktikat e vlerésimit.

Pyeten se si po trajtohen nga stafi i shkollés
(p.sh. lidhur me respektin, paanésing, pranimin
e kritikés konstruktive, t& dégjuarit e tyre)

Inkurajohen té dalin me ide té tyre dhe t'i
ndjekin ato (p.sh. propozime, aktivitete,
rregulla, interesa)

Né

Komuniteti: maseé té
madhe

Shkolla ime u ofron fémijéve mundési té té
nxénit, té pérshtatura me pérvojat dhe ne-
vojat specifike t& komunitetit mé té gjeré,
pérfshiré véshtrimet e shogatave lokale,
shérbimeve té shéndetit publik, shérbimeve
té sigurisé publike, ekonomisé lokale dhe
shkollave tjera.

Shkolla ime bashképunon me komunitetin
e gjeré pér t'u ofruar fémijéve mundési té
té nxénit té gytetarisé té bazuar né jetén
reale, sic éshté té mésuarit pérmes shérbi-
mit né komunitet, ku fémijét ofrojné shér-
bime pér komunitetin e gjeré né formén

e shérbimeve sociale ose shérbimeve né
komunitet.

Shkolla ime i kérkon komunitetit mbéshtet-
je né céshtjet e shkollimit. (p.sh. duke ftuar
pérfagésuesit e komunitetit me ekspertizé né
fushat si parandalimi i dhunés, shéndeti, etj.).

Ju lutemi shénoni kétu nése ka ndonjé ¢céshtje tjetér (gé nuk éshté e pasgyruar mé lart) gé do té
donit ta adresonit pér pérmirésim né shkollén tuaj. Ju lutemi, sgaroni sa mé sakté gé éshté e mundur.
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ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E
DEMOKRACISE NE SHKOLLE
PYETESORI PER PRINDER/
KUJDESTARE

UDHEZIME PER LEHTESUES:

Ky pyetésor pérmban deklarata gé ilustrojné thelbin e njé shkolle demokratike nga kéndvéshtrimi
i prindérve duke u mbéshtetur né literaturén e ndryshme dhe pérvojén né kété fushé. Pyetésori
éshté krijuar vecanérisht pér t'u pérdorur me prindérit/kujdestarét.

1 Pyetésori mund té pérdoret si njé mjet pér analizén e nevojave. Ju mund ta shpérndani até te
prindérit/kujdestarét né formén né letér ose online.

a) Pér formén né letér, shtypni pyetésorin pér secilin respondent potencial dhe shpérndani te
ta. Pércaktojuni afatin pér dorézimin e pyetésorit té plotésuar.

b) Pér pérdorimin onling, transferoni pérmbajtjen e pyetésorit né njé mjet online té hulumtimit
(p.sh. Google Forms, Survey Monkey, etj.). Ofrojuni té gjithé prindérve gasje né hulumtim dhe
pércaktojuni afatin pér plotésimin e pyetésorit.

2 Analiza e té dhénave:

a) Pér analizimin e hulumtimit né formén né letér transferoni rezultatet e pyetésorit né

njé program kompjuterik (p.sh. Excel, SPSS) dhe analizoni t& dhénat. Pérgatitni njé tabelé
pérmbledhése me té gjitha frekuencat pér secilén pyetje (né %, grafik, diagram) dhe po ashtu
jepni informata pér mostrén (numri i pjesémarrésve dhe néngrupet, bazuar né té dhéna
socio-ekonomike/demografike). Po ashtu pérmblidhni pérgjigjet né pyetjet e hapura dhe
sigurohuni gé té tregoni (né %, grafik, diagram) se sa njeréz kané ngritur ¢céshtje té ngjashme.

b) Pér analizimin e hulumtimit online, ofroni njé tabelé pérmbledhése me té gjitha frekuencat
pér secilén pyetje (né %, grafik, diagram) duke pérdorur mjetin online t& hulumtimit. Po ashtu
jepni informata pér mostrén (numri i pjesémarrésve dhe néngrupet, bazuar né té dhéna
socio-ekonomike/demografike). Po ashtu pérmblidhni pérgjigjet né pyetjet e hapura dhe
sigurohuni gé té tregoni (né %, grafik, diagram) se sa njeréz kané ngritur céshtje té ngjashme.
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3 Interpretimii té dhénave: Ky hap kryhet me njé grup té pérfagésuesve té prindérve.
Lehtésuesit e kétij procesi i paragesin té& dhénat né takim. Pjesémarrésit i diskutojné rezultatet
dhe i béjné interpretimet. Pérfundimisht, né takim arrihet pajtimi pér céshtjet me pérparésiné
me té larté pér t'u pérmirésuar.

4 Dokumentoni procesin dhe pérgatitni njé pérmbledhje me shkrim té rezultateve, bazuar né
céshtjet pér té cilat jeni pajtuar. Pérmbledhja duhet t& pérmbajé pérshkrimin dhe géllimin e
aktivitetit, numrin dhe pérshkrimin e pjesémarrésve, rezultatet e hulumtimit dhe pérfundimet/
rekomandimet.

5 Sigurojuni gasje né rezultate té gjithé mésimdhénésve. Dérgojuni mésimdhénésve
pérmbledhjen e shkruar dhe informojini ata lidhur me hapat e métutjeshém (Cfaré do té
bé&het me rezultatet? Si do té vazhdojé procesi?).

Pyetjet e hulumtimit jané bazuar né referencat mé poshté:

Backman, Elisabeth & Trafford, Bernard (2007): Democratic Governance of Schools. Council of
Europe Publishing: Strasbourg

Higgins, M., Ishimaru, A., Holcombe, R. & Fowler, A. (2012): Examining Organizational Learning
in School: The Role of Psychological Safety, Experimentation, and Leadership that Reinforces
Learning. Journal of Educational Change, 13(1), 67-94.

Oser, Fritz & Biedermann, Horst (2006): Partizipation - ein Begriff, der ein Meister der
Verwirrung ist. In: Quesel, Carsten & Oser, Fritz (2006) (Hg.). Die MUhen der Freiheit. Probleme
und Chancen der Partizipation von Kindern und Jugendlichen. Zirich/Chur: Riegger; S28ff

Peschel, F. (2012): Offener Unterricht. Idee. Realitat. Perspektive und ein praxiserprobtes
Konzept in der Evaluation. Baltmannsweiler. Schneider Verlag.

PHZH Zurich University of Teacher Education & CoE Council of Europe (2020): Living
Democracy-Online Materials for Principals. Participation. Preparation. Online [https:/www.
living-democracy.com/principals/democracy/preparation/].
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https://www.living-democracy.com/principals/democracy/
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ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E DEMOKRACISE NE SHKOLLE
PYETESORI PER PRINDER/KUJDESTARE

| nderuar prind/kujdestar,

Ky pyetésor éshté pjesé e procesit té analizés sé nevojave lidhur me demokracing né shkollén
toné. Pyetésori éshté i ndaré né aspekte té& ndryshme té demokracisé né shkollg, me deklarata té
ndryshme gé lidhen me secilin prej aspekteve.

Roli juaj si prind/kujdestar dhe kéndvéshtrimi i juaj i vecanté éshté shumé i réndésishém pér
ta nxitur demokraciné né shkollé. Prandaj, ju lusim gé té ndani disa minuta dhe ta plotésoni
pyetésorin, duke zgjedhur alternativén e pérshtatshme (prej “aspak” deri te “plotésisht”) prané
secilés deklaraté.

Pérgjigjet tuaja do té trajtohen né& ményré anonime dhe do té pérdoren vetém pér géllim té
analizés sé nevojave. Rezultatet do té merren né shgyrtim pér planifikimin e masave/ndryshimeve
pér pérmirésim né shkollén toné.

Né ményré gé t'ua pérshtatim masat tona nevojave specifike té grupeve té ndryshme né shkollg,
fillimisht ju kérkojmé t'i plotésoni té dhénat né vijim:

Niveli klasor i fémijés tim:

Jam pérfagésues i zgjedhur i

. . Po Jo
prindérve:

Jam prind i fémijés gé i pér-
ket njé grupi pakicé (etnia/ [z Jo
gjuha, feja, paaftésia, etj.)

Deklarata

ARMOSFERA, KULTURA

Né shkollg, ekziston njé atmosferé vlerésuese
(p.sh. fémija im ndihet miré, sigurt, i respektu-
ar dhe ka déshiré té jeté aty)

Né pérgjithési, u besoj mésimdhénésve té
fémijés tim.

Uné kam marrédhénie t& mira me mésim-
dhénésit e fémijés tim.

Mésimdhénésit kujdesen miré pér fémijén tim.
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Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Mésimdhénésit e mésojné dhe e pérgatitin
miré pér té ardhmen fémijén tim.

Uné ndihem i liré t’i afrohem personelit té
shkollés, pérfshiré mésimdhénésit dhe
drejtorin, kur kam pér ta diskutuar ndonjé
céshtje, si problemet, shgetésimet apo pyetjet.

Mésimdhénésit e ofrojné inkurajimin dhe
pérkrahjen e duhur pér fémijén tim (bazuar né
nevojat e tija/saja specifike)

KOMUNIKIMI

Uné informohem mjaftueshém nga shkolla
lidhur me cfaré ngjan né shkollé (programet,
ngjarjet, rregulloret, etj.).

Uné informohem rregullisht pér progresin e
fémijés tim.

Uné e di se ku duhet té shkoj pér shgetésimet
dhe kérkesat e mia (kujt i intereson, kush
éshté pérgjegjés, etj.).

Né shkollg, ekziston njé dialog té frytshém
(p.sh. ndérmjet prindérve, prindérve dhe mé-
simdhénésve, si dhe prindérve dhe drejtorit).

Personeli i shkollés i dégjon né ményré aktive
dhe pérpiget t’i kuptojé si piképamjet e mia
ashtu edhe té fémijés tim (problemet, shgeté-
simet, pyetjet).

Nése fémija im pérfshihet né konflikt me njé
fémijé tjetér, shkolla i ndihmon fémijét té
mésojné t'i zgjidhin konfliktet né ményré pro-
duktive dhe pagésore.

Nése ekziston ndonjé konflikt ndérmjet
prindérve dhe personelit té shkollés, pérf-
shiré mésimdhénésit dhe drejtorin, zakonisht
béhet pérpjekje gé konflikti té& zgjidhet né njé
ményré té pranueshme pér té dyja palét.

PJESEMARRJA E NXENESVE

Né shkollgé, nxénésit inkurajohen té shfagin
opinionin e tyre.

Né shkollg, ekzistojné organe formale pér-
fagésimi pér nxénés, sic jané parlamenti i
nxénésve, késhilli i nxénésve apo késhillat e
klasave.
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Deklarata

Nxénésit jané té pérfshiré né proceset e ven-
dimmarrjes shkollore lidhur me infrastrukturén
né shkollé (disenjimi dhe rregullimi i klasés,
oborrit té shkollés ose sheshit té lojérave).

Nxénésit jané té pérfshiré né proceset e ven-
dimmarrjes shkollore lidhur me ngjarjet
shkollore (ditét e projekteve, kremtimi i fund-
vitit).

Nx&nésit jané té pérfshiré né proceset e
vendimmarrjes shkollore lidhur me programin
dhe geverisjen e shkollés (rregullat e shkollés,
programi i shkollés, punésimi i personelit mé-
simdhénés, buxheti dhe shpenzimet).

Nxénésit jané té pérfshiré né vendimet lidhur
me procesin mésimor (p.sh. pérmbajtja, vendi i
mésimit, koha e mésimit, metodat e mésimit).

PJESEMARRJA E PRINDERVE

Né shkollg, ekzistojné organe formale pérfagé-
simi pér prindér (p.sh. késhilli i prindérve).

Uné pérfshihnem mjaftueshém né vendimet e
shkollés gé kané ndikim né mua apo fémijén
tim (p.sh. rregullat, programet, ngjarjet, refor-
mat, etj.).

Kur uné jam i pérfshiré né vendimmarrje, apli-
kohen metoda demokratike si diskutimi, votimi
(ngritja e duarve, zgjedhja e opsioneve, etj.)
dhe komunikimi i hapur.

Gjaté proceseve vendimmarrése né shkollé,
inkurajohet pjesémarrja e prindérve té pafa-
vorizuar dhe té margjinalizuar.

BASHKEPUNIMI ME PRINDERIT

Shkolla ofron mbéshtetje pér prindérit né
edukimin demokratik té fémijéve té tyre (p.sh.
pérmes késhillimit, trajnimeve, punétorive).

Prindérve u tregohet se ¢cfaré mund té béjné
né shtépi pér té pérkrahur progresin e
Nnxénésve né shkollé.

Personeli i shkollés u kérkon prindérve té
béjné puné vullnetare dhe té ofrojné ndihmé

Uné kontribuoj pér shkollén (p.sh. duke bash-
képunuar me mésimdhénésit, duke ofruar
ndihmé e pérkrahje gjaté ngjarjeve shkollore
dhe ekskursioneve dhe duke ofruar pérkrahje
materiale si inventar dhe pajisje).



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Deklarata

BASHKEPUNIMI ME KOMUNITETIN

Shkolla u ofron fémijéve mundési té té

nxénit, té pérshtatura me pérvojat dhe nevojat
specifike té& komunitetit mé té gjeré, pérfshiré
véshtrimet e shogatave lokale, shérbimeve té
shéndetit publik, shérbimeve té sigurisé pub-
like, ekonomisé lokale dhe shkollave tjera.

Shkolla bashképunon me komunitetin e gjeré
pér t'u ofruar fémijéve mundési té té nxénit té
gytetarisé té bazuar né jetén reale, sic éshté
té mésuarit pérmes shérbimit né komunitet,
ku fémijét ofrojné shérbime pér komunitetin

e gjeré né formén e shérbimeve sociale ose
shérbimeve né komunitet.

Shkolla aktivisht i kérkon komunitetit
mbéshtetje né céshtjet e shkollimit. (p.sh.
duke ftuar pérfagésuesit e komunitetit me
ekspertizé né fushat si parandalimi i dhunés,
shéndeti, etj.).

VLERAT, VIZIONI, QELLIMET

Uné jam né dijeni pér vlerat, vizionin dhe
synimet pedagogjike pér té cilat pérpiget
shkolla.

Uné rreshtohem me vlerat, vizionin dhe
synimet pedagogjike té shkollés.

Uné jam i pérfshiré né pércaktimin e vierave,
vizionit dhe synimeve té shkollés.

Né shkollg, vlerat dhe géndrimet demokra-
tike, (p.sh. marrja e pérgjegjésisé, solidariteti,
respekti, paanésia, toleranca ndaj kéndvésh-
trimeve té ndryshme dhe dallimeve, barazia,
drejtésia, diversiteti, dinjiteti njerézor dhe té
drejtat e njeriut) jané té réndésishme dhe
prandaj jané pérvetésuar.
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Deklarata

MESIMDHENIA DHE TE NXENIT

Fémija im pérfiton nga procesi mésimor.

Fémija im kupton ¢faré mésimdhénésit ligjéro-
jné.

Fémija im i zhvillon po ashtu kompetencat
ndérdisiplinore né shkollé (p.sh. shkathtésité
sociale, zgjidhjen e problemeve, t& menduarit
kritik, shkathtésité e komunikimit si: argumen-
timi, diskutimi, t& dégjuarit aktiv,
vendimmarrja).

Fémija im merr informata té mjaftueshme
kthyese pér pikat e tija/saja té forta dhe té
dobéta.

Mésimdhénésit ofrojné mundésiné gé nxénésit
ta vlerésojné veten (vetévlerésimi dhe vlerési-
mi Né mes bashkémoshataréve).

Fémija im éshté miré i informuar pér arsyen e
marrjes sé notés sé caktuar.

Njohurité dhe kompetencat mbi gytetariné
demokratike dhe té drejtat e njeriut ligjérohen
dhe pércillen né ményré té garté pérmes njé-
sive mésimore (p.sh. t& mésuarit mbi politikén,
demokracing, sistemin politik, rolin e medias
né shogéri, barazing, diversitetin, pluralizmin,
pérgjegjésing né shogéri, ligjet dhe rregullat,
té drejtat e fémijéve dhe té njeriut, zgjidhjen
pagésore té konflikteve, identitetin dhe rolin e
individit si pjesé e njé grupi).

Fémija im méson né shkollé se si té diskuto-
hen dhe trajtohen ¢céshtjet e diskutueshme né
shoqéri.
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Deklarata

HIERARKIA/NDARJA E PUSHTETIT DHE UDHEHEQJA PER TE NXENIT

Né shkollgé, mésimdhénésit nuk e kegpérdorin
autoritetin/pushtetin e tyre mbi fémijét tané.

Personeli mésimdhénés e trajton secilin
nxénés Nné ményré té drejté dhe té barabarté.

Té gjithé prindérit trajtohen njéjté dhe me
respekt nga personeli i shkollés.

Uné ndihem i liré té shpreh kritikén kon-
struktive ndaj personelit té& shkollés (mésim-
dhénésve, drejtorit).

Personeli mésimdhénés i pranon gabimet dhe
kufizimet e veta.

Mésimdhénésit i inkurajojné piképamjet e
ndryshme (p.sh. pranimi i piképamjeve té
fémijés tim apo piképamjeve té mia si prind,
edhe kur ato jané té ndryshme nga piképam-
jet e tyre).

Personeli i shkollés (mésimdhénésit, drejtori) e
pranon hapur kritikén konstruktive.

INICIATIVA

Personeli i shkollés e vleréson dhe i inkurajon
prindérit t& mendojné né ményré kreative dhe
té kontribuojné me ide pér pérmirésimin e
shkollés

Ju lutemi shénoni kétu nése ka ndonjé ¢céshtje tjetér (gé nuk éshté e pasgyruar mé lart) gé do
té donit ta adresonit pér pérmirésim né shkollén tuaj. Ju lutemi, sgaroni sa mé sakté gé éshté e
mundur.
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ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E
DEMOKRACISE NE SHKOLLE
PYETESORI PER NXENES

UDHEZIME PER LEHTESUES:

Ky pyetésor pérmban deklarata gé tregojné se me cfaré ka té béjé njé shkollé demokratike
nga kéndvéshtrimi i nxénésve, duke u mbéshtetur né literaturén e ndryshme dhe pérvojén né
kété fushé. Pyetésori éshté krijuar vecanérisht pér t'u pérdorur me nxénésit (keni parasysh se
pér fémijét e vegjél t& moshés 8 apo 9 vjecare, mund té jeté e nevojshme té thjeshtohen disa
deklarata apo pyetje).

1

Pyetésori mund té pérdoret si njé mjet pér analizén e nevojave. Ju mund ta shpérndani até te
nxénésit né formén né letér ose online.

a) Pér formén né letér, shtypni pyetésorin pér secilin respondent potencial dhe shpérndani te
ta. Nése keni numér t& madh té nxénésve né shkollén tuaj, ju mund té& merrni njé mostér duke
pérzgjedhur né ményré té rastésishme njé numér té caktuar té& nxénésve né secilén klasé/
nivel (p.sh. pérzgjidhni né ményré té rastésishme 5 nxénés né secilén klasé nga lista emérore
e nxénésve té klasés) Pércaktojuni afatin pér dorézimin e pyetésorit té plotésuar.

b) Pér pérdorimin online, bartni pérmbajtjen e pyetésorit né njé mjet online t& hulumtimit
(p.sh. Google Forms, Survey Monkey, etj.). Sigurojuni té gjithé nxénésve gasje né pyetésor dhe
pércaktojuni afatin pér plotésimin e pyetésorit.

Analiza e té& dhénave:

a) Pér analizimin e hulumtimit né formén né letér, transferoni rezultatet e pyetésorit né

njé program kompjuterik (p.sh. Excel, SPSS) dhe analizoni t& dhénat. Pérgatitni njé tabelé
pérmbledhése me té gjitha frekuencat pér secilén pyetje (né %, grafik, diagram) dhe jepni
informata pér mostrén (numri i pjesémarrésve dhe néngrupet, bazuar né té& dhéna socio-
ekonomike/demografike). Po ashtu, pérmblidhni pérgjigjet né pyetjen e hapur dhe sigurohuni
gé té tregoni (né %, grafik, diagram) se sa nxénés kané ngritur céshtje té ngjashme.

b) Pér analizimin e hulumtimit online, ofroni njé tabelé pérmbledhése me té gjitha frekuencat
pér secilén pyetje (né %, grafik, diagram) duke pérdorur mjetin online t& hulumtimit. Jepni
informata pér mostrén (numri i pjesémarrésve dhe néngrupet bazuar, né té dhéna socio-
ekonomike/demografike). Po ashtu pérmblidhni pérgjigjet né pyetjen e hapur dhe sigurohuni
gé té tregoni (né %, grafik, diagram) se sa nxénés kané ngritur céshtje té ngjashme.



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

3 Interpretimiité dhénave: Ky hap kryhet me njé grup té pérfagésuesve té nxénésve.
Lehtésuesit e kétij procesi i paragesin té dhénat né takim. Pjesémarrésit i diskutojné rezultatet
dhe i béjné interpretimet. Pérfundimisht, né takim arrihet pajtimi pér céshtjet me pérparésiné
mé té larté pér t'u pérmirésuar.

4 Dokumentoni procesin dhe pérgatitni njé pérmbledhje me shkrim té rezultateve, bazuar né
céshtjet pér té cilat jeni pajtuar (pérmbledhja duhet té pérmbajé pérshkrimin dhe géllimin e
aktivitetit, numrin dhe pérshkrimin e pjesémarrésve, rezultatet e hulumtimit dhe pérfundimet/
rekomandimet).

5 Sigurojuni gasje né rezultate té gjithé nxénésve: Dérgojuni nxénésve pérmbledhjen e shkruar
dhe informojini ata lidhur me hapat e métutjeshém (Cfaré do té béhet me rezultatet? Si do té
vazhdojé procesi?).

Pyetjet e hulumtimit jané bazuar né referencat mé poshté:

Backman, Elisabeth & Trafford, Bernard (2007): Democratic Governance of Schools. Council of
Europe Publishing: Strasbourg

Higgins, M., Ishimaru, A., Holcombe, R. & Fowler, A. (2012): Examining Organizational Learning
in School: The Role of Psychological Safety, Experimentation, and Leadership that Reinforces
Learning. Journal of Educational Change, 13(1), 67-94.

Oser, Fritz & Biedermann, Horst (2006): Partizipation - ein Begriff, der ein Meister der
Verwirrung ist. In: Quesel, Carsten & Oser, Fritz (2006) (Hg.). Die MUhen der Freiheit. Probleme
und Chancen der Partizipation von Kindern und Jugendlichen. Zurich/Chur: Riegger; S28ff

Peschel, F. (2012): Offener Unterricht. Idee. Realitat. Perspektive und ein praxiserprobtes
Konzept in der Evaluation. Baltmannsweiler. Schneider Verlag.

PHZH Zurich University of Teacher Education & CoE Council of Europe (2020): Living
Democracy-Online Materials for Principals. Participation. Preparation. Online [https:/www.
living-democracy.com/principals/democracy/preparation/].


https://www.living-democracy.com/principals/democracy/
https://www.living-democracy.com/principals/democracy/
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ANALIZA E NEVOJAVE
PER PERMIRESIMIN E DEMOKRACISE NE SHKOLLE
PYETESORI PER NXENES

| nderuar nxénés,

Ky pyetésor éshté pjesé e procesit té analizés sé nevojave lidhur me demokracing né shkollén
toné. Pyetésori éshté i ndaré né aspekte té& ndryshme té demokracisé né shkollg, me deklarata té
ndryshme gé lidhen me secilin prej aspekteve.

Roli yt si nxénés dhe kéndvéshtrimi yt i vecanté éshté shumeé i réndésishém pér t'i béré té
mundura ndryshimet e nevojshme né shkollén toné. Prandaj, té lusim gé té ndash disa minuta
dhe ta plotésosh pyetésorin, duke zgjedhur alternativén e pérshtatshme (prej “aspak” deri te
“plotésisht™) prané secilés deklaraté.

Pérgjigjet e tua do té trajtohen né ményré anonime dhe do té pérdoren vetém pér géllim té
analizés sé nevojave. Rezultatet do té merren né shgyrtim pér planifikimin e masave/ndryshimeve
pér pérmirésim né shkollén toné.

Né ményré gé t'ua pérshtatim masat tona nevojave specifike té grupeve té ndryshme né shkollg,
fillimisht té& kérkojmé t’i plotésosh té dhénat né vijim:

Niveli klasor (klasa):

Jam pérfagésues i zgjedhur i

v a Po Jo

nxénésve:

Jam nxénés gé i pérkas njé grupi
pakicé (etnia/gjuha, feja, paafté- =) Jo

sia, etj.):

Deklarata

ATMOSFERA NE SHKOLLEN TONE

Né shkollé, uné ndihem miré, sigurt dhe i
respektuar.

Mé pélgen té shkoj né shkollén time.

Té gjithé njerézit kujdesen pér shkollén toné
(p.sh. nuk ka mbeturina né toké, nuk ka
vandalizém, nuk ka dhuné ndaj té tjeréve, nuk
ka padrejtési).



Deklarata

Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Né shkollén time, té gjithé jemi t& mirépritur
edhe pse té gjithé jemi té ndryshém (p.sh. feja,
gjuha, gjinia, aftésité).

Ekziston njé atmosferé migésore ndérmijet
nxénésve né shkollé (nxénésit e trajtojné njéri-
tjetrin miré).

Uné kam shoké/shoge gé u besoj dhe gé

mé besojné (p.sh. dimé pér problemet dhe
brengat e ndryshme té njéri-tjetrit, kérkojmeé/
ofrojmé mbéshtetje pér njéri-tjetrin)

Né pérgjithési, u besoj mésimdhénésve té& mi.

Uné pérshtatem miré me mésimdhénésit e mi.

Mésimdhénésit kujdesen miré pér ne nxénésit
dhe na trajtojné njésoj.

Mésimdhénésit na mésojné dhe pérgatitin miré
neve pér té ardhmen.

Uné ndihem i liré t'u béj pyetje
mésimdhénésve té mi dhe té flas me ta lidhur
me problemet/brengat e mia.

Né shkollén time, nxénésve gé kané véshtirési
u ofrohet ndihmé e vecanté (p.sh. nése njé
nxénés nuk mund té ecén, nuk mund té

dégjojé apo shohé, nuk kupton, etj.).

KOMUNIKIMI NE SHKOLLEN TONE
(MENYRA SE S| FLASIM ME NJERI-TJETRIN)

Né shkollén time, uné i marr té gjitha
informatat e nevojshme, p.sh. njoftim pér teste,
detaje pér pérmbajtjen e testit, njoftim pér
ngjarje/ekskursion shkollor dhe informacion
kthyes pér arritjet e mia.

Mésimdhénésit e mi shpjegojné garté se ¢faré
presin nga ne (p.sh. sjellja, udhézimet e té
nxénit, pritjet e té nxénit, etj.).

Né shkollén time, uné mund t’i shpreh dhe
ndaj lirisht piképamjet e mia me té tjerét.

Né shkollén time, ne lehtésisht flasim dhe e
dégjojmé njéri-tjetrin (nxénésit me Nnxénésit
dhe nxénésit me mésimdhénésit).
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Deklarata

Ne pérpigemi té zgjidhim konfliktet/
mosmarréveshjet tona pagésisht dhe miré, me
ndihmén e bashkémoshataréve tané.

Mésimdhénésit na pérkrahin gé t’i
zgjidhim konfliktet/mosmarréveshjet tona
pagésisht dhe miré.

PJESEMARRJA E NXENESVE NE SHKOLLEN TONE
(MENYRA SE S| JEMI TE PERFSHIRE NE VENDIMMARRJE)

Mendimet dhe ideté tona si nxénés dégjohen
dhe merren né shqyrtim seriozisht nga ana e
mésimdhénésve tané.

Ne inkurajohemi té themi até cfaré mendojmé
(madje edhe ata té druajturit ndér ne)

Kur duhet té vendoset pér dicka gé ka té béjé
me ne nxénésit, mund té jemi té sigurt se té
rriturit do té na pyesin pér mendimin toné.

Kur e themi mendimin toné pér njé vendim,
mund té votojmé duke ngritur duart ose duke
zgjedhur opsionet.

Né shkollén time, ne kemi organet
pérfagésuese té& nxénésve (p.sh. parlamentin
e nxénésve, késhillin e nxénésve apo/dhe
késhillat e klasave).

Ne mund té vendosim sé bashku me té rriturit
pér hapésirat shkollore (p.sh. disenjimi dhe
rregullimi i klasés ose oborrit té shkollés,
sheshit té lojérave, ndértesés sé shkollés,
inventarit).

Ne mund té vendosim sé& bashku me té
rriturit pér ngjarjet shkollore (p.sh. kremtimi i
fundvitit, ditét e projekteve, ekskursionet).

Ne mund té vendosim sé& bashku me té
rriturit pér organizimin e shkollés soné (p.sh.
[éndét, oraret, pushimet, rregullat e shkollés,
punésimi i stafit mésimdhénés, buxheti dhe
shpenzimet).

Ne mund té vendosim sé bashku me
mésimdhénésit lidhur me cfaré té béjmé né
mésime (kur e b&jmé njé detyré té caktuar, ku
punojmé, me k& punojmé, ¢faré mésojmé, si
punojmé dhe si vierésohemi)

MESIMDHENIA DHE TE NXENIT (MENYRA SE S| MESOJME)

Né shkollén time, mésimet jané interesante.



Deklarata

Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Uné pérfitoj nga mésimet e dhéna nga
mésimdhénésit tané.

Uné kuptoj cfaré mésimdhénésit na mésojné.

Mésimdhénésit tané shpjegojné miré.

Né klasé éshté zakonisht getési, gjé gé mua
meé lejon té punoj si duhet.

Kohé pas kohe mésimdhénésit na pyesin neve
pér piképamijet tona lidhur me mésimet.

Mésimdhénésit e mi, rregullisht ndajné kohé
pér té& punuar me mua individualisht.

Mésimdhénésit nuk béjné komente
poshtéruese lidhur me nxénés individualé.

Gjaté oréve mésimore ne punojmeé pérmes
metodave té ndryshme si: puna me projekte,
kéndet e té& nxénit dhe plani individual i punés

Gjaté oréve mésimore ne po ashtu mésojmé
me shokét e shoget e klasés, duke pérkrahur
njéri-tjetrin dhe duke punuar né ekipe apo
grupe.

Né diskutojmé dhe vendosim pér rregullat e
klasés sé bashku me mésimdhénésit tané.

Rregullat gé i vendosnim kané kuptim pér ne
dhe ne u pérmbahemi atyre.

Mésimdhénésit mé tregojné se cilat jané
pikat e mia té forta dhe fushat gé duhet t’i
PErmirésoj.

Praktikat e vlerésimit (p.sh. provimet, testet,
notat) né shkollén toné jané té drejta.

Uné e di se cfaré duhet té bé&j pér t'u
pérgatitur si duhet pér vlerésime.

Gjaté mésimeve, ne mund ta vlerésojmé punén
toné si dhe punén e bashkémoshataréve tané.

Uné e di pse marr notén e caktuar.

Uné e di se cfaré duhet té bé&j pér t'u
pérmirésuar (pér té marré noté mé té miré).
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Deklarata Aspak

TE MESUARIT E DEMOKRACISE L.
(NE C’MASE E MESOJME DEMOKRACINE NE MESIMET TONA)

Ne mésojmé se si mund té angazhohemi né
ményré aktive né shogériné/komunitetin toné
(té bashkéveprojmé me institucionet pér té
adresuar shgetésimet tona dhe pér té béré
sugjerime).

Ndonjéheré ne marrim rol né komunitetin toné
(p.sh. mbledhja e mbeturinave, mbéshtetja

e njerézve té moshuar, realizimi i projekteve
né komunitet) pér té& mésuar mé shumé rreth
botés né té cilén jetojmé.

Ne mésojmé se si té diskutojmé me njéri-
tjetrin, ta dégjojmé njéri-tjetrin dhe t& marrim
vendime sé bashku.

Ne mésojmé pér gytetaring dhe demokracing,
si dhe pér té drejtat e njeriut. Kjo pérfshin

té kuptuarit e koncepteve né vijim: barazia,
pérgjegjésia, diversiteti dhe pluralizmi, geveria
dhe politika, rregullat dhe ligji, media, konflikti,
té drejtat dhe liria, identiteti).

Né klasé, ne i diskutojmé céshtjet té cilat
nuk jané té lehta pér t'u pajtuar (¢céshtjet e
diskutueshme).
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Deklarata

HIERARKIA/NDARJA E PUSHTETIT DHE UDHEHEQJA PER TE NXENIT

Uné mund t'u them mésimdhénésve té mi
gjithcka, edhe kur nuk mé pélgen dicka gé ata
kané théné ose kané béré.

Mésimdhénésit e mi kérkojné kontribute nga
nxénésit gjaté diskutimeve.

Mésimdhénésit e mi e pranojné nése nuk diné
ndonjé gjé.

Mésimdhénésit e mi i dégjojné mé vémendje
NnXxénésit.

Mésimdhénésit e mi i inkurajojné piképamjet e
ndryshme.

Mésimdhénésit e mi i pranojné piképamijet e
nxénésve edhe kur ato jané té ndryshme nga
piképamijet e tyre.

Nése dikush dénohet, dénimet arsyetohen.

INICIATIVA

Né shkollén time, té rriturve u pélgen kur ne
nxénésit mendojmé né& ményré kreative dhe
japim ide pér pérmirésimin e shkollés apo pro-
cesit mésimor.

Té rriturit né shkollén time na inkurajojné neve
nxénésve té ndjekim ideté tona dhe t’i zbato-
jmé ato.

Té lutemi shéno kétu nése ka ndonjé ¢céshtje tjetér (gé nuk éshté e pasgyruar mé lart) gé do
té doje ta adresoje pér pérmirésim né shkollén toné. Té lutemi, sgaroji sa mé sakté gé éshté e
mundur.
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PROJEKTI SHKOLLOR

QELLIMI | PROJEKTIT
Cili éshté ndryshimi kryesor gé duam ta shohim?

REZULTATET KONKRETE
Cila jané situatat e déshirueshme pas zbatimit e aktiviteteve? Pra, cfaré rezultatesh arrijmé duke i

zbatuar aktivitetet (apo grupimet e aktiviteteve)?

Rezultati 1:

Rezultati 2:

IDETE/AKTIVITETET

Rezultati 1:

Punét gé duhet kryer (¢faré do

t& b&jmé saktésisht) b @ e

Emri i aktivitetit




Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Rezultati 2:

Punét gé duhet kryer (¢faré do

Sl L L t& b&jmé saktésisht)

Koha e zbatimit

VESHTIRESITE E MUNDSHME/RREZIQET
Me cfaré véshtirésish mund té ballafagohemi dhe si do t’i tejkalojmé ato?

PARTNERET
Pérvec paléve né shkollé, a ka palé té tjera gé do té jené partneré tané né zbatim? Nése po,
cilat jané ato palé dhe cili do té jeté roli i tyre?

BURIMET

A do té na duhet ndonjé burim i vecanté? Eksperté t& ndonjé lloji? Ndonjé material specifik?
Dicka tjetér?
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PLANI | VEPRIMIT PER EDISON

PLANI | VEPRIMIT PER EDISON

Cilat ishin produktet gé keni arritur né hapin 1 - pércaktimi i agjendés, brenda EDISON (arritjet
gé keni siguruar né hapin 1)?

Specifikoni aktivitetet/veprimet konkrete, me sa njeréz dhe me cilat palé;

Cilat produkte/rezultate konkrete jané zhvilluar (dokumente té prodhuara, foto, materiale
etj)?

Cilat ishin produktet gé keni arritur né hapin 2 - diskutime dhe propozime, brenda EDISON
(arritjet gé keni siguruar né hapin 2)?

Specifikoni aktivitetet/veprimet konkrete, me sa njeréz dhe me cilat palé;

Cilat produkte/rezultate konkrete jané zhvilluar (dokumente té prodhuara, foto, materiale
etj.)?

Cilat jané produktet gé keni arritur né projektin/projektet tuaja (Hapi 3 - Veprimi)
projekt-propozimet
aktivitetet e projektit

rezultatet e projektit



Pérmbledhje e metodave dhe praktikave

Cilat jané standardet/treguesit g& i merrni né konsideraté pér té paré nése ndérhyrjet/
projektet tuaja kané kontribuuar né pérmirésim? (p.sh. géllimet pér t'u arritur, aspektet
prioritare pér t'u pérmirésuar)

Cfaré lloj vlerésimi sistematik mund té béhet pér té paré nése programi/projekti ka arritur até
gé synohej?

Metodat pér t'u aplikuar, treguesit pér t'u paré ose mbledhur, pyetjet pér t'i béré,
instrumentet pér t'u pérdorur (pyetésoré, intervista, intervista né grupe té pérgendruara
etj.).

Cilat palé, persona konkreté do té intervistohen/pyeten (ju lutemi merrni parasysh nxénésit si
dhe mésimdhénésit) pér té marré informata rreth rezultateve? (mostra, persona konkreté)
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