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1. eszkoz:

A tanuldsi folzamat megszervezése

«  Célkitizéseim a kovetkezd fejezetre/modulra/napra stb.

- Ezatervem: (Mit fogok el6szor csinalni? Mivel folytatom? Hol fogok tanulni? Mit fogok

ezt kovetéen csinalni? Mikor tartok szlinetet? Mikorra tervezem befejezni a munkat?)
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2. eszkoz:

A tanuldsi folzamat értékelése

+  Mivel kezdtem a tanulasi folyamatot?

+ Melyek voltak a kovetkezd [épések?

« Mikor tartottam sziinetet?

« Mennyi ideig dolgoztam egyedil?

« Mennyi ideig dolgoztam kézdsen egy osztalytarsammal?

« Mennyi ideig dolgoztam csoportban?

« J6l ment a csoportmunka?

+ Sikerilt betartanom a tanulasi tervemet?

« Sikerllt odafigyelnem a feladatokra anélkiil, hogy barmi megzavarta volna a
koncentraciomat? Volt barmilyen zavaré tényezd, ami elvonta a figyelmemet? Meg kell
tanulnom jobbban &sszpontositani?

« Hatékonyan dolgoztam?

+ Unatkoztam tanulas kozben?

+ Lekes voltam tanulas kozben?

« Mikor élveztem a tanulast?

+ Munka kézben biztos voltam magamban, hogy meg tudom csindlni? (A sajat
képességeimbe vetett bizalom)

« Hogyan vélt egy téma érdekessé szamomra, és hogyan kezdett élvezetes lenni a tanulas?

« Milyen tanulasi stratégiakat és technikakat alkalmaztam?

« Hatékonyan dolgoztam? Mit csindltam jél, és mit rosszul?

« Mi okozott nehézséget? Hogyan oldhatom meg ezeket?

+ Gyorsabban vagy lassabban kellene dolgoznom?

+ Van valami, amin valtoztatnom kéne?

« Hogyan javithatnék az életvitelemen?

« Legkozelebb, amikor tanulni fogok, megprobalok...
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3. eszkoz:

Az eredménz megbeszélése

« Mit tanultam?

« Tényleg sikerilt fejlédnom, el6érelépést tettem?

. Tisztdn megértettem mindent, amit tanultam? Atlatom az &sszefliggéseket?

« Vajon képes leszek alkalmazni Uj ismereteimet, ha a helyzet ugy hozza?

+ Hol és mikor hasznédlhatom fel a tanultakat?

- En, személy szerint elégedett vagyok azzal, amit elértem?

« Van valami, amiben jobban elszeretnék mélyilni, vagy hatékonyabban szeretném
felhasznalni?

« Teljesitettem a céljaimat?

«  Mit kell még elsajatitanom?

+ Legkozelebb milyen tanulasi célokat tiizok ki magam elé?
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4, eszkoz:

Kutatads a kb’nzvtdrban

A konyvtarban rengeteg olyan informacio taldlhaté, amire sziikséged lehet egy bizonyos téma
tanulmanyozéasakor. Ahhoz, hogy ezeket hatékonyan fel tudd hasznalni, ki kell tudnod szGrni
beldliik a Iényeget. Az alabbi lista segitségedre lesz az informaciok gyUjtésében és feldolgozasaban.

1. Miacélom?

- Mit kell megvalésitanom? Milyen kéne legyen a végtermék? Bemutaté lesz?
Jelentés? Plakat?

- Attdl figgben, hogy mi a célod, kiillonbo6zé informaciokat kell keresned.
Egy plakat elkészitéséhez illusztracidkra, grafikus elemekre lesz sziikséged,
egy jelentéshez pedig pontos adatokat kell taldlnod az adott témaban.

2. Milyen informacidkra van sziikségem?

— Irjle mindent, amit tudsz az adott témardl (egy mentalis térkép a segitségedre lehet).

— rj le mindent, amit szeretnél tudni az adott témardl (huzd ala ezeket a szempontokat
a mentalis térképen). Hatarozd meg pontosan azokat a dolgokat, amelyek a legjobban
érdekelnek. Ennek fliggvényében lehetséges, hogy tobb kutatasi szempontot kell majd
meghataroznod, vagy lehet, hogy csak egy parat.

3. Hogyan keressek informaciokat és hogyan rendszerezzem 6ket?

- Kutass a konyvtari kdnyvekben, folyéiratokban, filmekben, és dontsd el, hogy a benniik
taldlhato informacidk valaszt adnak-e a kérdéseidre. A névmutatok és tartalomjegyzékek
bongészése nagy segitségedre lehet.

- Egy kilon lapra jegyezd le a kdnyv cimét és az oldalszamot, ahol az informaciét talaltad.
Ugyanakkor a kdnyvben is bejelolheted egy konyvjelzével vagy papirdarabbal az oldalt.

- Sok esetben hasznos lehet, ha lefénymasolod az oldalt. Ne felejtsd el felirni a lap hatara a
kdnyv cimét.

- Keress képeket/illusztracidkat a folydiratokban. A folydiratokkal is ugyanugy jarj el, mint
a konyvekkel.

- Ha egy filmbdl informalddsz, llitsd meg, valahdnyszor olyasmit latsz, ami érdekel.

- QGyujtsd 6ssze az 0sszes anyagot, és tedd be egy mappaba.

— Huzd ald a legfontosabb informéacidkat.

- Kivonatold egy lapra a sajat szavaiddal a legfontosabb informaciokat.
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4. Hogyan mutassam be az informaciot?
Példak:

- készithetsz egy plakatot

- rendezhetsz kiallitast

- tarthatsz szébeli beszamolét

- készithetsz diafilmeket

- irhatsz egy ujsagcikket

- készithetsz videot

5. Hogyan mérem fel, mennyire volt sikeres a kutatasom?

— Tanultal valami Gjat?

- Talaltél elegend6 hasznos informaciot?

— A kutatas mely szakaszai mentek jéI? Mi okozott nehézséget?
- Legkdzelebb mit csindlnal masképp?
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5. eszkoz:
Internetes kutatads

Barmi jusson eszedbe, az interneten felbecstilhetetlen mennyiségl informacié van réla. Gondold

végig, hogyan kell eljarnod, hogy a legrelevansabb és legmegbizatébb informacidkat taldld meg a

témaddal kapcsolatosan.

1.

Informacidk keresése

Jegyezd le egy lapra a témaval kapcsolatos kulcsszavakat. Gondold végig, mit
szeretnél megtudni az adott témardl.

Példak:

- kisebbség

— demokracia

Kombinald a keresési kifejezéseket, mint példaul: ,kozépkori varosok piacterei .
Hasznalj idézéjeleket!

- Melyik sz6kombinacio segitene neked, hogy megtalald a témaddal kapcsolatos
legrelevansabb informacidkat? Jegyezd le!

Az informacio ellendrzése

Barki, akinek van internetje, szabadon oszthat meg informacidkat a vilaghalon, ezért
fontos, hogy kétszer is ellenérizd azt, amit talaltal, miel6tt felhasznalnad.

Figyelj oda az alabbi szempontokra:

- Megtaldlhato ez az informacié mas weboldalakon is?

- Ki publikalta ezt az informaciot?

- Milyen érdeke lehet annak a személynek vagy szervezetnek, aki nyilvanossagra
hozta az informaciot?

- Megbizhatd az illeté személy vagy szervezet?

Hasonlitsd 0ssze az internetrél szarmazé informaciot mas forrdsokkal is:

- Szerepel ugyanaz az informacié kényvekben, interjukban, folyéiratokban? Ha
vannak relevans tapasztalataid, megegyezik veliik? Vagy eltér?

- Az internetrél szarmazd informacio frissebb, részletesebb, mint az, ami mas
forrdsokbdl szarmazik?

- A taldlt informacidk kozil melyik felel meg legjobban a céljaidnak?
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3. Azinformaciéo mentése
Miutan megtaldltad azokat az internetes oldalakat, amelyekre még vissza szeretnél
térni a tovabbiakban, készits egy listat roluk:
—Nyiss egy kiilon dokumentumot.
—Jelold ki a cimet (URL).
—Masold a cimet ugy, hogy egyszerre lenyomod a CTRL és C billenty(iket.
—Illeszd be a cimet (URL) a dokumentumba. ( CTRL+V )
—Mentsd el a dokumentumot, ,weblist_téma” név alatt, pl. ,weblist_demokracia”.
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6A. eszkoz:
In ter[ék készitése

Emberektdl is szerezhetlink informacidkat egy bizonyos téma kapcsan. Nem kell egyebet
tennlink, mint hogy megkérdezziik 6ket, vagy kikérjik a véleményuket.

Meginterjuvolhatsz:

— szakértbket, ha valami pontosat és biztosat akarsz megtudni az adott témardl

- olyan embereket, akiknek nincs relevans szaktudasuk az adott témaban, de érdekesek lehetnek
a meglatasaik.

Interjuzni kis csoportban egyiittm(ikddve lehet a legjobban. gy segithetitek egymast a
kérdésfeltevésben és a valaszok lejegyzésében.

Kbvesd az alabbi listan szerepld Utbaigazitasokat:

- Jegyezz le mindenik kérdésre egy rovid valaszt.

- Jel6ld meg a kérdéseket, amelyekre nem sikertilt valaszt talalnod.
- Beszéld meg ezeket a kérdéseket az osztalyban.

Lépések:

1. Acél
—Mi a témank? Mit akarunk megtudni?
—-Hogyan kellene a végeredménynek kinéznie?

2. Elokészités

-Kit fogunk megkérdezni? Hany személyt? Szamit a koruk és a nemuik?

—Hogyan viélasszuk ki a megfelel6 személyeket?

—Mikor lehet sort keriteni az interjura?

—Hogyan kell lebonyolitani?

—Kit kell az interjurél informalni, vagy kitdl kell engedélyt kérni?

—-Hogyan fogjuk régziteni a valaszokat (hangfelvétellel, jegyzetelve, kérd6ivekkel)?

3. Kérdések
—Milyen kérdéseket fogunk feltenni?
—Hany kérdést tudunk feltenni? Mennyi idé all a rendelkezéstinkre?

—QGylUjtsétek 6ssze, és rendszerezzétek a kérdéseket! Hagyjatok helyet az interju kozben
eszetekbe jutd kérdéseknek is!
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Javasolt kérdések egy bizonyos szakmaval kapcsolatosan:

irjatok le par széban, mit tudtok a szakmarol.

Jegyezzetek le néhany kérdést annak kapcsan, amirél tobbet szeretnétek megtudni.
A kérdéseket irjatok kis papirdarabokra, hogy kdnnyebben lehessen 6ket rendszerezni.
Ugy tegyétek fel a kérdéseket, hogy azokra ne lehessen egyszeriien igennel vagy
nemmel vélaszolni.

A kovetkezd kérdbszavak segithetnek:
-Mi?

- Miért?

—Minek?

—-Hogyan?

-Ki?

—Hol?

—Mikor?

Megkérdezheted az alanyt a kovetkez6krdl is:

—a szakmahoz tartozé feladatok és funkciok

—hogyan vélasztotta ki a szakmajat?

—a munkakornyezet

-a legfontosabb tennivaldk

—szakmai kovetelmények (Mi az, amit feltétlendl tudni KELL?)
—szikséges iskolai végzettség

—a szakma jelenlegi helyzete

—a szakma jovébeli kilatasai

—pro és kontra érvek

4. Az interju lebonyolitasa
—Hogyan kezdjiik feltenni a kérdéseket?
—Kulon-kilon mi a szerepe a csoport minden egyes tagjanak? (ki kérdez, ki jegyzi le a
vélaszokat, ki inditja/allitja le a hangfelvevét).
—Hogyan zérjuk le az interjut?
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5. Ertékelés
- Ha egy szakért6t interjuvoltatok meg, gondoljatok a legfontosabb dolgokra, amiket
mondott, és huzzatok ald azokat.
— Ha kiilonb6z6 személyeket kérdeztetek ugyanarrdl a témarol, és szeretnétek
megtudni, hanyan valaszoltak hasonléan, akkor rendszerezzétek a valaszokat ennek
megfelel&en.

6. Bemutatas
Dontsétek el, mire akarjatok felhasznalni az eredményeket:
- azosztalyban egy bemutatéra
- egy Ujsagcikk megirasara
- egy plakat elkészitésére
- valami masra

Dontsétek el, kinek mi lesz a feladata az interju készitésében. Egyikétok felteszi a kérdéseket, mig
a masik lejegyzi a valaszokat.

- Beszéljetek nyiltan és baratsdgosan az alannyal.

- Tiszteljétek az alany érzéseit.

- Ha valaki nem szeretne egy kérdésre valaszolni, tartsatok tiszteletben ezt.

— Nézzetek az alany szemébe. Mindig mosolyogjatok.

- Ha nem értetek tisztan valamit, ismételjétek meg a kérdést.

- Ha az alany nem ért valamit, fogalmazzatok Ujra a kérdést, vagy probaljatok meg tisztabban

artikulalni.

- Ne aggddjatok, ha nem sikeriil minden szét vagy mondatot rogziteni. Az interju végére Ugyis

elegendd anyagotok lesz.

Miutan befejezted a mintainterjut, tarts szlinetet, majd vélaszolj a kvetkezd kérdésekre:

- Hogy érezted magad interjukészités kozben? Milyen volt kérdezének lenni? Hat kérdezettnek?
- Melyik kérdések voltak szerinted a legjobbak? Hat a leggyengébbek?

- Mit gondolsz, kéne valamin véltoztatnod? Miben van a hiba? A kérdésekben? Vagy abban,
ahogy kérdezel?
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6B. eszkoz:
Felmérések készitése

Egy témardl, embereket megkérdezve, szerezhetsz informécidkat: mit tudnak vagy mia
véleményiik az illetd témardl. A felméréseket azért készitik, hogy megismerjék egy nagyobb
csoport véleményét, meglatasait egy bizonyos témaval kapcsolatban. A felmérések rovid interjuk
vagy kérddivek segitségével késziilnek. A JOBS keretén beliil a felméréseket rovid interjukkal
fogjatok megoldani.

Megkérdezhetsz:

- Olyan személyeket, akiknek nincs szaktudasuk a témardl, de érdekel, hogy mit gondolnak.

- Olyan személyeket, akiknek szaktudasuk van, tehat szakérték az adott témaban.

A felmérések esetében leginkabb parban dolgoztok.

igy segiteni tudjatok egymast a kérdésfeltevésben és a valaszok lejegyzésében.

Kovesd az alabbi listadn szereplé Utmutatasokat:

- Jegyezz le mindenik kérdésre egy rovid valaszt.

- Jel6ld meg a kérdéseket, amelyekre nem sikertilt valaszt taldlnod.

- Beszéld meg ezeket a kérdéseket az osztalyban.

Lépések:

1.A cél
Mi a témdank? Mit akarunk megtudni?

Hogyan kellene a végeredménynek kinéznie?
Hogyan tervezlink hozzéjutni az informaciéhoz? Hogyan fogjuk felhasznalni az

eredményeket?

2. El6készités
Kit fogunk megkérdezni? Hany személyt? Szamit a koruk és a nemiik?

Hogyan vélasszuk ki a megfelel6 alanyokat?

Mikor kertil sor a felmérésre?
Hogyan rogzitjik a valaszokat (hangfelvételen, jegyzetelve, kérdéivekkel)?

3. A kérdések
Milyen kérdéseket fogunk feltenni?

Hany kérdést fogunk feltenni? Mennyi id6 all a rendelkezéstinkre?
Gy(jtsétek Ossze a kérdéseket, és készitsetek egy felmérést. Ha egy utcai felmérést
készitetek, akkor csak nagyon kevés kérdést tehettek fel az alanyoknak (maximum harmat).

14 JOBS (Altalanos iskola, felsé tagozat); Tanuldk eszkdztéra



4. A felmérés megvaldsitasa

- Hogyan tessziik fel a kérdéseket?

- Mit csindlnak a csoport tagjai? (ki kérdez, ki jegyzi le a valaszokat, ki inditja/allitia meg a
reportofont?)

- Hogyan zérjuk le az interjut? (kdszonetnyilvanitas stb.)

5. Ertékelés

- Ha ugyanazt kérdeztétek tobb személytél, akkor kialakitottatok magatoknak egy altalanos
képet a témardl. (Hanyan adtak egy bizonyos valaszt? Hanyan a feleltek masképp? stb.)

- A kapott valaszokat akkor is csoportosithatjatok, ha a kiilonb6z6 alanyok mas szavakat
hasznéltak, de ugyanazon a véleményen voltak.

6. Bemutatas
Dontsétek el, mire akarjatok felhasznalni az eredményeket:
- bemutaté tartasara az osztalyban
- egy Ujsagcikk megirasara
- egy plakat elkészitésére
- masra
Ha felmérést készitettetek, akkor érdemes az eredményeket tablazatba vagy diagramba
rendezni.

7. Az eredmények értelmezése

A felmérés eredményeinek értelmezése tobb mint egy egyszerl eredménytablazat.
Kovetkeztetéseket kell levonni. Mi az eredmények jelentésége? Mi az oka annak, hogy ezeket
az eredményeket kaptuk? Nem art, ha az eredményeket nem egyediil, hanem parosaval,
esetleg csoportosan prébaljatok értelmezni.
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7. eszkoz:

Kégek értelmezése

Ahogy a szévegek, ugy a képek is szamtalan informaciot tartalmaznak. Az alabbi tanacsok a
képek elemzésében segitenek.

Nyerj informaciot a képbél:
— Milyen szinek domindlnak a képben?
- Hol talalhatok azok a formak, mintak és vonalak, amelyek leginkdbb megragadjak a figyelmet?
- Mi nagyobb vagy kisebb a megszokottnal?
- Mekkorék a valdsagban a képeken talalhaté targyak/emberek?
— Milyen idészakot (multat, jelent, j6v6t) és az év vagy nap melyik részét mutatja be a kép?
- Milyen néz6pontbdl 1atod a kép targyat: alulrd, a magasbol vagy a megszokott emberi
szemszogbol?
- Mit ismersz fel a képrél?
— Milyen tipusu a képanyag (fénykép, plakat, festmény, fametszet, grafikon, kollazs, portré,
tajkép, karikatura stb.)?
— Mi tlinik eltulzottnak vagy hangsulyozottnak a képen (vilagossag/sotétség, aranyok, elétér/
hattér, szinek, mozgds/mozdulatlansdg, gesztusok, arckifejezés)?

Elemezd a képet:
- Mit tartasz fontosnak megemliteni a képrél?
— Mi tetszik a képen?
- Mi a legfébb jellemzéje a képnek?
- Milyen érzelmeket valt ki beléled a kép?
— Melyik része a képnek vonzza leginkabb a tekinteted?
— Mi jut eszedbe a képrél? Milyen érzelmeket valt ki belbled?

Beszélj az osztalytarsaiddal a képrol:

— ird le széban a képet, mesélj réla.

- Mondjatok el egymasnak, mit tartotok fontosnak vagy meglepének a képen.

- Tegyetek fel egymasnak a képpel kapcsolatos kérdéseket.

- Adjatok egymasnak feladatokat: keresd meg, mutasd meg, magyarazd meg...

- Vitassatok meg néhany szempontot: Miért ezeket a képeket valaszottatok? Melyik kép egésziti
ki legjobban a hozza tartozé széveget? Melyik kép nem talal a széveghez?
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Dolgozz a képekkel:
- Vélassz egy képet, és jatszd el, hogy te is a képen lathato jelenet szerepldje vagy.
- Beszélj a képen lathatd személyekrdl.
- Médositsd a képeket és magyarazd el, hogy miben 4ll a valtozas.
- Hasonlitsd 6ssze a médositott képet az eredetivel.

- Magyarazd meg, mi lett volna kevésbé érthetd, ha nem all médotokban képeket felhasznalni.

— Keresd meg azokat a képeket, amelyek a leheté legjobban kiegészitik a szoveget.
- Hasonlitsd 6ssze a képeket, és kommentald 6ket. Tetszenek? Ha nem, miért?

- Készits egy leirast az egyik képrél.

- Gondold el, mi torténhetett a szereplék kozt a kép elkésziilte el6tt.

— Gondold el, mi torténne, ha a kép életre kelne.

~ irj egy par kommentart a kép ala.

— ird le a hangokat és illatokat, amelyek a képrél eszedbe jutnak.

- Gydjts hasonlé képeket.

Ertelmezd a képet:
— Te milyen cimet adtal volna a képnek?
- Hol fényképezték/festették/rajzoltk a képet?
- Mit akart a fényképész/festé6 mondani a képpel?
- Miért fényképezték/festették/rajzoltak a képet?

JOBS (Altaldnos iskola, felsé tagozat); Tanuldk eszkdztara



8. eszkoz:

Mentadlis térkég készitése

A mentdlis térkép arra jo, hogy segitségével rendszerezd a gondolataidat. Ez a szészerinti
értemle a kifejezésnek. A mentalis térképet szamtalan esetben hasznalhatjuk: segit 6sszeszedni a
gondolatainkat egy bemutaté elkészitéséhez, egy projekt lebonyolitdsahoz stb.

Figyeld meg a kovetkez6 oldalon taldlhaté mentalis térképet:
— Melyik dobozok a fébb kategdriak? Melyek az alkategoriak?
- Hozzaadnal Gjabb dobozokat? Ha igen, hova?

Utasitasok a mentalis térkép elkészitéséhez
— ird a lap kdzepére a f6 témadat, és rajzolj egy kért vagy négyzetet kdréje. Lehetbleg minél
nagyobb lapot hasznalj.
— A kort kosd 6ssze kisebb korokkel, ezekbe kerlilnek az altémak vagy alkategéridk.
- Az alkategdriakhoz is hozzarendelhetsz kiilonb6z6 fogalmakat, gondolatokat.
- Prébalj meg minél tobb fogalmat talalni, és a megfeleld kategdridba besorolni 6ket.
Hasznalhatsz kiilonb6z8 szineket, betliméreteket, szimbolumokat.

Hasonlitsd 0ssze a sajat mentalis térképedet az osztalytarsadéval!
- Mi az, ami elsére szembedotlik?
— Miben hasonlitanak a mentalis térképeitek?
- Miben kilonboznek?
— Melyek a legfontosabb fogalmak?
- Hogyan vannak elrendezve az alkategoriak?
- Hianyzik valami fontos?
- Legkdzelebb mit csinalnal masképp?
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9, eszkoz:
Plakat készitése

Egy plakat arra j6, hogy segitségével kivonatold és bemutasd tarsaidnak a munkdadat. Nagyon
fontos Ugy megtervezni a plakatot, hogy fel tudd vele kelteni tarsaid érdekl6dését és figyelmét.
Fontos, hogy a szemléld, ha ranéz, rogton akarjon tobbet megtudni.

Alkossatok egy kislétszamu munkacsoportot, és beszéljétek meg, szerintetek milyen kell legyen
egy igazan j6 plakat. Ezen irdnyelveket a sajat plakatotoknal is felhasznalhatjatok.

Ha mar elkésziiltél a sajat plakatoddal, akkor felhasznalhatod a megbeszélt iranyelveket a
tobbiek plakatjainak véleményezésénél.

Egy jo plakat ismérvei (ellendrzé lista)

Cim: rovid, figyelemfelkelt és tavolrdl is lathato

Az irott rész: Tomor legyen, érthetd és olvashatdé. Ha szamitégépen készited a plakatot, ne
haszndlj tobbfajta betdtipust. Igyekezz rovid mondatokat irni.

Abrazolasok, képek, grafikonok: Ezek alatdmasztjak a mondanivalddat, és latvanyossa
teszik a plakatot. Hasznald a lehetd legfigyelemfelkeltébb latvanyelemeket.

Kiilalak: Hova kell elhelyezni a cimet, a fejlécet, az abrakat, a szévegdobozokat, a képeket, a
grafikonokat? Tervezd meg kicsiben a plakatot, miel6tt nekikezdenél az elkészitésének.

Figyelj oda! A plakatnak ra kell férnie az adott fellletre, ugyanakkor nem lehet tulzsufolt
sem.
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10. eszkoz:
Kidllitasok szervezése

Egy kiallitas segitségével a tanuldcsoport bemutathatja a munkdjat a tagabb kdzonség

elétt is. A meghivottak vagy az osztalytarsak igy véleményt alkothatnak a csoport munkajardl,

tevékenységérdl. A kdvetkezd lista segit a kiallitas megszervezésében és lebonyolitasaban.

Ellenorzo lista

1.

Mit szeretnénk érzékeltetni?
Mi a kiallitas f6 Gzenete?
Mi legyen a kiallitas cime?

Ki lesz a kiallitas célkozonsége?
Az iskola tanuléi és tanarai?
Sziileitek és testvéreitek?

Egy turisztikai cég kliensei?

. Hol lesz a kiallitas megrendezve?

Az osztélyban vagy az iskola egy masik helyiségében?
Kozterileten (pl. a polgarmesteri hivatalban)?
Elegendé lesz a hely, a fény?

Biztositva lesz a kell6 infrastruktura?

Hogyan tegyiik emlékezetessé a kiallitast?

Meg lehet érinteni a targyakat, a szemléltetd eszkdzoket?

Lesz lehetdség arra, hogy az emberek kiprébaljdk a szemléltet6 eszkdzoket, a kiilonbozé
targyakat?

Erdemes alafestd zenét hasznalni, esetleg énekeltek ti?

Van lehet6ség buifét rogtonozni?

Hivjunk valakit, aki kdrbevezeti a vendégeket a kiallitason, és elmagyaraz nekik ezt-azt?
Készitslink a kiallitasrol prospektust, szorélapot?

Van lehet6ség arra, hogy a kidllitds végén nyereményjatékot szervezziink a résztvevék
kozott?
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Kiket kell el6zetesen informalnunk?

Az iskolank tanarait?

Az adminisztracios/takaritd személyzet?
Iskolank vezetéségének tagjait?

Az iskola igazgatéjat?

Szakembereket, akik segitséguinkre lehetnek?
Meghivottakat?

Mi a tennivaldnk?

Késziteni egy listat a tennivalokrél?

Késziteni egy listat a sztikséges nyersanyagokrol?

Késziteni egy munkatervet (kinek mit kell csinalnia és hogyan)?
Mennyi pénz all rendelkezésiinkre, és mennyit koltottink el?
Készitsiink meghivét vagy szérélapot?

Hirdessiik meg a rendezvényt a helyi Ujsagokban is?

Hogyan lesz értékelve a kiallitas?
Melyek a legfontosabb kritériumok?
Ki fogja értékelni a kiallitast (a tanarok, a tarsaink, a meghivottak)?
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11. eszkoz:

A bemutato megtervezése és eloaddsa

Az osztélytarsak, a szul6k vagy mas iskoldk tanuléi el6tt tarthatsz egy szébeli bemutatét. Ehhez

alaposan el6 kell készitened a mondanivalddat. Az aldbbi lista ebben fog segiteni.

A. A beszéd megtervezése

1. Kia hallgatésag?
- Hol fogod tartani a bemutatét?

2. Kifogja tartani a bemutatoét?

- A bemutatét egyediil fogod tartani vagy
csoportban?

- Hogyan van megszervezve a csoport?

3. Mia bemutato célja?

- Mit akarsz atadni a kozonségnek ezzel a
bemutatéval?

— Szeretnél visszajelzést kapni a
hallgatésagtol?

4. Mennyi idé6 all a rendelkezésedre?

- Vajon szeretnének kérdéseket feltenni a
jelenlevék?

- Te szeretnél feedback-et, visszajelzést
kapni a jelenlevéktdl?

. Milyen erdforrasokkal rendelkezel?

Fekete/fehér tabla?

Retroprojector?

Szamitogép és vetité a PPT-bemutatok
szamara?

Plakat (flipchart)?

Hangositas?

. Hogyan kezeld a hallgatésagot?

Adj id6t, hogy megfogalmazzik és feltegyék
kérdéseiket.

Tegyél fel kvizkérdéseket, vagy rendezz
vetélkedét. A nyerteseket jutalmazd kisebb
ajandékokkal.

A szemléltet6 eszk6zok mindenkihez
jussanak el.

. Mit szeretnél elmondani?

Mondanivaléd fébb tdmpontjait irt le kiilon
kartyakra.
A kartyakon kulcsszavak is szerepeljenek.
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B. A szobeli bemutaté

Egy bemutatdnak tobb része van: bevezetd, targyalas, befejezés, kovetkeztetések. Alabb talalsz
néhany Gtletet, amelyek segithetnek a bemutatd megtartasaban.

1. Bevezetd
- Aleheté legrelevansabb adatok, képek bemutatasaval kezd,j.
- Ismertesd a f6 témat.
- Vazold fel a bemutato szerkezetét.

2. Atartalom
- Magyarazd el réviden a hallgatésagnak, mirél fog szélni a bemutaté.
- Afébb gondolatokat tartalmazé kartyakat tedd sorrendbe.
- A bemutatddat ezen tdmpontok mentén szervezd.
- Mindenképp jelezd, ha Uj gondolatba kezdesz.
- Minden f6bb gondolat mellé mellékelj kép- vagy hanganyagot.
- Hogyan fogod a képanyagokat a kzonség elé tarni? Kézrél kézre adogatjak majd,
vetitét haszndlsz, esetleg plakatra nyomtatod, vagy mas médszert alkalmazol?

3. Kovetkeztetések
- Mondd el, mi volt szdmodra Ujdonsag, mit fedeztél fel.
- Meséld el, milyen Gj ismereteket szereztél.
- Mutass egy zaroképet.
— Kérd ki az osztalytarsaid véleményét.
- Hagyj idét arra, hogy a k6z6nség is kérdezzen.
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12. eszkoz:

Dianzitivok illetve

PowerPoint-bemutatok elokészitése

A PowerPoint-bemutatédkat vagy a diavetitést bemutatéknal hasznaljak, és mindkét mddszer
esetében ugyanazok a szabalyok érvényesek.

Amikor ppt-t vagy diat készitesz, figyelj oda a kdvetkez&kre:
- A betl(tipus legyen jol kivehet6, olvashato

- Egy fajta betdtipust hasznalj

- Nagy betdkkel irj

- A sorok kozott hagyj elegendé helyet

- Az oldalak semmiképp se legyenek tulzsufoltak

A dia legyen tiszta, ne legyen rajta tintanyom

Hasznalj minél tobb képanyagot

Ne hasznalj tul sok kilonb6z6 szint

Ne legyen tul sok dia

Melyik hasznosabb? Diavetités vagy PowerPoint-bemutaté?

Mindkettének megvannak a maga el6nyei és hatranyai. Az aldbbi lista megkonnyiti a valasztast.
- Melyik bemutatétipusra van sziikséged?

— A kovetkezd pontok segithetnek a dontésben.

A diavetités elényosebb, ha:
ot oldalnal kevesebb a bemutatnivalod

valami klllonlegeset szeretnél megmutatni a didk vetitése kozben
szeretnél irni a féliara a bemutato kozben

ugyanazt a képet szeretnéd bemutatni minden dian

szeretnéd egy kép bizonyos részeit eltakarni, majd megmutatni azt

a csoporton belil ugy akarod leosztani a tennivalékat, hogy mindenkinek egy diat kelljen
kivetitenie

A PowerPoint-bemutatoé elonyosebb, ha:
sok a bemutatandé informécié

nagyszamu diaval kell dolgoznod

ugyanazon a dian tébb informaciét is szeretnél bemutatni egymas utan
azinternetet is szeretnéd a bemutatéhoz hasznalni

videdklippet, digitalis képet vagy szamitdbgépre mentett adatot szeretnél beépiteni a
bemutatéba
- a képeket szeretnéd a tovébbiakban is felhasznalni, vagy masképp ujrarendezni ket
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13. eszkoz:

Ul'sdgcikkek irdsa

Néha jatszhatsz riportert, és irhatsz ujsagcikkeket is. A cikkiras egyik fontos célja az, hogy
lehetSleg olyan témaval foglalkozzunk, amely kézérdekl6désre tart szamot. igy segithetsz példaul
a tarsadalmi igazsagtalansagok feltarasaban, vagy érdekes és értékes dolgokra iranyithatod az
olvasokozonség figyelmét.

Egy Ujségcikknek tobb része van:

— Cim: tOmor, érthetd és figyelemfelkelté hogy legyen.
- Bevezetés: néhany mondat arrél, hogy mirél lesz sz6.
- Szerzo: ki irta a cikket?

- A cikk tartalma: a tulajdonképpeni cikk.

- Alcimek: felosztjak a cikket alegységekre.

- Kép: a cikk tartalmat aldtamaszté kép.

Tampontok:
- Hasonlitsd 6ssze a mai Ujsag egyik cikkét a fenti kritériumokkal. Meg tudod kiilonboztetni a
cikk részeit?

Huzd ala a cikk részeit kiilonb6zd szinekkel.

Figyelj a bettipusra és a stilusra (vastagitott, normalis, d6lt).

Hasonlitsd 0ssze a cikkedet az osztalytarsaid cikkeivel.

Hasznald a megadott tampontokat a sajat cikked megirdsanal.
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14. eszkoz:

Egz eloadads megszervezése

Az emberek életét ugy a legkdnnyebb bemutatni, ha bizonyos jeleneteket kiragadunk beldliik,
és eljatsszuk 6ket. A jelenetek Osszedllitasanal barmilyen multimédias eszkozt felhasznalhattok.
Nektek személy szerint az a feladatotok, hogy egy szerepet eljatsszatok. Ez azt jelenti, hogy meg
kell prébalnotok egy bizonyos személy érzéseit és jellemvonasait atvenni, majd eléadni azokat
a szinpadon. Az el6adast kdvetéen, mindenki elgondolkodhat azon, hogy az el6adas mely részei
tlntek valésnak vagy képzeletbelinek.

Improvizalt el6adas
— Irjatok le az eléadassal kapcsolatos kulcsszavakat.

Dontsétek el, ki milyen szerepet jatszik, és mi a Iényege mindenik szerepnek.

Gyujtsétek 0ssze a szlikséges nyersanyagokat.

Prébdljatok el tdbbszor az eléadast.

Készitsétek eld a szinpadot.

Elvezzétek a jatékot, legyetek szabadok.

Utdna tartsatok megbeszélést a kdvetkez6 kérdések alapjan:
o mit lattatok?
« érthetd volt, amit csinaltatok?
« mi volt j6 benne?
» min lehetne javitani?
« estetek tulzasokba?
« vannak kérdéseitek, amik az el6adas kézben foglamazédtak meg bennetek?

~Rogzitett” szindarab
Készitsetek forgatokonyvet, és elére képzeljétek el a kiilonbozé jeleneteket:
Ki vett részt benne? Hol tortént?

Hogyan viselkedtek az adott helyzetben az emberek? Mit mondtak?

Hogyan reagaltak a tobbiek?

Mi lett a torténet vége?

Hatdrozzatok meg, hany felvonasa lesz a darabnak.

Ki milyen szerepet fog jatszani? Milyen jelmezekre lesz sziikségetek?

Probaljatok el a darabot.

Ertékeljétek a szindarabot kézdsen a tarsaitokkal.
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Szindarabot képbal

- Keressetek egy olyan képet, amely a szindarab alapjaul szolgalhat.

- Képzeljétek bele 6nmagatokat a képbe.

— Otleteljetek: Hogyan éInek/éltek a képen lathaté emberek? Miért boldogok? Miért
boldogtalanok?

— Allitsatok 6ssze egy szindarabot a kép alapjan, és jegyezzétek le minden jelenetnek a
kulcsszavait.

- Dontsétek el, hany felvonasos lesz az eléadas.

Ki, milyen szerepet fog jatszani, és mi az adott szerep Iényege?

Probaljatok el az eléadast, és szerezzétek be a sziikséges kellékeket.

Készitsétek eld a szinpadot, és hivjatok meg a kozonséget.

Ertékeljétek ki kdzdsen az eléadast.
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15. eszkoz:
Ervelés

A vita arra jo, hogy kiilonb6z6 véleményeket tudjunk meg egy adott témardl, illetve az
egymassal ellentétes nézépontokat titkdztessiik. Ahhoz, hogy vita alakulhasson ki, egy olyan kérdés
felvetése sziikséges, amelyre lehet igennel vagy nemmel felelni. A demokracidban mindig helye van
tobb megoldasnak, véleménynek.

Két vélemény - egy vita

Eljaras:

— Osszatok fel az osztaly tanuléit két csoportra: egyik csoport a vita témaja mellett, a masik
pedig ellene foglal allast.

- Mindkét csoportnak érvekre van sziiksége, hogy aldtdmassza véleményét. Ugyanakkor
olyan érvekkel is kell rendelkeznitik, amelyekkel a masik csoport érveit megdontik.

- Jegyezzétek le az érveket kulcsszavakban.

- Mindkét csoport kinevez két érvelét.

— A vitanak harom része van: kezd6 forduld, nyilt vita, befejez6 fordulé.

- Kezdd forduld: Minden érvel6 réviden elSterjeszti sajat érveit. Egyarant felvonultatja a
csoport érveit és ellenérveit.

- Vita: A beszél6k reagalnak a masik csoport érveire, és megprobaljak cafolni azokat.

- Befejez6 fordulé: A szabalyok ugyanazok, mint a kezdd forduléban. Mindkét érveld
Osszefoglalja a sajat és csoportja meglatasait.
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Az id6 szamontartasa
Valasszatok ki valakit az osztalybdl, aki szamon tartja a vita folyaman az id6t.
— A kezdé fordul6 nem tart tobbet, mint nyolc perc (a csoportok minden tagja maximum
két percet beszélhet).
- Atulajdonképpeni vita nem tarthat tobbet hat percnél.
- A befejez6 forduld maximum négy percet tart (egy perc/személy).
- Ha valaki tobbet beszél a megengedettnél, akkor figyelmeztetik (megszélal a csengd).

A megfigyelok

Azok a tanuldk, akik nem vesznek részt a vitdban, megfigyelik, hogy mi torténik a vita
soran. Ezutan elmondjak észrevételeiket az alabbi vazlat alapjan:

- Milyen érveket hoztak fel a vitatkozé felek?

- Kinek mi volt a feladata?

- Sikerilt mindenkinek végigmondania a mondanivaléjat, vagy félbeszakitottak?

- Mennyire voltak meggy6z6k a beszél6k?

- Melyek voltak a legmeggydz6bb érvek?

Melyek voltak a leglényegesebb érvek?

Melyik kifejezések fordultak el6 a leggyakrabban?

Milyen volt a beszél6k el6addsmddja (hasznéltak a testbeszéd elemeit, érthetéen
beszéltek)?
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16. eszkoz:

Feedback/ Vissza[elzés

Miért fontos a visszajelzés?

A feedback/visszajelzés a kommunikéciés folyamatok létfontossagu része. Nélkiile sose tudnank
meg, mi a véleménye masoknak arrél, amit mondtunk, képtelenek lennénk felmérni szavaink
hatdsat.

Pozitivan vagy semlegesen reagalni valamire sokkal kdnnyebb, mint kritikusan viszonyulni
hozza. Mégis, meg kell tanulnunk épitd jellegé kritikat megfogalmazni, mert ezzel gyiimélcsozébbé
tehetjik a tanulasi folyamatot.

Feedback Iépésrol lépésre
A kovetkez6 tampontok segitségedre lesznek a visszajelzések nyujtasaban:

1) Batoritsd a véleménynyilvanitast, és kérdezd meg a tarsad, mit gondol az el6adasrol:
a. Terv szerint ment minden? Ha nem, miért?
b. Ha Ujbdl bemutatét kéne tartanod, mit csindlnal ugyanugy, és mit masképp? Miért?
¢. Hogy érezted magad el6adas kdzben?

2) Készen allsz a visszajelzésre?
Kérdezd meg a beszéI6t, készen all-e a tobbiek véleményének meghallgatasara?
Csak akkor mondjatok véleményt, ha a személy készen 4all ennek meghallgatasara.

3) Avisszajelzésed legyen egyértelmii

Probald meg leirni a lehetd legobjektivebben azt, amit [attal és hallottal. Keriild a durva
biralatot. Példa: ,Sokat jarkaltal fel és ald” ahelyett, hogy ,Szoérny(iséges volt, ahogy fel és ala
jarkaltal”.
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4) Csak a sajat nevedben beszélj, amikor visszajelzést nyljtasz:

Sajat véleményed megfogalmazasanal hasznald az EN sz6t. Mas személy ugyanazt a
dolgot teljesen masképp lathatja és itélheti meg.

Példa: Nekem személy szerint nem tetszett az, hogy fel-ala jarkaltal, mert zavart.

5) Légy tomor. Egyarant nyujts pozitiv és negativ visszajelzést is. Fejtsd ki 6ket.

6) Légy egyenes, ne keriilgesd a forré kasat. Oszintén, de civilizdltan mondj véleményt.
7) Osszpontosits a pozitiv aspektusokra. A vélemény legyen mindig épité jellegl. Ha
negativ véleményt fogalmazol meg, akkor tégy javaslatot arra vonatkozdan is, hogy hogy
lehetne javitani.

8) Jegyzetelj! Akkor hiteles a véleményed, ha bemutaté kdzben jegyzeteket készitettél.

A kovetkez6 lista segithet gondolataid rendszerezésében, amikor tarsaid bemutatéjanak
kiértékelésére késziilsz:
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A bemutato utani véleményalkotasban figyelembe
veheto szempontok

Tartalom ﬁg)r%éltalén nagyon
1) Bevezetés

Megnyerte a hallgatésag figyelmét. O O O O O
2) Szerkezet

A bemutaténak logikus volt a szerkezete. Q Q Q Q Q
3) Magyarazatok

Az elhangzottak relevans példakkal voltak aldtdmasztva. Q Q Q Q Q
4) Konkluziok

A legfontosabb gondolatok tisztan 6ssze voltak foglalva. O O O O O
5) Alkalmazkodas a hallgatésaghoz

A bemutaté tartalma megfelelt a hallgatésag elvarasainak

és ismeretszintjének. O O O O O
6) Idokeret betartasa

A bemutato belefért az el8irt id6keretbe. Q Q Q Q Q
Bemutatas
7) Kommunikacio

Az el6add mindvégig szemkontaktusban volt a hallgatésaggal. Q Q Q Q Q
8) Erthetdség

A hallgatésag konnyedén kovette az el6adott gondolatmenetet. Q Q Q Q Q
9) Modszerek valtozatossaga

A beszél6 kiilonb6zé bemutatasi modszereket alkalmazott,
példaul vetités, képek, stb.

OO00O0

10) A verbalis kommunikacié minésége

A beszél6 megfeleléen hangsulyozott, jol valtogatta a
beszédritmust stb.

OO0 0O0

11) Hangulat

A beszélének sikertlt kellemes 1égkort kialakitania, és kérdések
feltevésére batoritotta hallgatésagat.

OO00O0

12) Testbeszéd

A beszél6 tudatosan alkalmazta a testbeszédet mondanivaléjanak
kozvetitésére.

OO0 0O0

13) Személyesség

A beszél6 sajat tapasztalatait osztotta meg a hallgatésaggal, és
kifejtette sajat véleményét is.

OO0 0O0
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