Altaldnos iskola, felsé tagozat

A felderito latogatas
eredményei

Az adatok feldolgozdsa és bemutatdsa

JOBS-fiizet



Tamogassa tanuloit az iskolaban
megrendezésre keriilé JOBS-kidllitds
elokészitésében

A 7. JOBS-fiizetben a tanuldk visszaemlékeznek a vallalatnal tett felfedez6 latogatasukra.
Kilonboz6 tanulasi és elmélkedési médokat fognak majd felhasznalni. De nemcsak
jelentéseket fognak irni! A kiallitasra kiilonbozé termékeket is fognak késziteni. Ahogy azt a

tanulok flizetében is lathatta, a tevékenységiik négy részre fog tagolédni:

I rész: A felderit6 latogatas soran szerzett tapasztalatatok
Il rész: A JOBS-kiallitas anyaganak el6készitése

Il rész: A JOBS-kiallitas elokészitése

IV rész: A 7. JOBS-fiizet kiértékelése / Kovetkeztetések

Tamogassa 6ket az egyéni gondolkodas folyamatéban (I Rész).

A tanuldk kivalasztjdk, hogy milyen formaban szeretnék bemutatni az eredményeiket a
JOBS-killitas keretén belil. Itt is sziikségiik lehet az On tdmogatasara. Bizonyosodjon meg arrdl,
hogy nem csak plakatokat fognak késziteni!

A JOBS-kiallitds egy nagy iskolai esemény. A megrendezéséhez a tanuldknak sziikségiik lesz az
On tdmogatasara.
Az alabbi javaslatok segiteni fogjak Ont abban, hogy betdltse a JOBS utmutaté-tanar szerepét.

1. Egy kiallitas célja

A kidllitas egyfajta teszt. Am ez nem szokvanyos érai ismeretfelmérés, hanem egy nyilvanos
megmérettetés, amiben a tandr csak kiilsé szemléld, és az interakcié a tanuldk és latogatok kozt
zajlik.

A kidllitas a tanulok szamara jo alkalom, hogy bebizonyitsak azt, hogy képesek:

- hatékonyan kommunikalni;

- egyénileg dolgozni;

- egyuttmukodni;

- a mindségért kitartéan dolgozni;

- feladatokat megoldani;

- a kutatdasi médszereket hatékonyan felhasznalni;
- szervezéssel elérni a kit(izott céljaikat;

- felmérni és megérteni kiilonb6z6 szempontokat;
- informaciokat értelmezni;

- kreativan dolgozni;

- etikusan gondolkodni és cselekedni;

- az iskolai kozosség érdekében dolgozni és cselekedni.

A tandrok szdmara a kidllitas egy értékeld eszkdz. Segitségével felmérhetik tanuléik fentebb
emlitett készségeit.
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A tandrok elvarjak, hogy azok a tanuldk, akik részt vesznek a kidllitason, tobbet
tegyenek egy egyszeri tényfelsorolasndl illetve a kovetkeztetések bemutatasanal. A
kidllitds megrendezésének a folyamataban a tanuldk sajat szemléletiiket mutatjdk be, amely
megegyezhet vagy sem a tanarok, sziilék illetve a meglatogatott cégek szemléletével. Ebben a
folyamatban a tanar értékeli a tanuldnak a véleménykialakitasi képességét illetve azt, hogy hogyan
tudja megosztani a véleményét masokkal.

Tehat a kiallitas célja a tanuldk rendelkezésére bocsatani egy olyan alkotoéi teret, amelyben
kreativan mutathatjdk be ismereteiket a kdrnyezé vilagroél. A 7. JOBS-flizet megprébadl segiteni a
tanuldkon ugy, hogy konkrét javaslatokat és itmutaté eszkoztarat kindl fel nekik. A tanuldk tényekkel
és véleményekkel szembesiilnek, és felfedezik a meglatogatott a munkahelyek vildgét. Fontos, hogy
megosszak egymassal szubjektiv éiményeiket.

Miutan sikerult kiilonb6z6 termékeket eléallitaniuk, az 6n tanuldi szeretnék ezeket bemutatni
iskolatarsaiknak, szlleiknek és azon cégek képviseldinek, amelyeket meglatogattak. A jol
megszervezett és el6készitett kiallitason dicsérje meg tanuléit. Hivja meg az iskolasokat és a
kozosséget, hogy egyiitt oriiljenek, tanuljanak és Ginnepeljenek a gyerekekkel.

A kidllitas megtervezése hénapokkal, hetekkel az esemény el6tt kezdbdik. Egy sikeres kidllitashoz
sok emberre van sziikség, mindenkinek el kell végeznie a rd esé munkat. Ha a kiallitas napjat
kitlizték, a szervezdbizottsag mindenkinek kiosztja a munkat, igy minden személy tudni fogja,
milyen felelésségei vannak. Ez j6 alkalom a szlil6k, esetleg az iskola adminisztrativ személyzetének
bevondsdra, igy biztositva a kidllitas normalis lefolyasat.

2. A kiallitas elokészitése
A. A datum meghatarozasa

A JOBS-kidllitas a tanév alatt elvégzett munka megkoronazasat jelenti. A siker szempontjabdl
nagyon fontos a megfeleld id6pont kivalasztasa. Hogyan fér bele az iskolai 6rarendbe? Van-e
olyan fontos esemény abban a periédusban, amely megakadalyozhatja a szll6ket és a vallalatok
képviseldit, az Ujsagirokat, hogy részt vegyenek a kidllitdison? Van megfeleld hely az iskoldban? Van
elég személy, aki segiteni tudna?

A datum kivalasztasa fontos feladat Onnek. A JOBS tanarok az iskola igazgatéjaval, valamint
a tobbi szereplével egytitt idében el kell dontsék, mikor lesz a kidllitas. Lehetséges, hogy pont az
iskolai év kezdésekor!

B. A tér megszervezése

A kidllitds megszervezhetd az iskola konyvtaraban, a sportteremben, az étkezdében, egy
osztélyban vagy egy multifunkciondlis teremben. Készitsen a helyrél egy tervet, és hatarozza meg,
hova lesznek kiallitva a targyak.

Ha a tanulok dokumentumfilmekkel vagy el6adasokkal késziiltek, akkor probaljon meg lefoglalni
még egy termet a mar meglévd terem mellé. Szamoljon 20 percet minden filmre illetve eléadasra,

10 percet a projektre és 5 — 5 percet az el6késziiletekre valamint az 6sszepakolasra. A targyak
bemutatdsakor meglehet, hogy sziikség lesz egy-két videdprojektorra is.
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C. Kiilonféle javaslatok

» Az érdemek elismerése és a jutalmazas

Készitse el6 az okleveleket a résztvevé tanuldk szamara. A legjobb projekteket kiilon is lehet
jutalmazni. Az osztaly megvendégelése egy j6 otlet lehet. Probaljon minden kategériaban kitalalni
valamilyen dijat: legszebb rajz, a nyersanyag legotletesebb felhasznalasa, a legsikeriiltebb interju, a
legjobb kivonat, legjobb cim stb.

Dontse el, mikor fog torténni a dijazas. Ugyanazon a napon vagy egy héttel késébb?

« Biifé / Innivalé

Azaltal, hogy megkinalja az elbiral6 bizottsag tagjait és a vendégeket, On kifejezi elismerését
irantuk. Ha lehetséges, a jelenlevé tanuldkat is meg lehet kindlni. Ha az iskolaban van gasztronémiai
oktatas, akkor megkérdezheti a felelés tanart, hogy tudna-e Onnek segiteni?

» Készitsenek egy hirdetést, nyomtassanak ki programot

Egy nagy, szines plakat, valamint a nyomtatott programok azt tizenik a tanuldknak és
a meghivottaknak, hogy egy fontos iskolai eseményen vesznek részt. A tanuldk ugy érzik,
eréfeszitéseik nem voltak hidbavaldak, a szponzorok és a szervez6ék nevei ismertek lesznek, mert
lehetdvé tették a JOBS-kiallitds megszervezését.

 Osztalylatogatasok

Készitsen egy tablazatot a programmal, amelyben minden tanar lefoglalhat egy 6rét, amikor
majd megtekinti osztalydval egyiitt a kidllitast. A tanuldktol az osztdlyban megoldandé témaként
kérni lehet a kidllitdson megtekintett legalabb két projekt kiértékelését. A JOBS tanulok nagyon
biiszkék mindarra, amit el6készitettek, és szivesen mutatjak be ezt iskolatarsaiknak, sziileiknek,
tanaraiknak és az iskola adminisztrativ személyzetének.

- ldegenvezetés

Ha arra gondolt, hogy a vendégek szamara fog idegenvezetést biztositani, akkor legaldbb 10
tanulot ki kell képezni idegenvezetének. Ezeknek legyen egy megkiilénboztetd jegyiik: pantlika,
kitliz6 kartya vagy valami mas.

» A meghivottak és reklamozas

Ne rejtse el bliszkeségét! Hivja meg az igazgatot, a vezetétanacs tagjait, az iskola adminisztrativ
vezetdségét, a szllbi bizottsag tagjait, valamint a helyi tanacs képviseldit. Lépjen még egyet,
és hivjon meg szaktanfelligyel6ket, f6leg olyan személyeket, akik szocioldgiai kutatasokkal
foglalkoznak stb. Vonja be a sziil6ket is. Kérje meg az iskolaujség szerkesztéségét, hogy irjanak
egy sajtokozleményt. Ne felejtsen el cikket irni az iskola Ujsdgaba. Kérje meg az igazgatét, hogy
hirdesse meg a JOBS-kiallitast az intézmény weboldaldn, és méltassa a legjobban teljesitéket a JOBS-
kiallitason.

Hozza be a k6z0sséget az iskolabal! Kiildje ki a meghivékat a tarlat el6tt par héttel. Vegye fel a
kapcsolatot a helyi Gjsdgokkal, radidkkal és TV-adokkal. Hagyjon szérélapokat a kornyék tizleteiben,
tegyen ki plakatot az iskolaban, keltse fel az érdeklédést a kiallitas irant.

Ez a kampany segitségére lehet majd késébb, amikor szponzorokra lesz sziiksége.
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