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Piata muncii
Explorarea unei cutii pline cu surprize

Temanr. 1: Ce inseamna munca?

Sarcinade lucru 1: Gandeste-te la munca si la ce inseamna 6
aceasta pentru tine

Sarcina de lucru 2: Diferite definitii ale muncii 14
Sarcinade lucru3: Ce stiu despre profesii 16
Sarcina de lucru4: Ce mi se spune sa fac, 19

ce imi place sa fac

Sarcina de lucru
pentruacasd: Ce fac intr-o zi din saptamana 21

Tema nr. 2: Cum muncesti tu?

Sarcina de lucru 1: Compararea diferitelor definitii 26
ale muncii

Sarcina delucru 2: Tmpartasiti rezultatele temei 27
pentru acasa

Sarcina de lucru 3: Fiecare profesie are specificul sau! - 28
Partea |

Sarcina de lucru4: Fiecare profesie are specificul saul - 30
Partea all-a

Sarcina de lucru5: Domenii profesionale 32

Sarcina de lucru
pentruacasd: De ce vor tinerii sa castige bani? 36

Tema nr. 3: Castigarea banilor pentru a ne

asigura viitorul
Sarcinade lucru 1: Ancheta 40
Sarcinade lucru2: Pentru ce as folosi banii? 43
Sarcina de lucru 3: Din ce se compune un salariu? 45

Tema nr. 4: Cat de scump este traiul?

Sarcina de lucru 1: Panoul meu! 52
Sarcinade lucru 2: Veniturile pot fi foarte diferite! 55
Sarcinade lucru 3: Diferente intre venituri: 57

cat de juste sunt acestea?

Sarcina de lucru
pentruacasd: Cat de scump este traiul? 60

Sarcina de lucru4: Evaluarea Caietului JOBS 3 63
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Caietul JOBS 3-Temanr. 1:
Ce inseamna munca?

Analiza si reflectii asupra semnificatiei cuvantului ,munca

Timp liber/Repaus

Repausul sau timpul liber este timpul petrecut departe de locul de munca, de
afaceri sau de sarcinile casnice. Reprezinta si perioada de timp pe care o petreci
inainte sau dupa diferite activitati cum ar fi: mancatul, dormitul si invatatul.

&
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Caietul JOBS 3 -Temanr. 1 -Sarcinade lucru 1:
Gdndeste-te la munca si la ce inseamna

aceasta pentru tine

X

AU
ACHRA

B

Sarcina de lucru:

Munca sau timp liber? Gandeste-te la valorile si experientele tale si
decide.

Organizarea clasei:

Munca individuala si in perechi.

Procedura:

1) Citeste textul ,Introducere” de pe pagina urmatoare.
2) Priveste fotografiile si completeaza lista:
a. Da fotografiei un titlu interesant.
b.Peoscarddela1la 10, decide SINGUR daca activitatea din foto-
grafie este mai mult una de timp liber sau reprezinta o munca?
c. Gaseste substantive, verbe sau adjective care sa descrie activi-
tatea. Gandeste-te, de asemenea, la elemente care au legatura
cu aceasta, chiar dacd nu se vad in fotografie.
d. Formuleaza propriul comentariu (experienta, opinii, pericole,
posibilitati etc.)
e. Arata rezultatele tale colegului de langa tine. Gasiti diferentele
si asemandrile si aflati de ce sunt asa.

Materiale:

- Foaia de lucru: Munca sau timp liber?
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Introducere

Cunosti ce inseamna viata scolara si viata de familie.

Poate, dacd aveti o afacere sau o ferma, cunosti ce inseamna familia si in contextul muncii.

In timpul liber, poate ai experimentat si tu ce inseamna sa muncesti (ajutand, ingrijind copii, lu-
crand la ferma etc.)

In multe tari sunt tineri care trebuie s munceasca pentru a-si ajuta familiile si pentru a-si asigura
supravietuirea. Ei sunt implicati de mici in procese economice si au foarte putine sanse sa primeasca
o instruire si o0 educatie buna.

Fotografiile urmatoare te ajuta sa formulezi propriul tdu punct de vedere:

Care sunt activitatile pe care le consideri activitati de timp liber? Cand incepe munca serioasa?
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Munca sau timp liber?

Fotografia 1 | Titlul meu:

Munca 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Timp liber

Substantive Verbe Adjective

Comentariul meu:

8 Caietul JOBS 3 (Invatdmant secundar inferior); Tema nr. 1: Ce inseamnd munca?



Munca sau timp liber?

Fotografia 2 | Titlul meu:

Munca 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Timp liber

Substantive Verbe Adjective

Comentariul meu:
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Munca sau timp liber?

Fotografia 3 | Titlul meu:

Munca 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Timp liber

Substantive Verbe Adjective

Comentariul meu:
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Munca sau timp liber?

Fotografia 4 | Titlul meu:

Munca 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Timp liber

Substantive Verbe Adjective

Comentariul meu:
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Munca sau timp liber?

Fotografia 5 | Titlul meu:

Munca 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Timp liber

Substantive Verbe Adjective

Comentariul meu:
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Munca sau timp liber?

Fotografia 6 | Titlul meu:

Munca 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Timp liber

Substantive Verbe Adjective

Comentariul meu:
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Caietul JOBS 3 - Temanr. 1 - Sarcina de lucru 2:
Diferite definitii ale muncii

X

AU
ACHRA

B -

Sarcina de lucru:

xn

Defineste cuvantul ,munca” si compara rezultatul cu definitiile date

de colegii tai.
Organizarea clasei:

Vei lucra mai intai individual, apoi intr-un grup de patru colegi. Asi-
gurati-va ca aranjamentul clasei corespunde scopului propus.
Procedura:

1) Tncearca singur sa gasesti o definitie buna a muncii (5 min.)

2) Formeaza un grup impreuna cu alti 3 colegi. Cititi definitiile, pe
rand, cu voce tare si incercati sa gasiti o definitie comuna, luand
cele mai bune parti de la fiecare.

3) Prezentati definitia in fata clasei.

Materiale:

- Caietele JOBS numerele 2 si 3
- Foaia de lucru: Definitii ale muncii

14 Caietul JOBS 3 (Invatdmant secundar inferior); Tema nr. 1: Ce inseamna munca?



Definitii ale muncii

(Moduri posibile de a incepe definitia: Munca este atunci cand..., Munca inseamna ca..., A avea de
facut o muncd inseamna...,)

Definitia mea:

Definitia data de grupul nostru:

Membrii grupului meu:
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Caietul JOBS 3 -Temanr. 1 - Sarcina de lucru 3:

Ce stiu desgre grofesii

Sarcina de lucru:
X
& Initiati un brainstorming privind tot ce cunoasteti despre diferite pro-
ﬁﬁﬁ X fesii. Individual, noteaza din nou domeniile care te intereseaza. Apoi, in

ﬁﬁﬁﬁ perechi, aflati domeniile care se regdsesc laamandoi.

ehoroi

@ 40 Organizarea clasei:

intai, asezati-va in perechi. Apoi, veti face prezentari in fata clasei.

Procedura:

1)

In Caietul JOBS 2, ai lucrat deja cu domeniile care te intereseaza.
Pe pagina urmatoare se regdsesc domeniile de interes. Deschi-
de din nou Caietul 2 (Tema nr. 1, Sarcina de lucru pentru acasa),
citeste atent ce ai scris despre domeniile tale de interes si tine
brosura deschisa la indemana.

2) Care ar fi joburile usoare pe care ti-ar placea sa le faci?
Completeaza Foaia de lucru de la pagina urmatoare.

3) Celiplace colegului tau sa faca? Se potrivesc interesele voastre?

4) Realizeaza desene mici care sa ilustreze joburile care va plac la
amandoi.

5) Pregatiti-va sa mimati in fata colegilor doua activitati, iar ei trebu-
ie sa ghiceasca despre ce activitati este vorba.

Materiale:

- Caietul JOBS 2
- Foaia de lucru: Domeniile de interes (repetitie din Caietul JOBS 2)

- Foaia de lucru: Activitatile mele favorite
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Domeniile de interes (reluare din Caietul JOBS 2)

1 Natura 2 Sport 3 Gospodarie, gatit
4 Arte si design 5 Decorare, reparare, 6 Tehnica si experimentare
productie
7 Cumparare, vanzare, 8 Citit, informare 9 Lucrul cu oamenii
colectionare
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Activitatile mele favorite

Alege cel putin 3 activitati pe care crezi ca poti sa le faci si schiteaza cate un desen pentru fiecare.
Completeaza tabelul de mai jos.

Schita activitatii Pot sa fac... Pentru ca am
aceasta competenta...

Completeaza fraza: Dintre aceste activitati cred ca mi se potriveste cel mai

bine pentru ca
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Caietul JOBS 3 - Temanr. 1 - Sarcina de lucru 4:

Ce mi se spune sa fac= ceimi glace sd fac

L0

AU
ACHRA

® -

Sarcina de lucru:

Analizeaza munca ta zilnica si descrie ce crezi despre aceasta.

Organizarea clasei:

Vei lucra individual.

Procedura:

1)

Lipeste o fotografie de-a ta in mijlocul foii de lucru sau dese-
neaza-ti portretul. Uita-te la Instrumentul nr.8: Crearea hartilor

mentale

2) In jurul fotografiei, scrie activitatile si sarcinile pe care ti le dau
altii si cele pe care le faci din proprie initiativd. Adauga textului si
niste desene.

3) Diferentiaza cele doua componente scriind cu caractere sau cu-
lori diferite.

Materiale:
- Notitele tale

- O fotografie cu tine, daca se poate

- Creioane colorate

- Instrumentul nr. 8: Crearea hartilor mentale

- Foaia de lucru: Ce imi cer sa fac membirii familiei mele, profesorii etc.

Ce fac fara sa mi se ceara.
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Ce imi cer sa fac membrii
familiei, profesorii etc.:

Ce fac fara sa mi se ceara:

O
Q o
O ¥
&

o

O

o ©
O
o)
O

o

Fotografia

meda
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Caietul JOBS 3-Temanr. 1 -
Sarcina de lucru pentru acasa:

Ce facintr-o zi din sdgt&ménd

ﬁ Sarcina de lucru:

mﬁﬁ Scrie programul tau dintr-o zi de lucru din saptamana.

%@%@%@% Procedura:

Tema
gg:stgu 1) Alege o zi pe care o vei analiza.
2) Descrie munca pe care o faci in aceasta zi, notand totul in foaia
de lucru de pe pagina urmatoare.

3) Realizeaza un scurt comentariu (deja stii ca un comentariu este,
in cele mai multe cazuri, o impresie care nu poate fi corecta sau
gresitd, dar iti ofera prilejul de a gandi).

Materiale:

- Biletele (ai grija de mediu si foloseste verso-ul unor foi imprimate
doar pe o parte — de exemplu fotocopii vechi etc.)
- Foaia de lucru: O zi din saptdmana mea
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O zidin saptamdna mea

Ziua si data:

Durata: de cand
pana cand?

Activitatea

Mi-a placut
foarte mult

Nu mi-a
placut

din proprie

Am facut-o
initiativa

b

Am

considerat-o
,munca”

Am

considerat-o
Ltimp liber”

Total ore:

Comentariile mele
(Sunt surprins de faptul ca

... Am descoperit despre mine ca... etc.)
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insemnari individuale:

1) Cat timp liber ai la dispozitie intr-o saptamana?

2) Ce faci in timpul tau liber?

3) Cat timp petreci pe saptamana muncind?

4) Care este, pentru tine, diferenta intre munca si timp liber?
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 2:
Cum muncesti tu?

Analiza si discutarea diferitelor conditii de munca

Conditii de munca

Conditiile de munca se refera la mediul de munca si la termenii si conditiile de
angajare ale unei persoane. Acestea includ: organizarea muncii si activitatile
desfasurate; instruirea, abilitatile si aptitudinile de munca, sanatatea si bunasta-
rea; timpul de lucru si echilibrul intre munca si viata.
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Caietul JOBS 3 -Temanr. 2 - Sarcinade lucru 1:

Comgararea diferitelor definitii ale muncii

ﬁ Sarcina de lucru:

mﬁﬁ Compara diferitele definitii ale muncii.
X

Organizarea clasei:

@ 15’ Intai, lucrati in grupurile formate in ultima saptdmana, apoi in semi-
cerc cu fata la tabla (cu sau fara scaune).

Procedura:

1)  Scrieti pe o foaie de hartie definitia muncii datd de grupul vostru
(Tema nr. 1, Sarcina de lucru 2) si postati-o pe tabla langa celelalte
sau scrieti definitiile direct pe tabla.

2) Cititi toate definitiile si discutati in fata tablei diferentele dintre
ele.

a. Exista elemente pe care le regasiti in mai multe definitii? Care
anume?
b.Gasiti ceva ce este doar in cateva definitii sau chiar intr-una
singura?
c. Ce face ca definitia voastra sa fie speciala?
3) Cdutati in dictionar definitia muncii.
4) Comparati definitia voastra cu cea din dictionar.

Materiale:
- Coli de hartie

- Banda adeziva pentru tabla
- Dictionar
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Caietul JOBS 3 - Temanr. 2 - Sarcina de lucru 2:

imgdrtdsiti rezultatele temei pentru acasa

ﬁ Sarcina de lucru:
& Afla mai multe despre rutina zilnica a membrilor grupului tau si com-
m@@ﬁ X para-te cu ceilalti.

W
fiiin

B »

Organizarea clasei:

Lucrati in aceleasi grupuri ca in ultimele saptamani.

Procedura

1) Tn grupul vostru, prezentati-va unii altora sarcina de lucru facuta
acasa ,0 zi din sdptdmana mea”.

2) Aspecte de discutat:

a. Care elemente pot fi considerate mai mult munca si care mai
mult hobby sau recreere?
b. Ce te-a surprins cand ai ascultat descrierea celorlalti?

3) Pregatiti o prezentare de 3 minute (Instrumentul nr. 11) a dis-
cutiilor din grupul vostru (Cine va prezenta? Ajutati persoana res-
pectiva).

4) Fiti pregatiti sa faceti prezentarea in fata clasei.

Materiale:
- Sarcina de lucru pentru acasa din saptamanile trecute: O zi din sdp-

tamana mea”
- Instrumentul nr. 11: Planificarea si sustinerea prezentarii
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 2 - Sarcina de lucru 3:

Fiecare grofesie are sgecificul sau!

Parteal

ﬁ Sarcina de lucru:
X
mﬁﬁ Afla aspectele care fac diferitele profesii comparabile.
X
%%%% Organizarea clasei:
@ 35’ Munca individuala si de grup.

Procedura:

1) Citeste foaia de lucru ,Aspectele profesiei” de la pagina urmatoa-
re. Completeaza ce stii despre termenii pe care i-ai intalnit.
Daca nu stii, intreaba pe cineva (intai colegii apoi, daca e necesar,
profesorul).

2) Compara rezultatele tale cu cele obtinute de unul sau doi dintre
colegii tai, daca ai suficient timp.

3) Fa corecturi daca este necesar.

Materiale:

- Foaia de lucru: Aspectele profesiei
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Aspectele profesiei

Cunosti acesti termeni?

Angajare:

Liber-profesionist:

Functie:

Norma intreaga:

Part-time:

Reputatie:

Statut:
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 2 - Sarcina de lucru 4:

Fiecare Erofesie are sEecificuI sau!

Partea a ll-a

ﬁ Sarcina de lucru:

Afla aspectele care fac diferitele profesii comparabile si gaseste pro-

m@@ ﬁ fesii pentru toate aspectele.

Organizarea clasei:

Munca individuala.

Procedura:

1) Parcurge lista cu ,aspectele profesiei” de la pagina urmatoare.

2) Asigura-te ca aiinteles bine. Daca nu ai inteles, intreaba pe cineva
(intai colegii apoi, daca e cazul, profesorul). Foloseste cunostintele
pe care le-ai acumulat la sarcinile de lucru anterioare.

3) Gaseste exemple reale de ocupatii si profesii pentru toate aspec-
tele.

Materiale:

- Foaia de lucru: Aspectele profesiei
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Aspectele profesiilor:

O profesie este caracterizata de un numar de elemente.
Gasiti exemple de profesii si locuri de munca.

a) Angajat sau lucrator independent (liber-profesionist):
Lucrezi pentru o companie sau ai propria afacere?

Angajat Liber-profesionist

b) Pozitia: indeplinesti sarcini ca muncitor sau dai sarcini altor persoane?
Raspunzi de un anumit domeniu? Esti seful cuiva?

Sef care da sarcini Muncitor care indeplineste sarcini

¢) Timpul de lucru: Lucrezi cu norma intreaga sau mai putin? Lucrezi numai iarna/vara?
Lucrezi in schimburi?

Norma intreaga Part-time

d) Salariu: Cum esti platit pentru munca ta? Primesti un salariu ,bun”? Sau consideri ca persoanele
care fac aceasta munca ar trebui sa castige mai mult? Poate o persoana sa traiasca cu acesti bani?

Salariu destul de mare Salariu modest

e) Reputatia si statutul social: Esti mandru cd ai aceasta profesie? Oamenii care fac aceasta munca
au o reputatie buna? Are aceasta munca un statut social ridicat?

Statut destul de ridicat Statut modest
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 2 - Sarcina de lucru 5:

Domenii Erofesionale

@7@ Sarcina de lucru:
- - Descrie domeniile profesionale si asociaza profesii acestor domenii.
X
0,1 | .
A Organizarea clasei:

i

(N s

Lucrati in perechi si in plen.

Procedura:

1) Recititi foaia cu ,domeniile profesionale”.

2) Taiati biletele de hartie (folositi pe cat posibil dosul hartiilor scri-
se pe o parte). Mentionati cat de multe profesii puteti pentru fie-
care domeniu, scriind fiecare profesie pe cate un biletel.
Ganditi-va la faptul ca pot exista denumiri feminine si/sau mas-
culine pentru profesii.

3) Impreuna cu profesorul, discutatiin clasa toate propunerile voas-
tre. Sugestie: scrieti toate cele sapte domenii pe o hartie mare si
asezati-o pe podea. Asezati-va pe scaune in jurul foii, puneti-va
propunerile pe domeniile respective si discutati rezultatul.

4) Dupa acest exercitiu, transcrieti rezultatul in Caietul vostru JOBS
si subliniati propunerile care au fost facute de perechea voastra.

Materiale:

- Hartie
- Foaia de lucru: Diferite profesii
- Foaia de lucru: Domenii profesionale
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Diferite profesii

Exemple:

Servicij:

administratoy

Servicii:
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Domenii profesionale

Un mod utilizat frecvent pentru a descrie o profesie este sa privesti munca in sine.

Lista de mai jos ofera o vedere generala despre sapte domenii profesionale. Acesta nu este singu-

rul sistem de clasificare, dar este unul care poate fi usor inteles.

Servicii

Toate exemplele pe care le-a mentionat cla-
sa voastra (cele adunate de perechea voas-
tra vor fi subliniate):

Industrie

Toate exemplele pe care le-a mentionat cla-
sa voastrd (cele adunate de perechea voas-
tra vor fi subliniate):

LwlE

Educatie

Toate exemplele pe care le-a mentionat cla-
sa voastra (cele adunate de perechea voas-
tra vor fi subliniate):

Sanatate

Toate exemplele pe care le-a mentionat cla-
sa voastra (cele adunate de perechea voas-
tra vor fi subliniate):
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&
Mestesuguri

Toate exemplele pe care le-a mentionat cla-
sa voastra (cele adunate de perechea voas-
tra vor fi subliniate):

Administratie publica

Toate exemplele pe care le-a mentionat cla-
sa voastrd (cele adunate de perechea voas-
tra vor fi subliniate):

T

Asistenta sociala

Toate exemplele pe care le-a mentionat cla-
sa voastra (cele adunate de perechea voastra
vor fi subliniate):
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Caietul JOBS 3 -Temanr. 2:
Sarcina de lucru pentru acasa:

De ce vor tinerii sa céstige bani?

ﬁ Sarcina de lucru:

Noteaza propria parere despre cum e sa muncesti pentru bani, ca

)

AU
ACHRA

Tema
pentru
acasa

Procedura

1) Facercetari privind acest subiect. incepe sa lucrezi la scoala si vei

termina sarcina de lucru acasa.
2) Noteaza sau deseneaza ceva care sa reprezinte ce gandesti.
3) Adica: gandeste.

Materiale:

- Instrumentul nr.4: Cercetare in biblioteci

- Instrumentul nr.5: Cercetare pe Internet

- Foaia de lucru: Idei privind motivul pentru care tinerii vor sa casti-
ge bani

- Internet

- Carti

- Ziare

- Creioane colorate
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Idei privind motivul pentru care tinerii vor sa cdstige bani

Multi tineri castiga bani lucrand dupd-amiaza sau seara sau isi gdsesc o slujba temporara pe timpul
vacantelor. Poate ai facut si tu acest lucru. Exista cateva motive pentru care tineretul vrea sa castige
bani.

Gandeste-te la motivele pentru care tinerii vor sa castige, chiar daca inca merg la scoala.

Intai, gandeste singur. Acorda atentie fiecarei idei. Foloseste spatiul de mai jos pentru a-ti nota
ideile, pentru un desen sau o caricatura.

De ce vor tinerii/elevii sa castige bani?
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 3:
Castigarea banilor pentru
a ne asigura viitorul

Ce este salariul?

Salariul reprezinta contravaloarea muncii prestate de salariat in baza contractu-
lui individual de munca, care cuprinde salariul de baza, indemnizatiile, sporurile
si alte adaosuri. Este suma de bani pe care o primeste o persoana pentru munca
depusa intr-o perioada de timp. (Sursa: DEX)
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Caietul JOBS 3 -Temanr. 3 - Sarcinade lucru 1:
Ancheta

ﬁ Sarcina de lucru:
ﬁﬁﬁ Afla daca si cum si-ar dori colegii tai sa castige bani. Si pentru ce?
X
A Organizarea clasei:

ACHRA
@ 60’

Veti lucra in grupuri mici de trei, max. patru persoane.

Procedura:

1) Citeste cu atentie descrierea de la pagina urmatoare si pre-
gateste-te.

2) Foloseste Instrumentul nr. 6B si gandeste-te la cei sase pasi men-
tionati acolo:
- scop
- pregatire
- intrebari
- realizarea interviului
- evaluare
- prezentare

3) Exerseaza interviul in grupul tdu. Puneti-va unul altuia diferite
intrebari si vedeti care ar putea fi raspunsurile.

4) Impartiti-va rolurile. Va puteti schimba rolul din intervievat in in-
tervievator.

5) Daca puteti si vreti, faceti o fotografie cu o camera digitala.

6) Alegeti forma in care vreti sd va scrieti raportul cu rezultatele.
Daca vreti, puteti insera si poze in raport.

Materiale:

- Instrumentul nr.6B: Realizarea de anchete
- Foaia de lucru: Descrierea unei anchete
- Un aparat de fotografiat digital, daca se poate.
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Descrierea unei anchete:

Fa o micd ancheta calitativa in scoala ta. la notite (le poti integra mai tarziu in dosarul tau).
Realizeaza interviuri scurte cu cel putin cinci colegi de scoala. iti sugeram urmatoarele intrebari:

) Cand castigi bani?

) Cum castigi bani? Ce munca faci?

3) Cand aiinceput sa castigi? Cine te-a ajutat sa gdsesti slujba?
) Pentru ce folosesti banii castigati?

) Poate si alte intrebari suplimentare.

Toate raspunsurile la prima intrebare: Cand castigi bani?

Toate raspunsurile la a doua intrebare: Cum castigi bani? Ce munca faci?
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Toate raspunsurile la a treia intrebare: Cand ai inceput sa castigi? Cine te-a ajutat sa gasesti slujba?

Toate raspunsurile la a patra intrebare: Pentru ce ai folosit banii castigati?

Toate raspunsurile la intrebdrile suplimentare:
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 3 - Sarcina de lucru 2:
Pentru ce as folosi banii?

ﬁ Sarcina de lucru:

m@@ﬁ Gandeste-te la modul tau de a cheltui banii.

AU

AT Organizarea clasei:
@ 45' Vei lucra individual.
Procedura:

1) Citeste cu atentie intrebarile de pe pagina urmatoare.

2) Inainte de aincepe sa scrii, gdndeste-te. Poate iti notezi mai intai
cate ceva sau stai de vorba cu un coleg. Poate faci o harta men-
tala sau doar stai un moment si te gandesti la ce vrei sa scrii.

3) Foloseste bine timpul pentru etapa aceasta. Va iesi un eseu fru-
mos la sfarsit! Daca ai nevoie de mai mult spatiu decat cel alocat
in Caietul JOBS, poti adduga mai multe foi goale!

Materiale:

- Foaia de lucru: De ce vreau eu sa castig bani
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De ce vreau eu sa castig bani:

Gandeste-te la situatia ta actuald. De ce vrei, acum, sa castigi bani? Fie ca lucrezi dupa-amiaza, seara
sau in vacante, fie ca nu lucrezi: pentru ce ai folosi banii? la o foaie de hartie, pune-i titlul:

,Cu banii pe care fi castig vreau sa ...”

Nu incerca sa faci pe placul altcuiva cu ideile tale. Incearca sa fii sincer cu tine insuti. Dar incepe sa te
gandesti la planurile, ideile tale si la viitorul tau.
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 3 - Sarcina de lucru 3:

Din ce se compune un salariu?

ﬁ N Sarcina de lucru:
Afla ce este un salariu si care sunt elementele sale.
R,
ARRUR X Organizarea clasei:
ﬁﬁﬁﬁ La inceput veti lucra individual, apoi cu un coleg si, in final, va veti
@ 60’ impartasi rezultatele intr-o discutie moderata de profesor.

Procedura:

1)  Citeste informatiile de pe pagina urmatoare.

2) Incearca sa intelegi elementele componente ale unui salariu si s&
raspunzi la intrebarile de la paginile urmatoare.

3) Stai impreund cu un coleg si discuta ce ai aflat. incearca sa-ti
completezi lipsurile, daca nu ai raspuns la vreo intrebare.

4) Fii pregatit pentru discutia din clasa condusa de profesor.

Materiale:

- Instrumentul nr. 4: Cercetare in biblioteci

- Instrumentul nr. 5: Cercetare pe Internet

- Materialul informativ: Din ce se compune un salariu?

- Foaia de lucru: Elementele de baza ale unui fluturas de salariu
- Foaia de lucru: De ce platim impozit pe salariu?

- Poate Internet

- Poate carti

- Poate ziare
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Din ce se compune un salariu?

Cand castigi bani ca urmare a unei munci prestate, primesti un ,salariu”. De obicei, oamenii care
muncesc primesc un salariu la sfarsitul lunii. in anumite domenii profesionale, se obisnuieste plata
pentru numarul de ore lucrate.

Alte forme de plata sunt:

- dupa numarul de piese produse (plata la bucatad);

- plata suplimentara pentru profitul pe care compania il realizeaza, daca treaba merge bine
(comision);

- in produse in loc de bani (plata in natura).

Suma pe care o persoand o primeste la sfarsitul lunii este scrisa in contract. Acest contract este
semnat de angajator si de persoana angajata.

Dar, la sfarsitul lunii, cdnd persoana isi primeste salariul, suma este mai mica decat in contract. De ce?

Vei afla despre cum se face plata in exercitiul urmator.
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Elementele de baza ale unui fluturas de salariu

De obicei, pe un fluturas de salariu sunt scrise urmatoarele:

Stat de plata* (exemplu de calcul):

El
emente Lei |Observatii
de calcul :
23 zil lariul a= lei: 184 ore=5/4 lei
Salariul de bazs 3 zile 995 Sa anEJ peora=995 lei: 184 ore=54 lei
(184 ore) pe ora
Spor pentru munca 32 ore . .
de noapte (25%) | de noapte +43 | =Salariu pe ora x nr. ore noapte x 25%
Salariul brut 1038 | =salariul de baza + sporuri
ibutiil I
Contr|b|:|;|| a,‘ I?uge'te € Se retin din salariul brut
de asigurari sociale:
CASS - Contributie asigurari .
ributie asigurart 5,5% -57 | = salariul brut x 5,5%
sociale de sanatate
CAS - Contributie asigurari .
OUHIE asigurart) 4 54 -109 | = salariul brut x 10,5%
sociale (pensie)
Contributie asigurari de somaj 0,5% -5 | =salariul brut x 0,5%
Deducerea personala se scade din veni-
5 .. | salarial . e lcu-
Deducere personala | . . copu -450 tu s?ﬂarla supus |mpoz!tar|| si se calcu
n intretinere leaza in functie de numarul persoanelor
aflate in intretinere.
= (Salariul brut - Asigurari de sanatate -
Impozit 16% -67 | Asigurari pentru pensie - Asigurari
somaj - Deducere personala) x 16%
= Salariul brut - Asigurari de sanatate -
Salariu net 800 | Asigurari pentru pensie - Asigurari

somaj - Impozit

* Cotele pentru contributiile la bugetele de asigurari sociale si pentru impozitul pe venit sunt con-
forme cu legislatia in vigoare in anul 2013.

Ce reprezinta contributiile?

De ce asigurare pentru pensie:

De ce asigurare de sanatate:

De ce asigurare de somaj:
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De ce platim impozit pe salariu?

,Cetatenii au obligatia sa contribuie, prin impozite si prin taxe, la cheltuielile publice” (Constitutia
Romaniei, Art. 56, alin. 1). Din aceste taxe si impozite sunt finantate cheltuielile generale ale statului si
serviciile publice de interes general.

Da cateva exemple de servicii publice de interes general. Cine beneficiaza de acestea?

Incearca sa explici care este diferenta dintre impozitul pe salariu si contributiile la asigurari retinute
salariatului mentionate mai sus.

Diferentele, asa cum le inteleg eu:
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Munca ,la negru”

Asa cum ai vazut in exemplul de mai sus, calculul salariului pe care il incaseaza un angajat (salariul
net), se face scazand din salariul brut al acestuia contributiile pentru asigurarile obligatorii de sana-
tate, pensii si somaj, precum si impozitul pe salariu. De asemenea, pe langa impozitul si contributiile
individuale suportate de angajati, angajatorii au obligatia de a plati catre stat o serie de contributii
(la bugetele de sanatate, pensii, somaj, fondul de risc pentru accidente de munca si boli profesionale
etc.) pentru fiecare salariu pe care il platesc. Cu aceste argumente, unele firme reusesc fie sa convin-
g3, fie sa constranga angajatii ca este mai avantajos pentru ambele parti sa nu incheie un contract de
munca inregistrat oficial, pentru a nu mai plati contributiile si impozitele datorate statului. Angajarea
fara contract de munca, cunoscuta sub denumirea de ,munca la negru”, este ilegala si totusi este un
fenomen destul de raspandit in Romania. Angajatii constransi sa lucreze fara un contract de munca
inregistrat oficial pot reclama acest abuz autoritatilor (la Inspectoratul Teritorial de Munca), iar in acest
caz angajatorii pot fi pedepsiti prin amenzi sau chiar inchisoare.

Care sunt consecintele muncii la negru pentru angajat? Dar pentru societate? Analizeaza si compara
ce castigi si ce pierzi daca muncesti la negru.

In discutia care va avea loc in clasa, s-ar putea ca profesorul sa vrea sa asculte rezultatele. Fii pregatit
sa le prezinti!
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 4:
Cat de scump este traiul?

intelegerea si discutarea standardelor de trai

Ce este nivelul de trai?

Nivelul de trai se masoara, de obicei, prin standarde ca: venitul real pe persoana
(de ex. ajustat cu rata inflatiei) si rata saraciei. Alte elemente, precum calitatea
si accesul la asistenta medicala, cresterea veniturilor, inegalitatea si standardele
de educatie sunt de asemenea folosite. Sau accesul la anumite bunuri (cum ar
fi: numarul de frigidere la 1000 persoane) sau masurarea starii de sanatate dupa
speranta de viata. Nivelul de trai reprezinta usurinta cu care oamenii traiesc intr-o
perioada sau intr-un loc, gradul in care sunt in stare sa-si satisfaca necesitatile si/
sau dorintele.

(A

R &

=
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Caietul JOBS 3 -Temanr. 4 - Sarcinade lucru 1:
Panoul meu!

ﬁ Sarcina de lucru:

ﬁﬁﬁ Clarifica-ti opinia in legatura cu banii.

AU

AR Organizarea clasei:
@ 30° Munci individuala.
Procedura:

1) Uita-te la panoul de pe pagina urmatoare.

2) Cand citesti textele despre bani de pe panou, asigura-te ca inte-
legi consecintele din spatele acestora.

3) Alege cateva care {i se potrivesc si scrie-le pe panoul de pe pa-
gina urmatoare. Scrie acum, cu cuvintele tale, ce crezi tu despre
bani.

Materiale:

- Foaia de lucru: Panou cu opinii despre bani
- Foaia de lucru: Panou cu opiniile mele despre bani
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Panou cu opinii despre bani

Uita-te la panoul urmator. Observi multe biletele care contin pareri diferite despre bani. Pe care

le-ai lua si le-ai pune pe panoul tdu? Copiaza-le si scrie-le pe panoul gol de pe pagina urmatoare.

Vorbesc ade-
sea acasd des-
pre bani. Stiu
cdt castiga pa-
rintii mei.

Vorbesc adesea des-
pre bani cu prietenii
mei. Stiu cati bani au
in fiecare luna.

Cred ca nu pri-
mesc suficienti
bani de la parinti
in fiecare luna.

As avea nevoie de
mai multi.

iCa sef de com-

panie, le-as
spune deschis
muncitorilor

Nu vorbesc
niciodata

despre bani
Cu prietenii
mei. Este un
subiect inco-
mod

cat castiga unii
si altii.

Cred ca pri-
mesc sufici-
enti bani de
la parini.

Aproape me-
reu ma descurc.

Acasa nu vor-
bim niciodata
despre bani.
Nu stiu cat

castiga parin-
tii mei.

asef de
companie
nu le-as spu-
ne niciodata
muncitori-

lor mei cat

castiga co-
legii lor.

Caietul JOBS 3 (Invatamant secundar inferior); Tema nr. 4: Cat de scump este traiul?

53



Panou cu opiniile mele despre bani

Creeaza-ti propriul panou si spune de ce ai ales diferitele biletele. Ai loc pe panou sa faci si propria
declaratie. Daca nu ai biletele speciale, foloseste formularul de mai jos:

7
S
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Caietul JOBS 3 - Temanr. 4 - Sarcina de lucru 2:

Veniturile pot fi foarte diferite!

ﬁ Sarcina de lucru:

- Realizati in grup o estimare a valorii muncii.
G

Organizarea clasei:

U,

ﬁﬁﬁﬁ Aranjati clasa pentru lucrul in grup (mese pentru patru persoane).

20’ ol - o Ll o o

@ Procedura:  De ce platim impozit pe salariu?

1) Asezati-va in grupuri de patru.

2) Taiati sau rupeti doua foi de hartie in bucati mai mici (cate 16 din
fiecare hartie).

3) Notati toate profesiile de pe pagina urmatoare, cate una pe fie-
care biletel.

4) Intindeti biletelele pe masa in jurul vostru si cautati o solutie
de grup (discutati diferentele, nu renuntati prea repede la pro-
pria pozitie) pentru a alcatui o lista pe baza estimarilor voastre:
cine castiga cel mai mult, dar cel mai putin la voi in tara? Acum
conteaza pdrerea voastra. Mai tarziu veti avea posibilitatea sa o
comparati cu datele statistice oficiale. Nu va trebui sa va mire
diferentele, acestea sunt normale: fie ca in acest moment nu
aveti suficiente informatii, fie ca statisticile, chiar daca sunt ofici-
ale, nu reflectad situatia reala din viata (datele statistice sunt valori
medii calculate pe baza datelor colectate in urma unei anchete
aplicate pe un esantion).

5) Mergeti la alt grup ca sa vedeti ce au facut si ca sa comparati.

V& rugam nu va uitati la sarcina urmatoare!!! Nu trisati! Nu e vor-
ba sa castigati sau sa pierdeti. Este vorba despre a gandi si a dis-
cuta, a estima si a comparal!

Materiale:

- Foaia de lucru: Cine castiga cel mai mult si cine cel mai putin
- Foi de hartie (scrise pe o parte)
- Foarfece (daca se poate)
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Cine cdstiga cel mai mult si cine cel mai putin
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 4 - Sarcina de lucru 3:
Diferente intre venituri:

catde l’uste sunt acestea?

@7@ Sarcina de lucru:

Exploreaza diferentele dintre veniturile din tara ta si incearca sa ga-

mﬁﬁ X sesti explicatii.

AU
ACHRA

D e

Organizarea clasei:

Continuati sa lucrati in grup.

Procedura:

Uita-te la datele statistice de pe pagina urmatoare.

2) \Verifica sursa datelor si anul de referinta, pentru ca s-ar putea sa
se mai fi schimbat putin intre timp. Trebuie insd sa ai in vedere
ca datele statistice oficiale se publica de obicei cu un anumit de-
calaj fata de anul de referinta (decalajul este justificat de timpul
necesar pentru colectarea, procesarea si validarea informatiilor).

3) Compara datele statistice cu cele estimate din lista ta:

a. Care sunt diferentele surprinzatoare?
b. Unde s-au potrivit datele?

4) Gandeste-te de ce difera salariile, comparand o grupa de ocupa-
tii de la inceputul listei cu una de la sfarsit.

5) Foloseste formularul din caietul JOBS, ca suport.

Materiale:

- Foaia de lucru: Comparatie intre salariile din Romania

- Poate Internetul
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Comparatie intre salariile din Romania

Profesia este specialitatea (calificarea) obtinuta prin studii. Ocupatia este functia sau meseria pe
care o persoana o practica la un moment dat pentru a obtine venituri. De exemplu, o persoana de pro-
fesie inginer mecanic poate practica ocupatia de inginer mecanic (in acest caz, denumirea ocupatiei
corespunde cu profesia) sau poate avea diverse alte ocupatii cum ar fi inginer sef, director, profesor in
invatamantul profesional, inspector scolar etc., in diferite domenii de activitate economica (industrie,
comert/repararea autovehiculelor si motocicletelor, transporturi, invatamant etc.).

Mai jos sunt castigurile salariale medii pentru unele grupe de ocupatii din Romania. Priveste tabe-
lul cu atentie. Cum se potrivesc castigurile salariale din tabel cu estimarile tale? Ce te-a surprins? Dupa
parerea ta, din ce cauza sunt diferente atat de mari?

Alege doua ocupatii, de exemplu: o grupa de ocupatii din partea de sus a listei si una din partea de
jos. De ce sunt diferentele asa de mari? Exista un motiv care te poate ajuta sa explici? Este justificat?
Este drept sa fie asa? Ai observat si alte diferente care te surprind, in ierarhia salariilor, intre diferite
ocupatii? Cum pot fi explicate acestea? Atentie! Din nou, nu este vorba despre raspunsuri corecte
sau gresite. Pot exista multe pozitii si opinii diferite! Sustine-ti pozitiile, dar asculta-i si pe ceilalti! S-ar
putea sa te mai gandesti inca o data la pozitia ta.

o, Grupa de ocupai b ezt Leilund)
1. Magistrati 8203
2. Proiectanti de software 5767
3. Mineri si lucrdtori in cariera 3489
4. Medici specialisti 3404
5. Ingineri constructori 3041
6. Farmacisti 3013
7. Contabili 2582
8. Asistenti medicali generalisti 2408
9. Soferi de autobuze si tramvaie 2092
10. Reglori si operatori masini unelte 2064
11. Profesori in invatamantul secundar 1927
12. Profesori in invatamantul primar 1789
13. Functionari cu atributii generale 1709
14. Pompieri 1702
15. Constructori de case 1701
16. Mecanici de autovehicule 1683
17. Educatori in invatamantul prescolar 1602
18. Dulgheri si tamplari 1330
19. ingrijitori in domeniul sanatatii 1305
20. Lucratori forestieri 1287
21. Receptioneri in domeniul hotelier 1215
22. Agricultori si lucratori calificati in culturi de camp si legumicultura 1200
23. Bucatari 1140
24. Vanzatori in magazine 1102
25. Brutari, patiseri si cofetari 995
26. Coafori 706

Sursa tabelului: Institutul National de Statistica, "Repartizarea salariatilor pe grupe de salarii realizate in luna octombrie 2012"
(publicat in luna mai 2013) — date extrase (selectie) din tabelul 10, p.140-202.
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Comparatie intre salariile din Romania

Intrebari-cheie

Descrie importanta acestei
profesii pentru societate. Ce
s-ar intampla daca n-ar exista?

Ocupatia (grupa ocupationala) 1

Ocupatia (grupa ocupationala) 2

Care este educatia de care ai
nevoie pentru aceastd profesie?

Descrie statutul acestei
profesii in societate.

Din cate stii tu, este o profesie
masculind sau feminina?

Considera venitul cel mai
mare 100% si calculeaza cu
cate procente castiga mai
putin urmatoarea profesie.

Da exemple care te-au surprins si spune-ti parerea personala, oferind posibile explicatii cu
privire la diferentele de salarizare intre diferite ocupatii.
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Caietul JOBS 3 -Temanr. 4:
Sarcina de lucru pentru acasa:

Catde scump este traiul?

Sarcina de lucru:
X
Estimeaza si apoi cerceteaza care sunt costurile de baza ale traiului
ﬁﬁﬁ zilnic.
Procedura:

Tema
pentru
acasa

1) Foloseste-ti imaginatia. inchipuie-ti ca ai o slujba. Locuiesti sin-
gur intr-un mic apartament. Estimeaza cat va trebui sa platestiin
fiecare luna. Completeaza tabelul A cu valorile estimate de tine.

2) Infaza urmatoare, culege informatii din viata reala. Intra intr-un
magazin, intreaba oamenii si incearca sa afli, cu aproximatie, va-
lorile reale. Completeaza tabelul B cu aceste valori.

3) Ce observi? Esti surprins? Te asteptai la altceva? La ce? Ce crezi?

Materiale:

- Instrumentul nr. 4: Cercetare in librarii

- Instrumentul nr. 5: Cercetare pe Internet
- Foaia de lucru: Tabelul A - Estimare

- Foaia de lucru: Tabelul B - Costuri reale

- Internet

- Ziare
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Tabelul A: Estimare

Categoria

Costul estimat

Chirie
Pentru un apartament de 1-2 camere (inclusiv ap4,
incalzire, electricitate etc.)

Asigurari
Accidente, altele

Radio si televizor

imbracaminte
O suma medie pentru haine de iarna, vara, sport,
lenjerie

Gospodarie
Cheltuieli de intretinere a mobilei, echipamentelor,
produse pentru curatenia casei, sanatate, igiena

Hrana

Micdejun Ron x 30 zile

préonz 0 Ron x 30 zile

¢épa Ron x 30 zile
TOTAL: Ron

Week-end

Economii (carnete de economii, conturi bancare etc.)

Economii pentru vacante

Educatie si divertisment

CD-uri, DVD-uri, discoteca, filme, concerte,
petreceri, restaurant, dulciuri, reviste, abona-
mente, cadouri etc.

Telefon fix si mobil

Transport public

Masina
Taxe, asigurare, combustibil, reparatii

Cluburi
Fitness, muzica etc.

TOTAL
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Tabelul B: Costuri reale

Categoria

Costul real

Chirie
Pentru un apartament de 1-2 camere (inclusiv apa,
incalzire, electricitate etc.)

Asigurari
Accidente, altele

Radio si televizor

imbracaminte
O suma medie pentru haine de iarna, vara, sport,
lenjerie

Gospodarie
Cheltuieli de intretinere a mobilei, echipamentelor,
produse pentru curatenia casei, sanatate, igiena

Hrana
Mic dejun
Pranz
Cina

Ron x 30 zile
Ron x 30 zile
Ron x 30 zile

Ron

Week-end

Economiii (carnete de economii, conturi bancare etc.)

Economii pentru vacante

Educatie si divertisment

CD-uri, DVD-uri, discoteca, filme, concerte,
petreceri, restaurant, dulciuri, reviste, abona-
mente, cadouri etc.

Telefon fix si mobil

Transport public

Masina
Taxe, asigurare, combustibil, reparatii

Cluburi
Fitness, muzica etc.

TOTAL
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Caietul JOBS 3 - Tema nr. 4 - Sarcina de lucru 4:
Evaluarea Caietului JOBS 3

ﬁ Sarcina de lucru:

AR

%%@%% X Organizarea clasei:

Reflecteaza asupra celor lucrate in ultima luna.

{:D 30’ In prima etap4, stai in banca ta.
in a doua etap4, toata clasa sta asezata in cerc.

Procedura:

1) Te afli la sfarsitul Caietului JOBS 3 si este timpul sa privesti, din
nou, in urma.

2) Foaia de lucru: ,intrebari pentru evaluare” de pe pagina urma-
toare te va ajuta sa reflectezi asupra muncii pe care ai facut-o
pana acum. Parcurge intrebarile singur si incearca sa raspunzi
cat mai concret posibil.

3) Dupa ce ati completat chestionarele, asezati-va scaunele in cerc.
Veti discuta raspunsurile voastre cu toata clasa. Profesorul va
conduce discutia.

4) La sfarsit, profesorul va aduna chestionarele completate, ca sa
aiba o imagine mai clara a modului in care ati lucrat in Caietul 3.

Materiale:

- Caietul JOBS 3

- Notitele voastre

- Cardurile pentru prezentare

- Foaia de lucru: Intrebari pentru evaluare
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Intrebdri pentru evaluare

Sa te gandesti si sa-ti scrii parerea pe scurt despre doua aspecte:
a) continut — ce anume ai invatat
b) tu, ca elev — cum ai invatat.

Mai jos sunt doua serii de intrebari, dar nu trebuie sa raspunzi la toate! Poti sa-ti faci o lista sau o
harta mentala inainte de a incepe sa raspunzi.

Continut: ,Piata muncii”

- Ce ai invatat despre piata muncii?

- Ce fapt te-a impresionat cel mai mult? De ce?

- Ce persoana te-a impresionat cel mai mult? De ce?
- Scrie ce a devenit important pentru tine.

- Ce te-a surprins?

- De ce esti multumit?

- Unde vezi vreo problema?
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Tu ca elev:

- Ce ai invatat despre diferitele metode de lucru?

- Cu ce metoda te-ai descurcat bine, pentru care mai ai nevoie de practica?

- Ce situatii din timpul lectiilor JOBS te-au ajutat cel mai bine in procesul de invatare?

- Ce sarcina de lucru din acest caiet a fost cea mai simpla pentru tine, care a fost cea mai complexa?
- Ce te va ajuta cel mai mult pe viitor, in procesul de invatare?

- Ce te-a surprins?

- De ce anume esti multumit?

- Unde crezi ca exista probleme?

Feedback din partea profesorului:

Data, semnatura profesorului:
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